
УТВЕРЖДЕН 

приказом заведующего  

МБДОУ «Детский сад № 55» 

от «18» апреля 2025 года 

 

План мероприятий 

по противодействию коррупции 

в МБДОУ «Детский сад № 55» 

 на 2025-2029 годы 
№ п/п Наименование 

мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Срок 

исполнения 

Ожидаемый 

результат 

1.Совершенствование нормативной базы МБДОУ «Детский ад № 55» в сфере 

противодействия коррупции 
1.1. Участие в пределах 

своей компетенции в 

подготовке и 

рассмотрении 

проектов правовых 

актов МБДОУ 

«Детский сад № 55» в 

сфере 

противодействия 

коррупции 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К. 

В течении 

срока действия 

плана 

Формирование 

нормативной базы по 

вопросам 

противодействия 

коррупции 

1.2. Приведение в пределах 

своей компетенции 

правовых актов 

МБДОУ «Детский сад 

№ 55» в соответствие с 

изменениями в 

действующем 

законодательстве 

Российской Федерации 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К. 

В течении 

срока действия 

плана 

Приведение в правовых 

актов МБДОУ «Детский 

сад № 55» разработчиком 

которых выступает 

МБДОУ «Детский сад № 

55» в соответствие с 

действующим 

законодательством 

Российской Федерации 

1.3. Приведение в пределах 

своей компетенции 

антикоррупционной 

экспертизы проектов 

правовых актов 

МБДОУ «Детский сад 

№ 55» 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К. 

В течении 

срока действия 

плана 

Исключение 

коррупциогенных 

факторов при подготовке 

проектов правовых актов 

МБДОУ «Детский сад № 

55», разработчиком 

которых выступает 

МБДОУ «Детский сад № 

55» 

1.4. Разработка новых и 

внесение изменений в 

действующие 

административные 

регламенты по 

предоставлению 

государственных и 

муниципальных услуг, 

разработчиком 

которых является 

МБДОУ «Детский сад 

№ 55» 

 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К. 

В течении 

срока действия 

плана 

Исключение 

коррупционных фактов в 

административных 

регламентах  



1.5. Своевременное 

внесение изменений в 

план мероприятий по 

противодействию 

коррупции и 

обеспечение контроля 

по исполнению 

мероприятий данного 

плана 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К. 

В течении 

срока действия 

плана 

Исключение 

коррупционных 

факторов в решениях 

МБДОУ «Детский сад № 

55», принимаемых в 

соответствии с 

компетенцией 

2. Организация и проведение работы по представлению сведений о доходах, о 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

муниципальных служащих департамента образования администрации 

города Нижнего Новгорода 

2.1. Проведение работы по 

своевременному 

представлению 

муниципальными 

служащими МБДОУ 

«Детский сад № 55» 

полных и достоверных 

сведений о доходах, 

расходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера, их супруг и 

несовершеннолетние 

их детей, а также 

кандидатов при 

поступлении на 

муниципальную 

службу 

Аксенова Т.В.,  

 

С 1 января по 

30 апреля 

Реализация норм 

антикоррупционного 

законодательства 

Российской Федерации 

3. Обеспечение прозрачности работы, укрепление связей с гражданским 

обществом, стимулирование антикоррупционной активности 

общественности 
3.1. Организация приема и 

учета обращений 

граждан и 

организаций, 

содержащих признаки 

коррупционных 

правонарушений и 

иных неправомерных 

действиях работников 

МБДОУ «Детский сад 

№ 55», поступающих 

посредством: 

- личного приема 

заведующего МБДОУ 

«Детский сад № 55»; 

- письменных 

обращений. 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К. 

В течении 

срока действия 

плана 

Обеспечение 

возможности для 

граждан и юридических 

лиц сообщать о фактах 

коррупции. Организация 

информационной 

открытости в сфере 

противодействия 

коррупции. 

3.2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно 

действующих каналов 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К. 

В течении 

срока действия 

плана 

Обеспечение 

возможности для 

граждан и юридических 

лиц сообщать о фактах 



связи МБДОУ 

«Детский сад № 55» с 

населением 

коррупции 

3.3. Осуществление 

рассмотрения в 

соответствии с 

действующим 

законодательством 

Российской Федерации 

обращений граждан и 

организаций, 

содержащих признаки 

коррупционных 

правонарушений 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К. 

В течении 

срока действия 

плана 

Повышение 

эффективности работы с 

обращениями граждан и 

юридических лиц, 

содержащими сведения о 

фактах коррупции 

3.4. Предоставление 

муниципальных услуг 

при рассмотрении 

обращений 

физических и 

юридических лиц в 

соответствии с 

разработанными 

административными 

регламентами 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К. 

В течении 

срока действия 

плана 

Предоставление 

муниципальных услуг в 

соответствии с 

административными 

регламентами 

4. Организация антикоррупционного просвещения и воспитания 

правосознания обучающихся МБДОУ «Детский сад № 55» и их родителей 

(законных представителей) и педагогов 

4.1. Проведение конкурса 

творческих работ по 

антикоррупционной 

тематике среди 

воспитанников и их 

родителей (законных 

представителей) 

МБДОУ «Детский сад 

№ 55» 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К.,  

Разживина О.О. 

В течении 

срока действия 

плана 

Формирование 

антикоррупционного 

поведения 

воспитанников МБДОУ 

«Детский сад № 55» и их 

родителей (законных 

представителей) 

4.2. Проведение 

инструктивно-

методических 

совещаний с 

воспитателями 

МБДОУ «Детский сад 

№ 55» 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К.,  

Разживина О.О. 

В течении 

срока действия 

плана 

Формирование 

антикоррупционного 

поведения 

4.3. Организация 

мероприятий по 

антикоррупционному 

просвещению, 

правовой пропаганде и 

формированию у 

населения 

коррупционно-

нетерпимого 

поведения, в рамках 

проведения 

«Международного дна 

борьбы с коррупцией – 

9 декабря»  

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К.,  

Разживина О.О. 

В течении 

срока действия 

плана 

Формирование 

антикоррупционного 

поведения у педагогов, 

воспитанников и их 

родителей (законных 

представителей) 



5. Реализация и развитие механизмов противодействия коррупции в сфере 

муниципальной службы 
5.1. Проведение 

мероприятий по 

формированию у  

работников МБДОУ 

«Детский сад № 55» 

негативного 

отношения к дарению 

подарков этим 

работникам в связи с 

их должностным 

положением или в 

связи с исполнением 

ими служебных 

обязанностей 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К.,  

 

В течении 

срока действия 

плана 

Антикоррупционное 

просвещение работников 

МБДОУ «Детский сад № 

55». Обеспечение 

соблюдения 

работниками 

установленных 

законодательством 

Российской Федерации 

требований к 

служебному поведению, 

обязанностей, запретов и 

ограничений. 

5.2. Проведение анализа 

коррупционных рисков 

в деятельности 

МБДОУ «Детский сад 

№ 55». Внесение 

предложений по 

оптимизации Перечня 

должностей с 

коррупционными 

рисками, замещение 

которых предполагает 

представление 

сведений о доходах, 

расходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера 

Аксенова Т.В. Не реже 1 раза 

в год 

Выявление 

коррупционных функций 

в деятельности МБДОУ 

«Детский сад № 55». 

Своевременное внесение 

изменений в 

соответствующий 

Перечень должностей с 

коррупционными 

рисками. 

6. Обеспечение мер по предупреждению коррупции в  

МБДОУ «Детский сад № 55» 

6.1. Принятие в 

соответствии со 

статьей 13.3. ФЗ от 

25.12.2008 № 273-ФЗ и 

статьей 12.3. Закона 

Нижегородской 

области от 07.03.2008 

№ 20-З «О 

противодействии 

коррупции в 

Нижегородской 

области», 

постановлением 

администрации города 

Нижнего Новгорода от 

18.04.2022 № 1648 «Об 

утверждении 

Положения о порядке 

сообщения 

руководителями 

Аксенова Т.В.,  

Обухова М.К.,  

 

В течении 

срока действия 

плана 

Обеспечение исполнения 

обязанностей 

руководителя МБДОУ 

«Детский сад № 55» по 

разработке и принятию 

мер по предупреждению 

коррупции. 



муниципальных 

организаций города 

Нижнего Новгорода о 

возникновении личной 

заитересованости при 

исполнении 

должностных 

обязанностей, которая 

приводит или может 

привести к конфликту 

интересов», 

методическим 

рекомендациям по 

противодействию 

коррупции для 

муниципальных 

учреждений города 

Нижнего Новгорода, 

разработанными 

департаментом 

кадровой политики и 

развития 

муниципального 

управления 

администрации города 

Нижнего Новгорода, 

мер по 

предупреждению 

коррупции  

7. Иные мероприятия по вопросам противодействия коррупции 
7.1. Обеспечение 

законности, 

открытости и 

добросовестной 

конкуренции при 

проведении закупок 

для обеспечения нужд  

МБДОУ «Детский сад 

№ 55» в соответствии 

с ФЗ от 05.04.2013 № 

44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере 

закупок товаров, 

работ, услуг для 

обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд» 

Аксенова Т.В. 

Ледкова О.А. 

Мокеева М.А. 

В течении 

срока действия 

плана 

Повышение 

эффективности 

противодействия 

коррупции при 

осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд 

МБДОУ «Детский сад № 

55» 

 


