
Отчет о результатах самообследования
Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения

«Детский сад №456 «По щучьему велению» г. Нижнего Новгорода
за 2017 учебный год.

1.Система управления Учреждением
Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательст-

вом Российской Федерации на основе принципов самоуправления и единоначалия.
Высшим органом управления Учреждения является Наблюдательный совет.
Непосредственное управление Учреждением осуществляет заведующий, назначенный на

должность главой администрации города Нижнего Новгорода.
Формами самоуправления Учреждения являются:
 Общее собрание работников;
 Совет Учреждения;
 Педагогический совет;
 Совет родителей (законных представителей) обучающихся.

На заседаниях Наблюдательного совета было утверждено Положение о закупках товаров,
работ, услуг для нужд Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения
«Детский сад №456 «По щучьему велению», заслушан отчет об исполнении плана финансово-
хозяйственной деятельности за 1 полугодие, отчет о предоставлении дополнительных платных об-
разовательных услуг за 2017-2018 учебный год, отчет о подготовке МАДОУ к новому учебному
году, рассмотрены изменения в ПФХД Муниципального автономного дошкольного образователь-
ного учреждения «Детский сад №456 «По щучьему велению» на 2018г.

На общем собрании работников были приняты Положение об оплате труда работников Му-
ниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №456 «По
щучьему велению», Коллективный договор Муниципального автономного дошкольного образова-
тельного учреждения «Детский сад №456 «По щучьему велению», публичный доклад заведующе-
го о проделанной работе за 2017 год.

На заседаниях Совета Учреждения были рассмотрены и внесены изменения в действующие
локальные акты, заслушаны отчеты о расходовании бюджетных и внебюджетных средств в 2017
году, решались вопросы подготовки к летне-оздоровительному периоду, новому ученому году,
был заслушан и принят публичный доклад и отчет о результатах самообследования за 2017 год.

На заседаниях Педагогических советов рассмотрены вопросы по следующим направлениям
образовательной деятельности: развитие познавательной активности у дошкольников при озна-
комлении их с правилами дорожного движения, формирование основ безопасности жизнедеятель-
ности воспитанников, повышение профессиональной компетентности педагогов Учреждения при
организации социального партнерства с семьями воспитанников, создание развивающей предмет-
но-пространственной среды Учреждения, обеспечивающей охрану и укрепление физического и
психического здоровья детей. Результаты проведенных заседаний: обобщены опыты педагогов,
обогащена развивающая предметно-пространственная среда, выявлены эффективные формы и ме-
тоды работы с обучающимися.

При участии Совета родителей Учреждения осуществлялся общественный контроль орга-
низации питания воспитанников в ДОУ, обсуждались перспективы развития Учреждения в рамках
реализации образовательной программы Учреждения, организации платных дополнительных об-
разовательных услуг, оснащение развивающей предметно-пространственной среды.

2.Оценка образовательной деятельности, содержания и качества подготовки обучающихся
В соответствии с Федеральным законом РФ №273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации» в Учреждении разработана и реализуется основная образовательная программа дошко-
льного образования, в основу ее положена примерная образовательная программа дошкольного
образования «Детство».
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Образовательный процесс строится с учетом контингента обучающихся, их индивидуаль-

ных и возрастных особенностей, социального заказа родителей.
При организации образовательного процесса обеспечивается единство воспитательных,

развивающих и обучающих целей и задач, при этом решаются поставленные цели и задачи, избе-
гая перегрузки детей, на необходимом и достаточном материале.

Построение образовательного процесса на комплексно – тематическом принципе.
 Учебный план реализуется в ходе занятий и образовательных ситуаций.

Мониторинговые исследования уровня освоения детьми содержания образовательной про-
граммы дошкольного образования (ОП ДО) на основе показателей, разработанных с опорой на со-
держание комплексной программы «Детство» показали: на уровне сформированности представле-
ний, умений и навыков находятся 71%/199 воспитанников; на уровне формирования представле-
ний, умений и навыков – 27%/76 воспитанников; существует потенциал для освоения содержания
программы у 2%/5 воспитанников.

Положительные результаты достижений воспитанников по таким образовательным облас-
тям как познавательное (представления о правилах дорожного движения), физическое (формиро-
вание основ безопасности жизнедеятельности), социально-коммуникативное (обеспечение пози-
тивной социализации при организации социального партнерства с семьями воспитанников) разви-
тие связано с решением задач годового плана по данным направлениям.

Для расширения спектра образовательных услуг в ДОУ было организовано дополнительное
образование в виде бесплатных и платных кружков и секций.

Для организации дополнительного образования было создано: необходимые условия пред-
метно-пространственной развивающей среды; закреплены специалисты, реализующие услуги; со-
зданы рабочие программы дополнительных образовательных услуг; разработан мониторинг рабо-
ты по оказанию и проведению услуг.

Бесплатные дополнительные образовательные услуги:
- Секция по мини-футболу (12 человек);
- Кружок по обучению детей компьютерным играм «КИТ» (31 человека)

Платные дополнительные образовательные услуги:
- Кружок физического развития «Здоровейка» (18 человек);
- Кружок по изобразительной деятельности «Юный художник» (68 человек);
- Студия хорового пения «Звонкие колокольчики» (23 человек);
- Танцевальная студия «Непоседы» (91 человек);
- Занятия по социально-эмоциональному развитию «Уроки доброты» (64 человек).
-Занятия в кружке по обучению английскому языку «Happy English» (55 человек);
-Занятия в кружке по развитию мелкой моторики рук «Послушные пальчики» (30 человек);
-Занятия в кружке по познавательной деятельности «Познавайка» (13 человек).

Условия организации и обеспечения предоставляемых Услуг находятся на высоком уровне.
Данные услуги расширяют возможности ДОУ в построении воспитательно-образовательного про-
цесса с учетом запросов семей, помогают созданию условий для индивидуального развития и реа-
лизации индивидуальных потребностей детей. Но для более качественной работы в данной облас-
ти необходимо расширение спектра дополнительных образовательных услуг.

В 2018-2019 учебном году планируется открытие новых дополнительных платных образо-
вательных услуг:
-Занятия в кружке по художественно-ручному труду «Умелые ручки»;
-Занятия в кружке по художественно-ручному труду «Волшебная ниточка»;
-Занятия в кружке «Русские шашки».

Результатом осуществления образовательного процесса явилась качественная подготовка
детей к обучению в школе.
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В 2017 году воспитанники ДОУ являлись активными участниками всероссийских, межре-

гиональных, областных, городских и районных конкурсов, многие из них заняли призовые места и
были награждены дипломами.

Международные конкурсы:
- 1 место 2 Международный конкурс поделок «Дары осени» (Гепоян Арут, 3 года, Виноградов
Ярослав, Зотов Матвей, 4 года);
- 1 место 1 Международный конкурс поделок «От кареты до ракеты» (Сысоев Максим, 5 лет);
- 1 место 1 Международный конкурс поделок «Новогоднее вдохновение» (Хомякова Лиза, Авети-
сян Амалия, Цыганкова Виктория, Таланин Кирилл,3 года);
- 1 место 2 Международный конкурс поделок «Новогодние игрушки» (Андриянова Мария, Во-
рожцов Владислав, Князева Диана, 3 года, Голубева Диана, Виноградов Ярослав, Мокеев Матвей,
Ильина Элина,4 года, Неговская Софья, 5 лет).

Районные конкурсы:
- 1 место Шашечный турнир (Лаптева Алена, 7 лет)
- 3 место Районный детский изобразительный конкурс «Мойдодыр – сказка юбиляр» (Чернышова Варва-
ра, 7 лет)

Систематическое участие в конкурсах, фестивалях, соревнованиях повышает самооценку
воспитанников, помогает реализовать творческий потенциал и способствует успешной социализа-
ции детей.

3.Востребованность выпускников Учреждения
Выпускники Учреждения успешно поступили в общеобразовательные учреждения (школы)

микрорайона: 44.% (16 детей) в МАОУ «Школа с углубленным изучением отдельных предметов
№85», 25% (9 детей) в МБОУ №27, 11% (4 детей) в МБОУ №79 и другие школы Сормовского
района.

По результатам индивидуальных бесед с родителями и отзывов педагогов школ №85, №27,
гимназии №80 выпускники нашего Учреждения успешно осваивают программу; уровень их под-
готовки соответствует требованиям, предъявляемым к дошкольникам, подготовка детей к школе
оценивается учителями как хорошая, родители воспитанников удовлетворены уровнем подготовки
детей к школе. Педагогический коллектив поддерживает связь с учителями школ, в которые по-
ступают наши воспитанники.

4.Качество кадрового обеспечения
Образовательный процесс в 2017 году осуществляли 27 педагогов. Из них имеют:

 высшее образование - 16 человек (59%);
 среднее специальное образование - 11 человек (41%);
 высшую квалификационную категорию – 8 человек (30%);
 первую квалификационную категорию – 16 человек (59%).

Процедуру аттестации в 2017-2018 учебном году прошли 6 человек:
высшая квалификационная категория – 4 чел. (Азовцева Н.Н., Зверева И.Е., Машкова Ю.А.,

Флейшман Е.В. - воспитатели);
первая квалификационная категория – 2 чел. (Скворцова Е.В., Таланина И.О. – воспитате-

ли).
Все педагоги Учреждения прошли курсы повышения квалификации по ФГОС ДО в ГБОУ

ДПО НИРО (100%).
Это свидетельствует о высоком образовательном и квалификационном уровне педагогов.
Наряду с воспитателями в Учреждении работает ряд специалистов: педагог-психолог, му-

зыкальные руководители (2), инструктор по физической культуре, педагог дополнительного обра-
зования по изобразительной деятельности.

В марте 2018 года воспитатель Панчина Т.Ю.. приняла участие в районном конкурсе "Вос-
питатель года - 2018".

В 2017  году педагоги Учреждения принимали участие в Международных конкурсах, заня-
ли призовые места и были награждены дипломами:
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№ Ф.И.О. педагога Название конкурса Уровень Место Награды
1. Скворцова Е.В. 1 Международный конкурс поделок «Золо-

тые руки»
Международный 1 Диплом

2. Флейшман Е.В. 1 Международный конкурс поделок «Золо-
тые руки»

Международный 2 Диплом

3. Машкова Ю.А. 1 Международный конкурс поделок
«Кладовая идей»,

номинация «Оригинальная поделка»

Международный 2 Диплом

4. Покровская Н.О. 2 Международный конкурс фотографий
«Малыши и книжки»,

номинация «Симпатия жюри»

Международный 3 Диплом

5. Азовцева Н.Н. 1 Международный конкурс эссе
«Семейные традиции»

Международный 2 Диплом

6. Зверева И.Е. 1 Международный конкурс эссе
«Семейные традиции»

Международный 3 Диплом

7. Аветисян Г.А. 2 Международный конкурс поделок
«Вязаное чудо»,

номинация «Симпатия жюри»

Международный 3 Диплом

8. Зверева И.Е. 2 Международный конкурс сказок для детей
собственного сочинения «Тайны Снежной

королевы»

Международный 1 Диплом

9. Панчина Т.Ю. 1 Международный конкурс эссе
«Герои нашего времени»

Международный 1 Диплом

10. Панчина Т.Ю. 2 Международный конкурс рисунков
«Времена года», номинация «Оригинальный

рисунок»

Международный 2 Диплом

11. Рачкова А.А. 2 Международный конкурс поделок
«Золотые ручки»

Международный 1 Диплом

12. Аветисян Г.А. 2 Международный конкурс фотографий
«Лето в объективе»

Международный 1 Диплом

С воспитанниками работает высококвалифицированный педагогический коллектив.

5.Качество учебно-методического обеспечения
В соответствии с Федеральным законом РФ №273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации» в Учреждении разработана и реализуется основная образовательная программа дошко-
льного образования, в основу ее положена примерная образовательная программа дошкольного
образования «Детство». Учебно-методический комплект Учреждения соответствует ООП ДО.

За 2017-2018 учебный год была приобретена методическая литература:
- Цэруш Л.В., Старцева Е.Г., Продан Е.В. Аспекты платной деятельности ДОО. – СПб: ООО «Из-
дательство «ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2016.
- Развивающие игры, упражнения, комплексные занятия для детей раннего возраста (с 1 года до 3-
х лет) – СПб: ООО «Издательство «ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2015
-Л.В. Куцакова «Конструирование и художественный труд в детском саду: Программа и конспек-
ты занятий. – М.: ТЦ Сфера, 2016.

6.Качество материально-технической базы
Развивающая предметно-пространственная среда Учреждения соответствует принципам

безопасности, здоровьесбережения, эстетики, доступности.
Организация пространства групп и макросреды ДОУ ориентировано на реализацию основ-

ных направлений развития ребенка: физического, познавательного, речевого, социально-
коммуникативного, художественно-эстетического.

Прочная материально-техническая база ДОО обеспечивает повышение качества образова-
тельной деятельности, возможность осуществлять индивидуализацию развития воспитанников,
обеспечивать сохранение и укрепление здоровья дошкольников.

Территория ДОУ оборудована участками для прогулок детей каждой возрастной группы,
спортивной площадкой, площадкой по обучению детей правилам дорожного движения, цветни-
ком, площадкой для проведения массовых мероприятий.

В 2017 году в Учреждении приобретены:
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игровое оборудование, деревянные ложки хохломская роспись  40 шт., стол детский «Дошколе-
нок», стулья детские Яшка 4 шт., стенд информационный 2500*1250, кровать 3-х ярусная 30 шт.,
стул детский регулируемый 120 шт., шкафы раздевальные в группы № 1,4 60 шт., мебель в группу
№2 (внутренняя), глокеншпиль 6 шт., детская модульная игровая мебель «Комфорт» 3 шт., полка
для цветов 11 шт., стулья Бабочка 30 шт. в группу № 3, шкаф для дидактических пособий  2 шт.,
стеллаж Лесенка в группу №8, диван детский 6 шт. (слоновая кость, оранжевый).

Построение развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ основывается на
принципах, направленных на создание благоприятных условий для личностно-ориентированного
взаимодействия взрослого и ребёнка, обеспечение достижения целевых ориентиров дошкольного
образования.

7.Функционирование внутренней системы оценки качества образования
Оценка качества реализации основной образовательной программы Учреждения осуществ-

лялась в процессе информационно-аналитической и контрольно-диагностической деятельности
через системы мониторинга, комплексного, тематического контроля; самоанализа педагогов пси-
холого-педагогических условий организации образовательного процесса в Учреждении. Контроль
осуществлялся в соответствии с утвержденным планом с определением целей, ответственных,
технологии контроля, выходом результата.

В 2017 учебном году был проведен следующий контроль:
-тематический контроль: «Эффективность организации образовательной работы по форми-

рованию у дошкольников навыков безопасного поведения и обучению ПДД», «Создание здоровь-
есберегающего образовательного пространства Учреждения», «Организация образовательной ра-
боты по построению партнерских взаимоотношений семьи и ДОУ»;

-комплексный контроль: «Анализ реализации ООП ДО»;
-мониторинг «Оздоровительные мероприятия в режиме дня», «Охрана жизни и здоровья

детей», «Организация дополнительных платных образовательных услуг», «Организация работы
консультационного центра Учреждения», «Планирование образовательной работы с детьми».

Основными методами контроля являлись: анализ документации, наблюдения, беседы с пе-
дагогами и детьми, анализ материалов анкетирования родителей, анализ результатов смотров-
конкурсов.

Оценка качества образования в Учреждении показала:
- в Учреждении создано единое образовательное пространство, в рамках которого осуществляется
развитие и образование воспитанников;
- анализ освоения детьми содержания основной образовательной программы дошкольного образо-
вания показывает положительные результаты;
- сотрудничество педагогов и родителей используется с целью создания оптимальных условий для
полноценного развития ребенка в ДОУ и семье, решение общих задач воспитания и развития ре-
бенка, выработка единых требований предъявляемых к ребенку в ДОУ и семье, совместное реше-
ние проблем;
- совместная работа специалистов ДОУ (педагог – психолог, инструктор по физической культуре,
музыкальные руководители, педагог доп. образования ) по реализации основной образовательной
программы дошкольного образования обеспечивает комплексное психолого-медико-
педагогическое сопровождение семьи на всех этапах дошкольного детства, делает родителей от-
ветственными участниками образовательных отношений;
- развивающая предметно-пространственная среда Учреждения соответствует принципам безо-
пасности, здоровьесбережения, эстетики, доступности.
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№ п/п Показатели Единица

измерения
1. Образовательная деятельность

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную
программу дошкольного образования, в том числе:

человек

1.1.1. В режиме полного дня (12 часов) 280
человек

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек
1.1.3. В семейной дошкольной группе 0 человек
1.1.4. В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопро-

вождением на базе дошкольной образовательной организации
0 человек

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 75 человек
1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 205 человек
1.4. Численность/ удельный вес численности воспитанников в общей

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
280 человек/

100%
1.4.1 В режиме полного дня (12 часов) 280 человек/

100%
1.4.2. В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/ 0%
1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/ 0%
1.5. Численность/удельный вес численности воспитанников с ограничен-

ными возможностями здоровья в общей численности воспитанников,
получающих услуги:

0 человек/ 0%

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом разви-
тии

0 человек/ 0%

1.5.2. По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 человек/ 0%
1.5.3. По присмотру и уходу 0 человек/ 0%
1.6. Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной

образовательной организации по болезни на одного воспитанника
9,1 дней

1.7. Общая численность педагогических работников, в том числе: 27 человек
1.7.1. Численность/удельный вес численности педагогических работников,

имеющих высшее образование
16 человек/

59%
1.7.2. Численность/ удельный вес численности педагогических работников,

имеющих высшее образование педагогической направленности (про-
филя)

16 человек/
59%

1.7.3. Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих среднее профессиональное образование

11 человек/
41%

1.7.4. Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих среднее профессиональное образование педагогической
направленности (профиля)

11 человек/
41%

1.8. Численность/ удельный вес численности педагогических работников,
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная
категория, в общей численности педагогических работников, в том
числе:

24 человека/
89%

1.8.1. Высшая 8 человек/
30 %

1.8.2. Первая 16 человек/
59%

1.9. Численность/ удельный вес численности педагогических работников
в общей численности педагогических работников, педагогический
стаж работы которых составляет:

1.9.1. До 5 лет 5 человек/
18%

1.9.2. Свыше 20 лет 8 человек/
30%

1.10 Численность/ удельный вес численности педагогических работников 6 человек/
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в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 22%

1.11 Численность/ удельный вес численности педагогических работников
в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет

4 человека/
15%

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и админист-
ративно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет
повышение квалификации/ профессиональную переподготовку по
профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в
образовательной организации деятельности, в общей численности
педагогических и административно-хозяйственных работников

31 человек
100%/

1.13 Численность/ удельный вес численности педагогических и админист-
ративно-хозяйственных работников, прошедших повышение квали-
фикации по применению в образовательном процессе федеральных
государственных образовательных стандартов в общей численности
педагогических и административно-хозяйственных работников

29 человек/
100%

1.14 Соотношение «педагогический работник/ воспитанник» в дошколь-
ной образовательной организации

1 педагог/ 10,3
воспитанников

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических
работников:

1.15.1. Музыкального руководителя да
1.15.2. Инструктора по физической культуре да
1.15.3. Педагог дополнительного образования да
1.15.4. Логопеда нет
1.15.5. Учителя-дефектолога нет
1.15.6. Педагога-психолога да

2. Инфраструктура
2.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется образова-

тельная деятельность, в расчете на одного воспитанника
6,3 кв.м.

2.2. Площадь помещений для организации дополнительных видов дея-
тельности воспитанников

516 кв.м.

2.3. Наличие физкультурного зала да
2.4. Наличие музыкального зала да
2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую ак-

тивность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на
прогулке

да

Отчет о результатах самообследования принят на Совете Учреждения
Протокол № 4 от  10.04.2018г.

Заведующий Н.В. Ясырева


