
Принято на общем собрании 
работников МБДОУ «Детский сад 
№99» от 15.06.20г№ 6

П ОЛО Ж ЕН И Е  
О КОМИССИИ ПО ПРО ТИ ВОДЕЙСТВИ Ю  КОРРУПЦИИ

М униципального бюджетного дош кольного образовательного учреждения
«Детский сад № 99»

(М БДОУ «Детский сад № 99»)



1. Общие положения
1.1. Настоящ ее Положение определяет порядок деятельности, задачи и 
компетенцию  Комиссии по противодействию  коррупции (далее - Комиссия) в 
М униципальном бюджетном дош кольном образовательном учреж дении «Детский
сад Л'о 99» (далее - Учреждение).
1.2. Комиссия является совещ ательным органом, который систематически 
осущ ествляет комплекс мероприятий по:

выявлению и устранению причин и условий, порождаю щ их коррупцию; 
выработке оптимальных механизмов защ иты от проникновения 

коррупции в детский сад, -снижению в ней коррупционных рисков;
созданию единой системы мониторинга и информирования сотрудников по 

проблемам коррупции;
антикоррупционной пропаганде и воспитанию .

1.3. Для целей настоящ его П оложения применяю тся следующ ие понятия и 
определения:

Коррупция -  злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение 
взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное 
использование физическим лицом своего должностного положения вопреки 
законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, 
ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных 
имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление 
такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами. Коррупцией также 
является совершение перечисленных деяний от имени или в интересах юридического 
лица.
1.3.1. Противодействие коррупции - скоординированная деятельность 
федеральных органов государственной власти, органов государственной власти 
субъектов РФ, органов местного самоуправления муниципальных образований, 
институтов гражданского общества, организаций и физических лиц по 
предупреж дению  коррупции, уголовному преследованию  лиц соверш ивш их 
коррупционные преступления, минимизации и (или) ликвидации их последствий.
1.3.2. Коррупционное правонарушение - как отдельное проявление коррупции, 
влекущ ее за собой дисциплинарную, административную , уголовную  или иную 
ответственность.
1.3.4 Конфликт интересов - ситуация, при которой личная заинтересованность 
(прямая или косвенная) лица, замещ ающ его должность, замещ ение которой 
предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, 
объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) 
обязанностей (осуществление полномочий).
Под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в 
виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг 
имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод 
(преимуществ) лицом, указанным в части 1 настоящей статьи, и (или) состоящими с 
ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, 
братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и 
супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в 
части 1 настоящей статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или 
свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими



отношениями.
1.3.5. С убъ екты  к о р руп ц и он н ы х  правонарушений - физические лица, 
использую щ ие свой статус вопреки законным интересам общ ества и государства 
для незаконного получения выгод, а также лица, незаконно предоставляю щ ие
i алые выгоды.
1.3.6. П редупреж дение корруп ц и и  - деятельность субъектов антикоррупционной 
политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение 
явлений условий, порождающ их коррупционные правонаруш ения, или 
способствую щ их их распространению .
1.4 Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, федеральными конституционными законами, общепризнанными 
принципами и нормами международного права и международными договорами 
Российской Федерации , Законом РФ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», нормативными актами Президента РФ, а так же нормативными 
правовыми актами Правительства РФ, нормативно-правовыми актами М инистерства 
образования и науки Российской Федерации, Федерального агентства по 
образованию, действующим законодательством РФ и Нижегородской области, 
нормативными правовыми актами Учреждения, а также настоящим Положением.
1.5.Настоящ ее положение вступает в силу с момента его утверждения заведую щим
- председателем Комиссии по противодействию  коррупции.

2. Задачи Комиссии  
Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. У частвует в разработке и реализации приоритетных направлений 
антикоррупционной политики.
2.2. Координирует деятельность У чреж дения по устранению  причин коррупции и 
условий им способствующих, выявлению  и пресечению фактов коррупции и её 
проявлений.
2.3.Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению 
причин и условий, способствующих коррупции в Учреждении:
- определение должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и 
иных правонарушений;
-сотрудничество организации с правоохранительными органами;
-разработка и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на 
обеспечение добросовестной работы МБДОУ;
-принятие кодекса этики и служебного поведения работников МБДОУ; 
-предотвращение и урегулирование конфликта интересов;
-недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных 
документов
2.3. Вырабатывает рекомендации для практического использования по 
предотвращ ению  и профилактике коррупционных правонаруш ений в деятельности 
Учреждения.
2.4. Оказывает консультативную помощ ь субъектам антикоррупционной
политики Учреждения по вопросам, связанным с применением на практике общ их 
принципов служебного поведения сотрудников, и других участников учебно- 
воспитательного процесса.
2.5. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, 
направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление



оъектов коррупционных правонаруш ений.

3. П орядок  ф о р м и р о ван и я  и деятельность Комиссии
3.1. Состав членов Комиссии рассматривается и утверж дается на общем 
собрании работников Учреждения. Ход рассмотрения и принятое решение 
фиксируется в протоколе общего собрания, а состав Комиссии утверж дается 
приказом заведующего
3.2. В состав Комиссии входят: 

представители педагогического совета; 
представители учебно-вспомогательного персонала; 
представители от родительского комитета.

3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. Они не вправе 
делегировать свои полномочия другим лицам. В случае отсутствия возможности 
членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение 
по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4 .Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух 
третей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым реш ением, член 
Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит
приобщ ению  к протоколу.
3 .5 . Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о 
неразглаш ении сведений затрагиваю щ их честь и достоинство граждан и другой 
конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) 
Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только 
в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, 
информатизации и защите информации.
3 .6 . Из состава Комиссии председателем назначаю тся заместитель председателя 
и секретарь. 3.7.Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия 
председателя Комиссии, по его поручению , проводит заседания Комиссии. 
Заместитель председателя Комиссии осущ ествляет свою деятельность на 
общ ественных началах.
3 .8 .Секретарь Комиссии:

организует подготовку материалов к заседанию  Комиссии, а также проектов 
его реш ений;

информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня 
очередного заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно­
информационными материалами;

Секретарь Комиссии свою деятельность осущ ествляет на общ ественных
началах.

4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность подразделений детского сада по 
реализации мер противодействия коррупции.
-.2 . Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета 
детского сада по соверш енствованию  деятельности в сфере противодействия 
коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных 
актов по вопросам, относящ имся к ее компетенции.
-.3 . У частвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной 
деятельности и контролирует их реализацию .



Содействует работе по проведению  анализа и экспертизы издаваемых 
ttvehh стт вне ей Учреждения документов нормативного характера по вопросам
противодействия коррупции.
- 5 .  Рассматривает прехю ж ения о соверш енствовании методической и 
српш изаш зонной рабств: по противодействию  коррупции в детском саду.
-  : Содействует внесению дополнений в нормативные правовые акты с учетом
изменении действующ его законодательства.

Создает рабочие группы для изучения вопросов, касающ ихся деятельности 
Комиссии, а также для подготовки проектов соответствую щ их реш ений Комиссии.
-  5. Полномочия Комиссии, порядок её формирования и деятельности 
определяю тся настоящим Положением в соответствии с Конституцией и законами 
Российской Ф едерации и Нижегородской области, указами П резидента Российской 
Ф едерации. постановлениями П равительства Российской Ф едерации и
Н иж егородской области, органов муниципального управления, приказами 
М инистерства образования и науки РФ и Ниж егородской области, Уставом и дру­
гими локальными нормативными актами детского сада.
4.9. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию  в заседаниях 
Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем
Комиссии.
-.10 . Реш ения Комиссии принимаю тся на заседании открытым голосованием 
простым больш инством голосов присутствую щ их членов Комиссии и носят 
рекомендательный характер, оформляется протоколом, который подписывает 
председатель Комиссии, а при необходимости, реализую тся путем принятия
соответствую щ их приказов и распоряж ений заведую щей, если иное не
предусмотрено действующ им законодательством. Члены Комиссии обладают
равными правами при принятии реш ений.

5. Председатель Комиссии
5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в 
том числе с участием представителей структурных подразделений У чреждения, не 
являю щ ихся ее членами, в случае необходимости привлекает к работе
специалистов.
5 К. На основе предложений членов Комиссии и руководителей структурных 
подразделений формирует план работы Комиссии на текущий год и повестку дня 
его очередного заседания.
5.5. Информирует педагогический совет о результатах реализации мер 
противодействия коррупции в Учреждении.
5 .-. Дает соответствующ ие поручения своему заместителю, секретарю и членам 
Комиссии, осущ ествляет контроль за их выполнением.
5 5. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6. П редседатель Комиссии и члены Комиссии осущ ествляют свою деятельность 
на общ ественных началах.

6. В заи м одей ствие
6.1. Председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь



s :  : z z  д -лены  комиссии непосредственно взаимодействуют:
. тедедогиче:ндпм коллективом до вопросам реализации мер противодействия 

л и л  . : : " _ ; - . д : д - д  :ет ;днче :ней  и организационной работы по

. р :лег:ель:ким  комитетом детского сада по вопросам соверш енствования 
телвдптлп в срере противодействия коррупции, участия в подготовке проектов 
лльны х нормативных актов по вопросам, относящ имся к компетенции 
g i: tzz . информирования о результатах реализации мер противодействия 
рул дни б исполнительных органах государственной власти Н ижегородской

д м :пнистраппеи Учреждения по вопросам содействия в работе по проведению  
хза и экспертизы издаваемых документов нормативного характера в сфере 

тх з : действия коррупции: с работниками (сотрудниками) У чреждения и 
- двнд  д: до рассмотрению их письменных обращений, связанных с вопросами
тизодейетБИЯ коррупции в Учреждении;
правоохранительными органами по реализации мер, направленных на 

дулрддденне профилактику ■ коррупции и на выявление субъектов

Комиссия работает в тесном контакте: с исполнительными органами 
тддрственной власти, правоохранительными, контролирую щ ими, налоговыми и 
гимн органами по вопросам, относящ имся к компетенции Комиссии, а также по 
росам получения в установленном порядке необходимой информации от них, 
сения дополнений в нормативные правовые акты с учетом изменений 
стзую щ его законодательства.

7. Внесение изменений
Внесение изменений и дополнений в настоящ ее Положение осущ ествляется 

ем подготовки проекта Положения в новой редакции заместителем 
лседателя Комиссии.

Утверждение Положения с изменениями и дополнениями осущ ествляется 
дующ им Учреждения после принятия Положения на общем собрании 

отников Учреждения.

8. Рассылка
Н астоящ ее положение размещ ается на сайте Учреждения.

9. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается 

тазом заведую щего по решению общ его собрания работников Учреждения.




