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1. Аналитическая часть. 

Процедура самообследования деятельности Муниципального бюджетного  

дошкольного образовательного учреждения "Детский сад № 99" (далее по тексту 

МБДОУ) осуществляется на основании: 

 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

  Порядка проведения самообследования образовательной организацией, 

утверждённым приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 

г. № 462 

 Постановления Правительства РФ от 5 августа 2013 г. № 662 «Об 

осуществлении мониторинга системы образования». 

 Приказа Министерства образования и науки № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию» от 10.12.2013года 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  от  

15.02.2017г №136  «О внесении  изменений в показатели деятельности  

образовательной организации, подлежащей самообследованию, утвержденные 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 

декабря 2013г. № 1324 

Результаты самообследования оформляются  в виде отчета, включающего 

аналитическую часть и результаты показателей деятельности Учреждения, 

подлежащей самообследованию. 

  Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 99»  в 2024 году оказывало муниципальную услугу по 

предоставлению общедоступного бесплатного дошкольного образования по 

образовательным программам дошкольного образования.  
Полное наименование:  Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное 

учреждение «Детский сад № 99» (далее – МБДОУ).   

Сокращённое наименование: МБДОУ «Детский сад № 99» 

Учредитель и собственник имущества МБДОУ «Детский сад № 99»- 

муниципальное образование городской округ «город Нижний Новгород».  

Заведующий: Козина Людмила Алексеевна  

Местонахождение  образовательной организации: 

Юридический адрес: 603128,город Нижний Новгород, улица Баренца, дом 15а 

Телефон:(831) 227-18-51, (831) 227-07-25 

Адрес электронной почты:  ds99_nn@mail.52gov.ru 

Адрес официального сайта:  http://ds99.mbdou.org/ 

Режим работы: пятидневная рабочая неделя. Выходные: суббота, воскресенье, 

государственные праздники.   

График работы: с 6.00 до 18.00   

Количество групп: 10   

Наполняемость групп осуществляется в соответствии с Положением о порядке 

комплектования муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

города Нижнего Новгорода. Предельная наполняемость устанавливается в 

соответствии с действующими санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами. 

 

mailto:ds99_nn@mail.52gov.ru
http://ds99.mbdou.org/
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2. Оценка образовательной деятельности 

Основной целью деятельности Учреждения являлась образовательная 

деятельность по образовательным программам - дошкольного образования, 

присмотр и уход за детьми.  

Предметом  деятельности  Учреждения  являлась образовательная 

деятельность, направленная на достижение целей деятельности Учреждения.  Для 

достижения указанной цели Учреждение осуществляло основные виды 

деятельности:   

 в соответствии со ст. 12 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» учреждение реализует 

Образовательную программу дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 

99» (далее - ОП), разработанную  в соответствии  с ФГОС ДО, а также 

Федеральной образовательной программы  дошкольного образования (далее 

ФОП ДО) 

 осуществление присмотра и ухода за детьми.   

     Программа строится с учетом возрастного принципа: 

-ранний возраст - от 1 года до 3 лет, 

-младший дошкольный возраст— от 3 до 4 лет, 

-средний дошкольный возраст - от 4 до 5 лет, 

-старший дошкольный возраст (старшая, подготовительная группы) от 5 до 7лет 

Образовательный процесс построен с учетом контингента воспитанников, их 

индивидуальных и возрастных особенностей, социального заказа родителей. 

Функционирует 10 групп общеразвивающей направленности, дошкольное 

учреждение посещает 205 детей. 

          Реализация программы включает в себя самостоятельную деятельность 

детей и совместную деятельность взрослого и ребенка, которая реализуется в 

процессе занятий, в  ходе режимных моментов с учетом приоритетных видов 

деятельности в каждом возрастном периоде.  

       А также  иные виды деятельности: реализация дополнительных 

общеразвивающих программ. 

     Цель Программы: разностороннее развитие ребѐнка в период дошкольного 

детства с учѐтом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-

нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций. 

К традиционным российским духовно-нравственным ценностям относятся жизнь, 

достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, 

служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность 

поколений, единство народов России. 

      Приоритетными направлениями деятельности МБДОУ было выполнение 

следующих годовых задач:  

с 01.01.2024г. по 31.08.2024г.: 

Задача годового плана за 2023-2024 учебный год: «Создание условий по   

приобщению  детей к традиционным духовно – нравственным и 
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социокультурным ценностям Российского народа посредством проектной 

деятельности». 

В соответствии с данной задачей была спланирована и проведена   работа, в основе 

которой лежит дифференцированный подход к каждому педагогу: 

1. Организована выставка методической литературы и материалов по теме    

«Создание условий по   приобщению  детей к традиционным духовно – 

нравственным и социокультурным ценностям Российского народа посредством 

проектной деятельности». Изучена методическая литература по данной проблеме, в 

том числе интернет – ресурсы, с  сайтов педагогических сообществ.  
2. Педагогический совет:  «Создание условий по   приобщению  детей к 

традиционным духовно – нравственным и социокультурным ценностям 

Российского народа посредством проектной деятельности». Цель которого: 

Повысить профессиональную компетентность педагогов, в создании условий    по   

приобщению  детей к традиционным духовно – нравственным и 

социокультурным ценностям Российского народа посредством проектной 

деятельности. 

3. Общие консультации: Особенности    и  виды  проектной деятельности для 

дошкольников; Создание условий для реализации проектов способствующих 

приобщению дошкольников к традиционным  духовно – нравственным и 

социокультурным ценностям Российского народа; Создание картотеки проектов 

по приобщению дошкольников к традиционным  духовно – нравственным и 

социокультурным ценностям Российского народа;  

Формы работы с родителями (законными представителями) воспитанников для 

повышения педагогической компетентности  в вопросе  приобщения детей к 

традиционным  духовно – нравственным и социокультурным  ценностям 

Российского народа  у детей дошкольного возраста в условиях МБДОУ и семьи. 

4. Индивидуальные консультации:  Возрастные особенности  Формирования 

духовно – нравственных качеств у дошкольника;  Планирование работы по  

приобщению дошкольников к традиционным  духовно – нравственным и 

социокультурным ценностям Российского народа; Оформление опыта работы  по  

приобщению дошкольников к традиционным  духовно – нравственным и 

социокультурным ценностям Российского народа.  

5. Открытые просмотры: Организованная деятельность в детьми - Занятие 

«Традиции Родного края», Презентация:  «Проектов способствующих   приобщению 

детей к традиционным духовно – нравственным и социокультурным ценностям 

Российского народа». 

6. Смотры –конкурсы: Лучший  проект: «Приобщение детей к традиционным 

духовно – нравственным и социокультурным ценностям Российского народа». 

Лучший  проект : «Реализация проектов способствующих приобщению детей к 

традиционным  духовно – нравственным и социокультурным ценностям Российского 

народа  у детей дошкольного возраста». 

7. Работу с родителями воспитанников: Консультационная работа «Приобщение  

детей к традиционным  духовно – нравственным и социокультурным ценностям 

Российского народа  у детей дошкольного возраста в условиях МБДОУ и семьи»; 

Анкетирование родителей (законных представителей); Привлечение родителей к 

оснащению РППС группы, изготовление игр и  пособий способствующих 

приобщению детей к традиционным  духовно – нравственным и социокультурным 
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ценностям Российского народа  у детей дошкольного возраста в условиях МБДОУ и 

семьи. 

8. Методическую работу: Подготовка консультаций, анкетирование,  организация  

смотров – конкурсов, работа с молодыми специалистами, подбор методической 

литературы по теме, интересных материалов с сайтов педагогических сообществ. 

 По результатам  проведенной работы направленной на решение поставленной 

задачи обобщен и представлен опыт работы  в методическом кабинете МБДОУ и 

на сайте педагогических сообществ в формате: Обобщенного педагогического 

опыта в форме презентаций, публикаций, участия в конкурсах 

профессионального мастерства и детских конкурсах,  МБДОУ, публикаций 

лучшего опыта на образовательных порталах МААМ.РУ,  Воспитатель.ру, 

ns.portal,     и   на сайте учреждения; Видео-презентаций: «Создание условий для  

формирования  экологических  представлений у детей дошкольного возраста 

посредствам дидактических игр»  

Итогом  работы педагогического коллектива стало:  «Повышение  

профессиональной компетентности педагогов в вопросе создания условий для  

формирования  экологических  представлений у детей дошкольного возраста 

посредствам дидактических игр». 

В летний оздоровительный период решалась задача годового плана: «Создание  

условий для организации самостоятельной  деятельности детей посредством  

проблемно – игровых ситуаций в летний оздоровительный период». 

   Решалась через:  конкурс летних участков, совместную работу педагогов с 

родителями воспитанников по оснащению среды в группе и на территории  

МБДОУ, проведение совместных мероприятий. 
 

с 01.09.2024г. по 31.12.2024г. 

Решалась задача по плану 2024-2025 учебного года: «Повышение   

профессиональной компетентности педагогов по созданию 

индивидуализированной развивающей предметно пространственной среды в 

рамках реализации Федеральной образовательной программы дошкольного 

образования»; 

В соответствии с данной задачей была спланирована и проведена  методическая 

работа, в основе которой лежат дифференцированный подход к каждому педагогу: 

1. Организована выставка методической литературы и материалов по теме:  
«Создание индивидуализированной развивающей предметно пространственной 

среды в рамках реализации Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования». 

2. Изучена методическая литература по данной проблеме, в том числе интернет – 

ресурсы.  

3. Проведен педагогический совет:  «Повышение   профессиональной 

компетентности педагогов   по созданию индивидуализированной развивающей 

предметно пространственной среды в рамках реализации Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования»; 

4. Общие консультации: «Современные требования создания РППС в 

соответствии  с  ФОП ДО и ООП МБДОУ», «Основные принципы создания 

индивидуализированной  РППС в соответствии  с новыми требованиями ФГОС 

ДО и ФОП ДО», «Индивидуализированная РППС, основные различия в   

младшем и старшем дошкольном возрасте», «Примерные формы и содержание 
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РППС в соответствии  с   ООП МБДОУ, способствующих осуществлению 

индивидуально –дифференцированному подходу» 

5. Индивидуальные консультации: «Что такое индивидуализация РППС?», 

«Алгоритм  создания    паспорта РППС  в каждой возрастной группе», 

«Нормативные документы и локальные акты  определяющие содержание РППС в 

МБДОУ», «Создание картотеки  презентационных  материалов, видео 

материалов  РППС в МДОУ в соответствии с Образовательной программой 

МБДОУ» 

6.  Открытые мероприятия: «Презентация - «Индивидуализированная 

развивающая предметно пространственная среда групп  младшего (старшего) 

дошкольного  возраста в рамках реализации Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования. 

7. Смотр – конкурс:  «Лучшая авторская игра, способствующая поддержки 

индивидуальности ребенка и его инициативности»,  «Лучший презентация 

Индивидуализированная развивающая предметно пространственная среда групп  

младшего (старшего) дошкольного  возраста в рамках реализации Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования » 

8. Работа с родителями (законными представителями) воспитанников: 

Консультационная работа «Игры  и игрушки, направленные на индивидуальные 

особенности каждого ребенка», Анкетирование родителей (законных 

представителей). Привлечение родителей к оснащению среды группы, 

изготовление пособий, презентаций семейного опыта». 
 

По результатам  проведенной работы направленной на решение поставленной 

задачи обобщен и представлен опыт работы  в методическом кабинете МБДОУ и 

на сайте педагогических сообществ в формате:  

Презентаций: «Индивидуализированная развивающая предметно 

пространственная среда групп  младшего (старшего) дошкольного  возраста в 

рамках реализации Федеральной образовательной программы дошкольного 

образования »   

     Обобщения опыта: «Индивидуализированная развивающая предметно 

пространственная среда групп  младшего (старшего) дошкольного  возраста в 

рамках реализации Федеральной образовательной программы дошкольного 

образования »   

 Итогом  работы педагогического коллектива стало: «Создание 

индивидуализированной развивающей предметно пространственной среды в 

рамках реализации Федеральной образовательной программы дошкольного 

образования». 
 

В 2024 году в МБДОУ продолжал функционировать официальный сайт 

учреждения. На официальном сайте Учреждения в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» проходят  обновления информации  не 

реже  1 раза в десять дней. В обязательном порядке на сайте представлены 

документы согласно Приказ  Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки  от 14.08.2020г  №  831  «Требования к структуре  

официального сайта образовательной организации  в информационно–

коммуникативной сети «Интернет» и формы  представления информации» 
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Вывод: образовательная деятельность Учреждения строилась в соответствии с 

действующими и нормативными документами в сфере образования Российской 

Федерации, которые имелись в полном объеме и способствовали четкой 

организации образовательной деятельности. Вся информация о деятельности 

Учреждения была размещена на официальном сайте Учреждения в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Содержание и 

организация образовательной деятельности способствовала качественному 

освоению воспитанниками ОП  МБДОУ. 

3.Оценка системы управления Учреждения 

       Управление осуществлялось в соответствии с Федеральным законом от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Уставом 

Учреждения, нормативно-правовыми актами всех уровней принятия, на основе 

принципов единоначалия и коллегиальности.  

Непосредственное управление Учреждением  осуществлял заведующим, 

назначенным на должность главой администрации города Нижнего Новгорода 

(распоряжение   от12.05.2003г № 1221-р).  

Коллегиальными органами управления Учреждения являлись:  

 Общее собрание,  

 Педагогический совет, 

 Родительский совет 

Общее собрание представляло полномочия работников Учреждения, в состав 

Общего собрания входили все работники. В отчетном 2024 году было проведено 7 

собраний:  

Протокол № 6_от _10.01.2024г «Итоги образовательной деятельности за 1 

полугодие 2023/2024уч.г. Об организации питания в МБДОУ за 1 полугодие 

2023/2024г. Отчет Комиссии по контролю за качеством питания в МБДОУ с 

сентября 2024г.. по декабрь 2024r.. «О пролонгации и принятии локальных актов 

МБДОУ на 2024r. по противодействию коррупции» 

Протокол №_7_от _28.03.2024г. «О внесении изменений в Положение об оплате 

труда работников МБДОУ. Об изменении условий оплаты труда работников 

МБДОУ». 

Протокол № 8_ от 24.05.2024 г.  «Итоги образовательной работы учреждения за 

2023-2024г.г. Организация летне-оздоровительной работы в МБДОУ. О 

подготовке учреждения к ремонтной кампании в летний период. Режим работы 

учреждения в летний период». 

Протокол №_1_от _30.08.2024г. «О подготовке Учреждения к началу учебного 

года. Подведение итогов образовательной работы за 2024/2025 уч.г. Принятие 

локальных актов МБДОУ на 2024/2025 уч.г. Отчет о выполнении Коллективного 

договора за 2023/2024 уч.г. Выборе председателя и секретаря Общего собрания 

Учреждения на 2024/2025уч.г.». 

Протокол №_2_ от _07.11.2024г._ «О внесении изменений в Положение об 

оплате труда работников МБДОУ». 

Протокол №_3_от _22.11.2024г._ «O повышении оплаты труда работникам 

педагогического, учебно-вспомогательного и административного персонала 

ДОО».  «О  внесении  изменений в  Положение об  оплате  труда  работников 

МБДОУ». 

Протокол  №_4_ от  25.12.2024 г.  «О итогах результативности образовательного 
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процесса в МБДОУ в 2024г. О перспективах развития МБДОУ в 2025г.: 

ремонтная кампания, благоустройство, материально-техническое обеспечение. О 

итогах выполнения требований охраны труда в 2024г. и мероприятий по созданию 

здоровых и безопасных условий в МБДОУ в 2025г.» 

 

Педагогический совет - постоянно действующий коллегиальный орган 

управления педагогической деятельностью Учреждения.   

В 2024 году  проведены заседания Педагогических советов:   

Педагогический совет от 25.03.2024 г. № 3: «Создание условий по   приобщению  

детей к традиционным духовно – нравственным и социокультурным ценностям 

Российского народа посредством проектной деятельности». 

 Педагогический  совет № 4от 31.05.2024 г. «Итоги деятельности Учреждения за 

2022-2023 учебный год. Организация летней оздоровительной работы». 

 Педагогический  совет № 1 от 30.08.2023 г. «Итоги образовательной работы за 

год. Принятие годового плана   на 2023-2024 уч.г. 

Педагогический  совет № 2 от 29.11.2023г. Тема: «Повышение   

профессиональной компетентности педагогов   по созданию развивающей 

предметно пространственной среды в рамках внедрения Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования»; 

 Решения Педагогических советов Учреждения были направлены на 

оптимизацию образовательной работы педагогов с воспитанниками, оказание 

методической помощи педагогам, создание развивающей  предметно 

пространственной  образовательной среды.   
 

Родительский совет Учреждения  является  общественным органом управления и 

работает в тесном контакте с администрацией Учреждения, Общим собранием, 

Педагогическим Советом и общественными организациями в соответствии с 

действующим законодательством. Целью работы Родительского совета является  

координация образовательных отношений между участниками по вопросам 

управления и организации образовательной деятельности  Учреждения. 

  В 2024 году  в состав  Родительского совета Учреждения входят родители 

(законные представители) по одному человеку от каждой группы, избираемые на 

родительских собраниях групп. Председатель Родительского совета  Учреждения: 

родитель Молярова Е.В.  Родительский совет осуществлял свою работу согласно 

разработанному плану -  1 раз  в 3 месяца (по сезонно) и по мере необходимости.  

Были рассмотрены вопросы: 

 Организация питания в МБДОУ. Отчет работы за каждое полугодие комиссии  

качества питания воспитанников. Обеспечение безопасных условий пребывания 

детей в детском саду.  

 Участие родительской общественности в создании  условий по охране жизни и 

здоровья воспитанников в МБДОУ. 

 Подготовка к новому учебному угоду.  

 Реализация образовательной программы МБДОУ в соответствии  с ФГОС ДО и 

ФОП ДО. Привлечение родителей в образовательный и воспитательный процесс. 

 План работы учреждения и  план работы Родительского совета Учреждения на 

учебный год. 

 Подготовка к летней оздоровительной работе и осеннее -  зимнему периоду. 
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 Совместный план мероприятий: праздники, развлечения, конкурсы, 

соревнования, реализация совместных проектов. 

 Организация работы по подготовке зимних участков.  

 Организация летней оздоровительной работы. 

 Отчет по использованию бюджетных и внебюджетных средств  

при благоустройстве и обогащении  среды МБДОУ. 

 Согласование дополнительных платных образовательных кружков в МБДОУ. 

Информирование родителей о ходе административной, педагогической, 

хозяйственной деятельности в течение учебного года происходило на общих и 

групповых родительских собраниях (в том числе и  формате онлайн), а также 

через информационные стенды, официальном сайте Учреждения в сети 

«Интернет», группа в Vk.  

   Основные вопросы по управлению Учреждением решались на оперативных 

совещаниях, которые проводились ежемесячно (оформлены протоколы 

оперативных совещаний). Текущие проблемы решались на еженедельных 

совещаниях.  

Вывод: Управление и руководство МБДОУ имело продуктивный характер, т.к.: 

реализовывалось в соответствии с Уставом,  образовательной программой 

МБДОУ, задачами годового плана, запросами родителей, участием общественных 

структур в разной степени. 
 

4. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников. 

В целях качественной реализации содержания образовательной программы 

МБДОУ «Детский сад №99» велась целенаправленная работа по освоению  

содержания  образовательных областей:  социально-коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно – эстетического и физического 

развития.     

          Образовательная деятельность Учреждения предполагает: 

 освоение воспитанниками образовательной программы дошкольного 

образования; 

 предоставление воспитанникам возможности проявить  себя в различных 

видах деятельности: игровой, коммуникативной, познавательно – 

исследовательской, трудовой, продуктивной, музыкально – художественной; 

 создание психолого –педагогических и социальных условий пребывания 

воспитанников, благоприятного психологического климата в Учреждении; 

 создание здоровье сберегающего образовательного пространства, 

обеспечивающего разностороннее развитие детей; 

 развитие и совершенствование  развивающей предметно пространственной  

среды; 

 развитие профессионализма педагогов (высокий уровень квалификации и 

профессиональной компетентности педагогических кадров); 

 осуществление  взаимодействия с семьей, социумом. 

В соответствии с ФЗ № 273 «Об образовании в Российской Федерации» (ст.58) 

промежуточная и итоговая аттестации обучающихся по  образовательным 

программам дошкольного образования не проводится. 
   Реализация Программы предполагала оценку индивидуального развития 
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обучающихся. Такая оценка отражалась в Карте индивидуального учета 

результатов освоения обучающимися образовательной программы 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 99» (далее - Карта ОП) за первое полугодие 2024года. 

Правила ведения Карты ООП регламентировались Положением об 

индивидуальном учёте результатов освоения обучающимся образовательных 

программ Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 99» , а так же хранении в архивах информации об 

этих результатах на бумажных и электронных носителях. 

Для получения объективных данных по  оценке индивидуального учета 

результатов освоения обучающимся основной образовательной программы 

используются методы педагогической диагностики (наблюдения, беседы).  

              Оценка индивидуального развития обучающихся, осваивающих ОП 

осуществлялась 2 раз в год (2 раза в год 1-2 неделя сентября  и 3,4 неделя  мая).  

 

Результаты педагогической диагностики освоения ОП обучающимися групп 

общеразвивающей направленности (1года  - 7 лет)  

Дата проведения: май 2024г. 
 

Обследовано: 225 обучающихся групп общеразвивающей направленности: 

раннего возраста (1-2 лет и 1,6-2 года), первой младшей (2-3года), второй  

младшей   (3-4 года), средней (4-5 лет), старшей (5-6 лет), подготовительной (6-

7лет)  

Показатели: 3 – сформирован, 2 - частично сформирован, 1 - стадия 

формирования 
 

 
 

 

 
 

 

 

Группы  Итого чел Итого % 

кол-во детей Май 2024г 

225 чел 

баллы чел % 
Соц-

коммуникатив-
ное 

1 8 4 

2 88 39 

3 129 57 
Познавательное 

развитие 
1 11 5 

2 89 40 

3 124 55 
Речевое 

развитие 
1 27 12 

2 95 42 

3 103 46 
Художественно-

эстетичесраз-
витие 

1 14 6 

2 88 39 

3 123 55 
Физическое 

развитие 
1 13 6 

2 91 40 

3 121 54 
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Обследовано: 205 обучающихся групп общеразвивающей направленности, дети с 

1 года до 7 лет. Дата проведения: сентябрь 2024г. 

 

Анализ на конец учебного года показал положительную динамику в 

образовательной области «Познавательное развитие».  Средний показатель 

познавательного развития воспитанников всех возрастных групп  стал 2,6 балла, 

количество детей с показателями 1 стало 8 человек, это на 52 человека меньше, 

чем в начале года.  Полученные результаты свидетельствуют об эффективном 

решении поставленной задачи годового плана. 

Проведённый мониторинг показал, что на апрель 2023 года  средний показатель 

развития воспитанников равен 2,6 балла, однако самый низкий показатель  2,3 

балла имеет образовательная область  «Речевое развитие» во всех возрастных 

группах, где  наибольшее количество детей с показателями  1 -  23 чел, что 

составляет 10% от общего числа воспитанников МБДОУ. 

 

      Мониторинг освоения ОП обучающимися групп общеразвивающей 

направленности (1года  - 7 лет) показал положительные результаты по освоению 

детьми образовательной программы, что свидетельствует об эффективном 

решении  задач годового плана МБДОУ. А отдельные низкие показатели по 

образовательным областям, являются вектором для дальнейшей работы с детьми 

и и выработки направления в образовательной работе учреждения. 

 

 

 

 

 

Группы  Итого чел Итого % 

кол-во детей На сентябрь 2024года 

205 чел 

баллы чел % 
Игра, как особое 

пространство 
1 49 23,9 

2 91 44,4 

3 65 32,6 

Соц-
коммуникатив-

ное 

1 48 23,4 

2 90 43,9 

3 67 32,7 
Познавательное 

развитие 
1 64 31,2 

2 101 49,3 

3 40 19,5 
Речевое 

развитие 
1 55 26,8 

2 91 44,4 

3 59 28,8 
Художественно-

эстетичесраз-
витие 

1 53 25,8 

2 97 47,3 

3 55 26,8 
Физическое 

развитие 
1 52 25,4 

2 109 53,2 

3 44 21,4 
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     В 2024 году воспитанники принимали активное участие в 

интеллектуальных и творческих конкурсах, фестивалях различного уровня: 
Уровень  Мероприятие/ номинация Количество 

участников 

(воспитанников 

человек) 

Результат 

Международный  конкурс по экологии 

«Экология России» 

5 Побелители 

Дипломы 1 степени 

Всероссийский Всероссийский конкурс 

детского рисунка «Традиции 

моей семьи» 

Варвара З. -, 5 лет Участие 

Всероссийский Всероссийский фестиваль 

энергосбережения и 

экологии #ВместеЯрче 2024 

Воспитанники 

групп среднего и 

старшего 

дошкольного 

возраста с 4-7 лет 

№5,7,8,10 

Участие 

Всероссийский Всероссийская акция 

#Засветись2024   

Воспитанники 

групп среднего и 

старшего 

дошкольного 

возраста с 4-7 лет 

№5,7,8,,10 

Участие 

Всероссийский  Всероссийский конкурс 

«Путешествие в страну 

Пушкина» 

Михаил Р. - 7 лет,  

 Варвара З. - 7 лет,  

 Артем С. -  7 лет 

Диплом участника 

Всероссийский I Всероссийский детский 

конкурс 

«Дошкольное наследие А.С. 

Пушкина» 

3 Диплом участника 

Областной IV областной чемпионат 

«СтарПРОФИ» 

4 Грамоты участников 

Городской Городской конкурс «Лучший 

скворечник в зоопарке 

Мадагаскар» 

1 Победитель 

Номинация Лучший 

декор скворечника 

Номинация  «Пять 

звёзд» 

Городской Городской конкурс «Лучший 

скворечник в зоопарке 

Мадагаскар» 

4 Участие 

Городской Городской конкурс 

«Горьковская игрушка» 

25 Участие 

Городской Городское онлайн тестирование 

на знание правил дорожного 

движения ВЕСНА 

Воспитанники подг 

групп № 9,10,11 

Диплом победителя 

Городской Городское онлайн тестирование 

на знание правил дорожного 

движения, передвигаясь на 

СИМ 

Воспитанники подг 

групп №9,10,11 

Диплом победителя 

Городской  «Окна Победы» - оформление к 

9 мая. 

Воспитанники  с 3-

7 лет 

Участие 

Городской Городской онлайн-фестиваль:  

«Все профессии важны - все 

профессии нужны» среди 

7 Участие 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
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дошкольных образовательных 

организаций города Нижнего 

Новгорода 

Районный Районные физкультурные 

соревнования  «Весёлые 

старты» 

10 Участие 

Районный Городской конкурс «Юные 

знатоки Дорожного движения» 
8 Грамота 2 место 

Районный этап Городской конкурс в рамках 

новогоднего фестиваля 

««Зимний Нижний: город 

добрых традиций» 

5 Диплом участника 

Районный Районный конкурс 

«Новогодних игрушек 2024».  

Зоопарк Мадагаскар 

10 Грамоты Победителей. 

 В номинации 

«ИЗОБРЕТАТЕЛЬНОС

ТЬ И ТВОРЧЕСКИЙ 

ЗАМЫСЕЛ»; 

В номинации 

«СИМВОЛ ГОДА» 

Грамоты за участие 

Районный Конкурс ёлочных украшений на 

главную ёлку Сормовского 

района  

Воспитанники 

групп с 2-7 лет  

Участие 

Муниципальный Конкурс творческих работ 

«Новый год 2024» 

Все воспитанники 

детского сада 

Участие 

Муниципальный Конкурс творческих работ «23 

февраля» 

Все воспитанники 

детского сада 

Участие 

Муниципальный Конкурс творческих работ  «8 

марта» 

Все воспитанники 

детского сада 

Участие 

Муниципальный Конкурс творческих работ «К 

дню космонавтики» 

Все воспитанники 

детского сада 

Участие 

Благочинническ

ий 

Епархиальный конкурс 

Декоративно-прикладного 

творчества «Пасха Красная» 

5 Участники 

 

Благочинническ

ий 

Областной конкурс детского 

рисунка 

«Мамочка – мой ангел» 

1 Диплом победителя 3 

место 

Благочинническ

ий 

Областной конкурс детского 

рисунка 

«Мамочка – мой ангел» 

10 Участие  

Таким образом, воспитанники ( в т.ч. совместно с родителями) всех возрастных 

групп принимали активное участие в конкурсах, выставках, фестивалях, 

соревнованиях различного уровня. Наибольшую активность проявили 

воспитанники и родители старших и подготовительных групп. 

Особую активность проявили семьи Р. Михаила, воспитанника группы №9 и С. 

Дарьи, воспитанницы группы №8. Все победители и участники были награждены 

различными грамотами, дипломами, сертификатами, благодарственными 

письмами. 

Вывод: по итогам индивидуального учёта результатов освоения обучающимися  

ОП программный материал усвоен детьми всех возрастных групп на 100% 

согласно планируемым результатам по всем образовательным областям. В 2024 

году  воспитанники  Учреждения участвовали в конкурсных и массовых 
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мероприятиях разного уровня. Используемые педагогами  формы, методы и 

средства работы с детьми способствовали раскрытию способностей 

воспитанников, развитию их интересов и социализации.  

Однако, необходимо активизировать работу по участию обучающихся во 

Всероссийских, международных конкурсах. 
 

5.Оценка организации учебного процесса 

         Образовательный процесс  в Учреждении  реализуется в режиме 

пятидневной рабочей    недели,   в   группах    общеразвивающей    

направленности  в    режиме с 6.00 до 18.00. 

         Образовательный процесс осуществляется  с первого сентября по тридцать 

первое  мая. Летний период - с первого июня по тридцать первое августа - с 

детьми осуществляется образовательная деятельность художественно -

эстетического и физического направления, а так же увеличивается 

продолжительность прогулки (СанПиН 1.2.3685-21);  
 

 

 

Содержание  

Возрастные группы 

Группы 

общеразвива

ющей 

направленно

сти для детей 

1-3лет  

Группы 

общеразви-

вающей 

направлен-

ности для 

детей 

3-4 лет   

Группы 

общеразви-

вающей 

направлен-

ности для 

детей 

4-5 лет  

Группы 

общеразви-

вающей 

направлен-

ности для 

детей 5-6лет 

Группы 

общеразви-

вающей 

направлен-

ности для 

детей 6-7 

лет 

 
Начало учебного 

года 

Начало сентября 

Окончание 

учебного года 

31 мая 

Продолжительно

сть учебной 

недели 

5 дней (понедельник-пятница) 

Каникулярный 

период 

Зимние каникулы последняя неделя декабря и первая неделя января 

Продолжительно

сть учебного 

года 

36 недель 

Летний 

оздоровительны

й период 

Каникулы летние 01 июня по 31 августа   

Режим работы 

учреждения 

с 6.00 до 18.00 

пятидневная  рабочая неделя. Выходные дни: суббота, воскресенье и 

праздничные дни  

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Количество 

возрастных 

групп 

4 1 2 2 2 

11 
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Сроки 

проведения 

мониторинговых 

достижений 

детьми 

планируемых 

результатов 

освоения 

Образовательно

й программы 

дошкольного 

образования 

 2 раза в год  октябрь, апрель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Объем 

недельной 

нагрузки 

(образовательны

е  ситуации и 

занятия) 

10 

образователь-

ных  

ситуаций и 

занятий 

10  

образова-

тельных 

ситуаций 

 и занятий 

10  

образователь

ных 

ситуаций и 

занятий 

13 

образователь-

ных ситуаций 

и занятий 

15 

 

бразовательн

ых ситуаций и 

занятий 

Продолжительно

сть занятий 

10минут не более 

15минут 

не более 

20минут 

не более 

25минут 

не более 

35минут 

Продолжительно

сть перерыва 

между 

занятиями  

 

10 минут 

периодичность 

проведения 

родительских 

собраний 

1 раз в квартал 

Праздничные 

(нерабочие дни) 

В соответствии с производственным календарем на год 

Праздничные мероприятия и развлечения 

Сентябрь   Развлечение «Здравствуй 

детский сад» 

Октябрь Осенние праздники 

Ноябрь  Развлечение «День рождения детского сада» 

Декабрь  Новогодние утренники  

Январь   Колядки 

Февраль  Развлечение «Я и мой папа» Широкая масленица (развлечение- игры, 

забавы) 

Музыкально – спортивные развлечения 

«День Защитника Отечества» 

Март  Праздничные мероприятия «Международный женский день» 

 

Апрель  День Смеха 

 Праздник «До 

свиданья 

детский сад»  

Май   Праздник  «День победы» 

Музыкальное развлечение «Весна пришла» 

Июнь  Музыкальное развлечение «День защиты детей» 

 Объём образовательной нагрузки во всех группах соответствует СаНПиН 

1.2.3685-21;  Расписание занятий составлено в соответствии   с  образовательной 

программой дошкольного образования Учреждения и требованиями СаНПиН 
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1.2.3685-21; 

 Вывод: учебный процесс в Учреждении организован в рамках реализации ОП. 

Количество часов, отведенных на занятия, не превысил максимально допустимый 

объем образовательной нагрузки. В соответствии с ОП образовательный процесс 

строился с учетом возрастных принципов и адекватных дошкольному возрасту 

форм работы с детьми и был направлен на предоставление равных возможностей 

для полноценного развития и обучения каждого ребенка, сохраняя и укрепляя 

здоровье воспитанников.   

Нарушений в организации учебного процесса не выявлено. Учебная нагрузка во 

всех группах выполнена в полном объеме.   

6.Востребованность выпускников: 
 

В 2024 г. 48 детей  поступили в следующие школы:  МАОУ  № 84 – 31,3% (15 

чел.), в МАОУ «Школа №79»   - 23,0%(11чел.), МАОУ №156 – 25,0% (12 чел.)  

МАОУ «Гимназия №80» гимназия с углубленным изучением отдельных 

предметов -  2,1% (1чел.) ,  в православную гимназию - 4,2% (2чел.) , в МАОУ 

№85 – 2,1%(1чел.) другие школы района и города, страны  – 12,3 % (7 чел.) 
 

Анализ готовности к обучению в школе показал, что дети готовы к обучению в 

школе.  В дальнейшем на основании плана сотрудничества со школами  по микро 

участку отслеживается успеваемость учеников. 
 

7.Оценка качества кадрового обеспечения: 

     В Учреждении всего работают 38 человек из них 19 педагогические работники. 

 Образовательный ценз педагогического состава Учреждения: 

 высшее профессиональное – 11 человек (60%), в том числе по профилю 

педагогическая деятельность 11 человек (100%); 

 среднее профессиональное -8 человек (40%), в том числе по педагогическому 

профилю – 8 человек (100%) 

 Квалификационный уровень педагогического состава: 

 высшую квалификационную категорию имеют – 10  педагогов (52,6%); 

 первую квалификационную категорию имеют - 7 педагогов (36,8%); 

 не имеющих квалификационной категории – 2 (10.6%) – это начинающие 

педагоги, со стажем менее 2-х лет; 

 В 2024 году педагоги и администрация повышали свою квалификацию через: 

 курсы  в  образовательных учреждениях – 6  педагогов (31,6%), 

 На первое января 2025года все педагоги имеют курсы повышения 

квалификации в соответствии со сроками установленными Законом Об 

образовании. 

 участвовали в районных методических объединениях – 100% 

 Представляли  опыт на районных методических объединениях:    Зюмаева  Е.А., 

Куликова ЮМ., Куликова ГВ., Волкова О.Е., Селях Е.Н., Грязнова О.И. 

 Возрастной ценз педагогического состава: 

 моложе 25 лет – 1  педагог, 

 25-29 лет – 0 педагогов, 

 30-39лет – 6педагогов, 

 40-49лет-9 педагогов 

 50-59 – 3 педагога, 
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 60лет и старше – 0 педагогов. 

 Педагогический стаж работы педагогов: 

 до 3 лет – 2 педагога, 

 3-5 лет – 2 педагогов, 

 5-10 лет -3 педагогов, 

 10-15 лет – 7 педагога, 

 15-20 лет – 2 педагога, 

 20 и более  лет – 3 педагога. 
 

Участие педагогов МБДОУ «Детский сад №99» в конкурсах педагогического 

мастерства  за 2024год 
Ф.И.О. 

педагога 
Уровень Конкурс    тема Результат 

Башмакова 
Л.А. 

Международный V Международный фестиваль 
профессионального мастерства 
«педагогическая ассамблея» 

Диплом 
победителя 

Всероссийский  «Путешествие в страну А.С. Пушкина». 
Номинация Мультимедиа 

Грамота за 
участие 

Всероссийский  «Панорама педагогических идей». 
Номинация «Творческая деятельность 
педагога» 

Диплом 
участника 

Всероссийский  Фестиваль  педагогических  практик 
«Образование. Семья. Здоровье».  

Сертификат 
участника 

Районный  Районный сборник литературного 
творчества «Любимому Сормову 
посвящается….» к 100-летию Сормовского 
района  

Публикация 

Сидорова 
С.Л. 

Всероссийский  Маам.ру «Лучшая авторская дидактическая 
игра» 

Диплом 1 
место 

Епархиальный  Благочиннический этап епархиального 
конкурса детского декоративно-
прикладного творчества «Пасха-Красная». 
Номинация Пасхальный дар- 
индивидуальная работа.  

Диплом 2 
степени 
 

Куликова 
Г.В. 
 

Городской интернет-викторина «Сын Земли Русской - 
Святой благоверный князь Дмитрий 
Донской» 

Диплом 
участника 

Шмарева 
Ю.М. 

Региональный Региональный конкурс творческих работ 
среди воспитанников, учащихся и 
педагогических работников 
образовательных организаций «Царица 
Осень». Номинация: декоративно-
прикладное искусство  

 Диплом 
победителя 

 

Региональный ГБОУ ДПО «НИРО»   публикации в газете 
«Школа» статья  «Развитие ручной 
умелости у детей младшего дошкольного 
возраста» 

Публикация 

 
Селях Е.Н. 

Областной областного чемпионата «СтартПРОФИ» 
среди воспитанников муниципальных 
дошкольных образовательных учреждений  
и учащихся начальных классов средних и 
основных общеобразовательных школ 
Нижегородской области 

Грамота за 
подготовку 
участника 

Региональный ГБОУ ДПО «НИРО»   публикации в газете 
«Школа» статья  «Большие и маленькие 
наставники» 

Публикация 

Волкова 
О.Е. 

Региональный ГБОУ ДПО «НИРО»   публикации в газете 
«Школа» статья  «Большие и маленькие 
наставники» 

Публикация 
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Епархиальный Конкурса изобразительного творчества 
фестиваля «Свет Рождественской звезды 

Грамота за 
подготовку 
участника 

Всероссийский Всероссийская акция по безопасности 
дорожного движения #Засветись 2024 

Участие 

Всероссийский Всероссийский фестиваль энергосбережения 
и экологии #ВместеЯрче 2024 

Участие 

Финюкова 
Е.А. 

Областной областного чемпионата «СтартПРОФИ» 
среди воспитанников муниципальных 
дошкольных образовательных учреждений  
и учащихся начальных классов средних и 
основных общеобразовательных школ 
Нижегородской области 

Грамота за 
подготовку 
участника 

Городской интернет-викторина «Сын Земли Русской - 
Святой благоверный князь Дмитрий 
Донской» 

Диплом 
участника 

Районный  Районные спортивные соревнования 
«Веселые старты 2024». Подготовка 
участников 

Грамота 2 
место 

Муниципальный Районные этап городского конкурса «Юные 
знатоки дорожного движения-2024» 

Участие 

Зюмаева 
Е.А. 

Всероссийский Всероссийский конкурс «Путешествие в 
страну Пушкина». Подготовка участника 

Диплом 
участника 

Всероссийский Всероссийская акция по безопасности 
дорожного движения #Засветись 2024 

Участие 

Всероссийский Всероссийский фестиваль энергосбережения 
и экологии #ВместеЯрче 2024 

Участие 

Региональный  Региональный творческий конкурс 
«Семейные традиции».  Подготовка 
воспитанников 

Диплом 
участника 

Епархиальный Благочиннический этап епархиального 
конкурса декоративно-прикладного 
творчества епархиального фестиваля 
«Мамочка-  мой ангел». Подготовка 
воспитанников 

Благодарност
ь за участие 

Муниципальный Районные этап городского конкурса «Юные 
знатоки дорожного движения-2024» 

Участие 

Муниципальный Районные физкультурные соревнования 
«Весёлые старты 2024» 

Грамота 2 
место 

Зимина 
О.Ю. 

Всероссийский Всероссийский  конкурс  "Экологическое 
воспитание дошкольников" Лучший 
конспект занятия 

Диплом 1 
место 

Всероссийский Всероссийский ежегодный литературный 
конкурс «Герои Великой победы» 

Диплом 
финалиста 

Всероссийский Всероссийский Эко-марафон 
ПЕРЕРАБОТКА «Сдай макулатуру - спаси 
дерево». Сезон весна 

Благодарност
ь 

Региональный Региональный этапа ХII Всероссийского 
конкурса «Воспитатели России» 

Диплом 
участника 

Городской интернет-викторина «Сын Земли Русской - 
Святой благоверный князь Дмитрий 
Донской» 

Диплом 
участника 

Районный Районный конкурс профессионального 
мастерства «Воспитатель года 2024» 

Диплом 
победителя 2 
место 

Князева 
А.Н. 

Международный  Международный конкурс имени Л.С. 
Выготского 

Диплом 
участника 

Всероссийский Всероссийский ежегодный литературный 
конкурс «Герои Великой победы» 

Диплом  
участника 

Всероссийский Всероссийский фестиваль энергосбережения 
и экологии #ВместеЯрче 2024 

Участие 

Всероссийский Всероссийская акция по безопасности 
дорожного движения #Засветись 2024 

Участие 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
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Областной ГБПОУ «НИЖЕГОРОДСКИЙ 
ГУБЕРНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» V Областная 
научно-практическая конференция по 
дошкольному образованию «ГОРИЗОНТЫ 
ДЕТСТВА»  

Диплом 
участника 

Городской интернет-викторина «Сын Земли Русской - 
Святой благоверный князь Дмитрий 
Донской» 

Диплом 
участника 

Городской Городской дистанционный конкурс 
рисунков для детей младшего дошкольного 
возраста «Раз –ладошка, два – ладошка» 

Диплом 2 
место 

Грязнова 
О.И. 

Международный  Международный конкурс имени Л.С. 
Выготского 

Диплом 
участника 

Областной ГБПОУ «НИЖЕГОРОДСКИЙ 
ГУБЕРНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» V Областная 
научно-практическая конференция по 
дошкольному образованию «ГОРИЗОНТЫ 
ДЕТСТВА»  

Диплом 
участника 

Областной областного чемпионата «СтартПРОФИ» 
среди воспитанников муниципальных 
дошкольных образовательных учреждений  
и учащихся начальных классов средних и 
основных общеобразовательных школ 
Нижегородской области 

Грамота за 
подготовку 
участника 

Павлова 
Е.А. 

Международный  Международный конкурс имени Л.С. 
Выготского 

Диплом 
участника 

Всероссийский Всероссийский фестиваль педагогических  
практик «Образование. Семья. Здоровье».  

Сертификат 
участника 

Всероссийский Всероссийский фестиваль энергосбережения 
и экологии #ВместеЯрче 2024 

Участие 

Всероссийский Всероссийская акция по безопасности 
дорожного движения #Засветись 2024 

Участие 

Терехина 
И.А. 

Городской Городской конкурс «Юные знатоки 
дорожного движения - 2024» 

Подготовка 
участников 
районного 
этапа    

Епархиальный Конкурса изобразительного творчества 
фестиваля «Свет Рождественской звезды 

Грамота за 
подготовку 
участника 

Городской интернет-викторина «Сын Земли Русской - 
Святой благоверный князь Дмитрий 
Донской» 

Диплом 
участника 

Районный  Конкурс новогодних игрушек на главную 
ёлку Сормовского парка.  

Диплом за 
подготовку 
участника 

Всероссийский Всероссийский фестиваль педагогических  
практик «Образование. Семья. Здоровье».  

Сертификат 
участника 

Всероссийский Всероссийский фестиваль энергосбережения 
и экологии #ВместеЯрче 2024 

Участие 

Всероссийский Всероссийская акция по безопасности 
дорожного движения #Засветись 2024 

Участие 

Мишкина 
Е.В. 

Всероссийский  Конкурс  « Лучший конспект» . Конспект 
занятия по аппликации  «Улитка» 

Диплом 
победителя 

Всероссийский Всероссийский фестиваль педагогических  
практик «Образование. Семья. Здоровье».  

Сертификат 
участника 

Областной областного чемпионата «СтартПРОФИ» 
среди воспитанников муниципальных 
дошкольных образовательных учреждений  
и учащихся начальных классов средних и 
основных общеобразовательных школ 
Нижегородской области 

Грамота за 
подготовку 
участника 

Региональный НН-конкурс.РФ Региональный конкурс 
творческих работ среди воспитанников, 

 Диплом 
победителя 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%92%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%AF%D1%80%D1%87%D0%B5
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учащихся и педагогических работников 
образовательных организаций «Лучшая 
профессия в мире». Номинация: 
изобразительное искусство «Мастер своего 
дела» работа «Воспитатель в деле» 

 

Региональный НН-конкурс.РФ Региональный конкурс 
творческих работ среди воспитанников, 
учащихся и педагогических работников 
образовательных организаций «В сказочном 
королевстве». Номинация: декоративно-
прикладное искусство «Сказка оживает» 
.работа «Девочка с подснежниками» 

 Диплом 
победителя 

 

Трибер И.А.  
муз. 
Руководи-
тель 

Всероссийский Всероссийский фестиваль педагогических  
практик «Образование. Семья. Здоровье».  

Сертификат 
участника 

Городской Городской конкурс «Юные знатоки 
дорожного движения - 2024» 

Подготовка 
участников 
районного 
этапа 

Городской интернет-викторина «Сын Земли Русской - 
Святой благоверный князь Дмитрий 
Донской» 

Диплом 
участника 

Районный Районный детский песенный фестиваль 
«Сормовские Соловушки» в номинации 
Детский вокальный ансамбль 

Участие 

Вывод: 

Все педагоги (100%) МБДОУ «Детский сад №99» в 2024 году  участвовали в 

акциях, конкурсах и мероприятиях разного уровня (международные, 

всероссийские, областные, региональные,  муниципальные). Весь коллектив, при 

поддержке родителей (законных представителей) воспитанников, принял участие в 

акциях «Засветись», «Вместе ярче», «Образование. Семья. Здоровье», в 

изготовлении скворечников в зоопарк «Мадагаскар», в общегородских 

субботниках и благоустройстве территории детского сада. 

    Активное участие в конкурсах принимали все педагоги: Селях Е.Н., Зимина 

О.Ю., Князева А.Н.,  Шмарева Ю.М., Грязнова О.И, Башмакова Л.А, Сидорова 

С.Л., Волкова О.Е.,  Зюмаева Е.А., Павлова Е.А., Терехина И.А., Мишкина Е.В, 

Трибер И.А. 

    Педагоги   Мишкина Е.В.,  Гусева С.Г., Павлова Е.А.  в  2024 учебном году  

обучились на курсах повышения квалификации посредством дистанционных 

технологий. 

    Выступали с докладом и презентацией на РМО Сормовского района воспитатели 

Зюмаевава Е.А., Куликова Г.В., Шмарева Ю.М., Селях Е.Н., Волкова О.Е. 

   Педагоги Башмакова Л.А. и Зимина О.Ю.. опубликовали свой педагогический 

опыт по теме своего самообразования в электронном методическом сборнике 

Сормовского района. 

  Педагогами группы общеразвивающей направленности с 4-5 лет Селях Е.Н. и 

Волковой О.Е. в  образовательной газете ГБОУ ДПО НИРО «Школа» была 

опубликована статья «Большие и маленькие помощники».  

    Педагогом  Шмаревой Ю.М. была опубликована статья «Формирование ручной 

умелости у детей младшего дошкольного возраста посредством развивающих игр» 

в газете «Школа». 

   Педагоги , Селях Е.Н., Куликова Г.В., Шмарева Ю.М., Башмакова Л.А. были 

аттестованы на высшую квалификационную категорию в 2024году. Под  

руководством воспитателей  воспитанники МБДОУ «Детский сад №99» всех 
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возрастных  принимают активное участие в областных, региональных, районных, 

муниципальных акциях, фестивалях и конкурсах.  

 

8.Оценка качества учебно – методического, библиотечно – информационного 

обеспечения. 

 В МБДОУ  реализуется учебно  – методический комплекс в соответствии  с  

образовательной программой дошкольного образования МБДОУ «Детский сад 

№99», ФОП ДО, ФГОС ДО.  Были дополнительно приобретены методические 

пособия по ФОП ДО. Перечень учебных изданий   утверждён приказом 

заведующего.  

Учебно-методическое обеспечение хранится в методическом кабинете, выдается 

педагогам под подпись. 

 В МБДОУ имеются библиотечно – информационные  ресурсы.  Библиотечно – 

информационные ресурсы  хранятся на различных носителях. Участники 

образовательного процесса пользуются    библиотечно  - информационные 

ресурсы: 

 На бумажных носителях 

 На  цифровых носителях: CD и RV диски, флеш накопители,  внешняя и 

внутренняя карта памяти.  

Библиотечно- информационное обеспечение представлено в виде:  

 справочной литературы;  книжного фонда, фонд периодических  изданий, 

консультационных и рекомендательных материалов, портфолио, «копилки» 

педагогического опыта, памяток, рекомендаций, консультаций, буклетов, 

конспектов, сценариев, хранящихся в именных папках- накопителях по 

образовательным областям, материалов  педагогических  советов 

В методическом кабинете имеется перечень методической литературы по 

реализации  ОП. 

В методическом кабинете было определено рабочее место для педагогов с 

необходимой компьютерной техникой, аппаратурой (монитор, системный блок, 

МФУ, ламинатор) и выходом в Интернет. Использовалась электронная 

библиотека, которая обеспечивала  доступ к профессиональным базам данных, 

информационным справочным и поисковым системам. 

 Учреждение обеспечено современной информационной базой (выход в интернет, 

электронная почта). 

 Обеспечение открытости и доступности информации о деятельности 

учреждения для заинтересованных лиц происходит путём размещения 

информации на  сайте Учреждения, на информационных стендах. 

 

9.Оценка качества материально- технической базы. 

 МБДОУ «Детский сад №99» - отдельно стоящее типовое двухэтажное  здание 1965 

года постройки. В  МБДОУ  функционирует  10 групп. Учреждение постоянно работает 

над укреплением материально –технической базы:   

 Установлена система доочистки воды, 

 Обновление  тревожный кнопки  «Оповещение», 

 проводился косметический  ремонт – коридоров, музыкального зала, 

 обновление игрового оборудования на территории, 
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 закупка посуды: пищеварочные котлы из нержавеющей стали, тарелки, чашки. 

   С целью повышения качества образовательного процесса приобретено: 

 интерактивная панель «Робик» в группу №8, 

 игрушки и дидактические пособия, 

 для работы инновационной площадки «Техномир» приобретены комплекты 

конструкторов, интерактивные механизмы. 

В макросреде МБДОУ (на территории) имеются: 

-прогулочные веранды, оснащены оборудованием в соответствии с возрастом 

воспитанников; 

-спортивная площадка: полоса препятствий, сетка для волейбола, ворота для футбола 

(переносные); 

-площадка безопасности движения, на которой имеется дорожная разметка, 

дорожные знаки (пешеходный переход, проезжая часть, тротуар, указатель дорожных 

знаков, модели машин, форма полицейского, форма ДПС и т.д.) 

-цветник (общий у центрального входа и мини цветники на каждом участке) 

- альпийская горка 

-установлены качели, лесенки, опоры для метания, 

-  на каждом участке имеется песочницы, малые архитектурные формы и т.д.. 

-в холлах работают стенды с рубриками: «Информация», « Методическая служба», 

«Физкультурная страничка», «Занимательная страничка», «Профсоюзный вестник»; 

специализированные стенды для предоставления семейного опыта: «Спортикус», 

«Моя безопасность», «Терроризм – угроза обществу», «Правила пожарной 

безопасности». 

В микросреде МБДОУ имеются: 

-Медицинский блок: медицинский кабинет, процедурный кабинет, изолятор, 

находящиеся в пользовании  поликлиникой №2. Медицинский блок оборудован 

медицинской аппаратурой, аптечкой, всем необходимым для оказания   первой 

помощи. 

Физкультурный зал оснащен в соответствии    с реализуемой программой МБДОУ и 

возрастными особенностями воспитанников: 4 гимнастические лестницы, 

полусферы, гимнастические мячи «ХОП», велотренажер, массажеры, «маты», стойки 

для перепрыгивания и подлезания, обручи, мячи, скакалки, гимнастические ленты, 

малые и большие мячи, ворота и т.д. 

-Музыкальный зал и кабинет оснащен современной аудио -видео аппаратурой 

(портативная акустическая система, мультимедийный проигрыватель, синтезатор, 

телевизор , видеокамера, муз.центр, магнитофоны, проигрыватели ), музыкальные 

инструменты: фортепиано, барабан, аккордеон, «Тарелки», металлофоны, губные 

гармоники, дудочки, треугольники и т.д., музыкально -дидактические игры и 

пособия, наглядный материал и игрушки музыкально -дидактические, картотека 

музыкального репертуара: детской, классической музыка, минусовки и т.д.. 

-Методический кабинет содержит: методическую литературу, методические 

подписные издания, наглядный и демонстрационный материал, картотеку 

педагогического опыта, нормативно-правовые документы, электронные сборники.  

-Кабинет дополнительного образования, где осуществляется работа по 

осуществлению дополнительных платных образовательных услуг.  

-Кабинет педагога- психолога,  где проходят занятия по психологической подготовке 

воспитанников к школе и занятия по психологической разгрузке,  оснащён всем 
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необходимым для этого - оборудованием. Имеется:  магнитофон, сухой бассейн, 

сухой дождь, массажоры для рук и ног, мягкие кресла (модули),   настольный 

фонтанчик, видео и аудио записи, комплекс наглядных материалов, дидактические 

игры и пособия, картотека методической и популярной литературы для педагогов и 

родителей (законных представителей) воспитанников и т.д. 

В группах создана развивающая предметно пространственная образовательная среда 

в соответствии с требованиями СанПин, ФГОС ДО, реализуемой основной 

образовательной программой МБДОУ. Среда отличается динамичностью, 

многофункциональностью (наличие возможности достаточно быстро и легко 

изменять среду в соответствии с возрастными, индивидуальными особенностями и 

зоной ближайшего развития детей данной возрастной группы). 

Оборудование МБДОУ соответствует педагогическим и гигиеническим требованиям 

находиться в сохранном состоянии и учитывает возрастные особенности и половые 

различия детей; размещено так, что дети постоянно находятся в поле зрения педагога 

и в тоже время дети имеют возможность уединиться. 

      Мероприятия обеспечения безопасности МБДОУ: 

 Заключен договор с УФК по Нижегородской области (ОВО по Сормовскому 

району г Н.Новгорода – филиал ФГКУ УВО ВНГ России по Нижегородской области 

на вызов наряда полиции» 

 Заключен договор на эксплуатационно – техническое обслуживание СКУД от 

15.01.2024г. 

 Заключен договор на техническое обслуживание системы видеонаблюдения  от 

15.01.2024г. 

 Заключен контракт  на оказание охранных услуг  по прибытию мобильного наряда 

вневедомственной охраны войск национальной гвардии при получении на пульт 

централизованной охраны сигнал «ТРЕВОГА» от 12.01.2024г. 

 Заключен договор с ООО «Группа компаний  «Победа» на обечпечение охраны 

объектов (территории) от 10.06.2024г. 

 Приобретен ручной металлоискатель. 

 Дополнительно  установлены 4 видеокамеры  системы видеонаблюдения внутри 

здания.    

 Заключен договор с ООО «Юнитех» на обслуживание системы «Стрелец – 

мониторинг» 

 Заключен договор с ООО «Юнитех» на техническое обслуживание системы 

пожарной безопасности и оповещения. 

 Паспорт дорожной безопасности обновление февраль от 01.07.2024г. 

 Паспорт безопасности МБДОУ от ноября 2022 года. Последние обновления от 

21.112024года. 

        Мероприятия направленные на улучшение материальной базы.  Планируется: 

-приобретение интерактивной доски для групп  старшего дошкольного возраста. 
 

Вывод: Учреждение в достаточной степени укомплектовано необходимым учебно-

методическим обеспечением для выполнения качества реализации ООП.  
 

 Основные проблемы  МБДОУ. 

 Требуется обновление асфальтного покрытия  МБДОУ, ремонт фасада, замена 

оконных блоков, 
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 в связи с реализацией новой Федеральной образовательной программы  

дошкольного образования, есть необходимость продолжать обогащать предметно 

пространственную среду всего Учреждения  с требованиям ФГОС ДО и ФОП ДО. 

 Расширение использования информационных технологий, повышение уровня 

научно – методического сопровождения в образовательном процессе МБДОУ, 

 Пополнение  методического кабинета методической и справочно -электронной 

литературой в соответствии  с ФГОС ДО.  
 

10.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования. 

       В соответствии с Перечнем, утверждённым постановлением Правительства 

РФ от 5 августа 2013 г. № 662 «Об осуществлении  мониторинга системы 

образования», с изменениями от 21 марта, 25 мая 2019 г., 24 марта 2022года,    

осуществляется сбор и анализ внутренней информации о дошкольном 

образовании в МБДОУ «Детский сад №99». 

Внутренняя система оценки качества образования имеет следующие показатели: 

 Мониторинг  заболеваемости, посещаемости, 

 Организация питания воспитанников, содержание и качество подготовки 

воспитанников, 

 Качество кадрового обеспечения, 

 Учебно – методическое, библиотечно – информационное обеспечение, 

 Оценка материально – технической базы, 

 Финансовое обеспечение 

В 2024 году в Учреждении  функционировала внутренняя система оценки 

качества образования, которая включала в себя мониторинг и контроль: 

тематический и оперативный.   

 Мониторинг  заболеваемости, посещаемости. 

Сравнительный анализ данных мониторинга здоровья воспитанников за  год показал: 

 Показатели по группам здоровья стабильны; количество детей умеющих первую 

группу здоровья без изменений,   число детей имеющих третью  группу здоровья 

уменьшился  с 2,8% до 2,4%.Увеличилось число детей имеющих основную 

физкультурную группу на занятиях физкультурой – этому способствовала работа с 

поликлиникой,    тесное  сотрудничество с родителями воспитанников по 

профилактике и оздоровлению детей. 

 Снижение числа выявленных детских патологий: в общем процентном 

соотношении количество детей имеющих патологии здоровья  понизился, но 

отдельные диагнозы у детей возросли. Так, например увеличилось численность детей 

имеющих заболевания  ЦНС  - это обусловлено врождёнными патологиями, плохой 

экологией,  дисгармоничным  развитие, ассоциальностью семей. Основное Задержка 

речевого развития и Энцефалопатия.  

 Число детей с  дисгармоничным развитием, имеющих несоответствие  росту  и 

весу имеют стабильные показатели. 

  Вывод: 
 По результатам мониторинга здоровья детей по опросам родителей причины 

изменений в здоровье воспитанников  в плохой экологии, компьютеризации среды в 

которой находятся дети, нахождение длительного времени у телевизора, в выходные 

дни дети мало гуляют. 
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 Необходимо продолжать  работу с педагогами и родителями (законными  

представителями) воспитанников по вопросу дисгармоничного развития 

воспитанников, разъяснять  и информировать о необходимости контроля за ростом 

дошкольника, т.к.  – это нагрузка на все органы – контроль врачей. 

 Необходима работа по разъяснению значения здорового образа жизни и 

правильного питания дошкольника. 

 Необходимо скоординировать работу воспитателей групп и специалистов МБДОУ 

(приглашенными врачом, ст.медицинской сестрой, педагогом психологом, 

музыкальным руководителем). Лист мониторинга здоровья, взаимодействия 

специалистов, качественное ведение документации групп. 

 Организация физкультурных занятий в традиционных и нетрадиционных формах 
работы. 

 Ведения мониторинга выполнения режима дня, культурно - гигиенических 

навыков, организации питания также будет способствовать организации  работы по 

формированию здорового образа жизни у воспитанников. 

 На протяжении года велась работа по профилактики заболеваемости и 

оздоровления детей: 

 Лечебно-профилактическая работа: 

— витаминизация 

— профилактические прививки 

— диспансеризация ЧБД 

 Закаливание: 

— воздушные ванны 

— гимнастика после сна 

— солнечные ванны. 

 Мониторинг организации питания воспитанников: 

Анализ выполнения натуральных норм питания по основным продуктам  в 2024 

году составил 90,0%. 

В процессе организации питания воспитанников осуществлялось формирование 

культурно – гигиенических навыков у воспитанников, в соответствии  с 

возрастными особенностями. 

 Мониторинг кадрового обеспечения показывает стабильный рост 

профессиональной  компетентности педагогов. Этому способствует непрерывное 

обучение: курсы повышения квалификации, вебинары, программы 

самообразования. Результат: увеличение  числа педагогов с высшей 

квалификационной категорией. Педагогов, не имеющих квалификационную 

категорию 1 воспитатель и 1 педагог – психолог – это педагоги начинающие, со 

стажем менее 2-х лет. 

Вывод: Учреждение осуществляло свою деятельность в соответствии с 

нормативно-правовым обеспечением.   

Задачи, поставленные в 2024 году выполнены в полном объёме. Мероприятия 

проводились своевременно в соответствии с годовым планом. Отмечается 

стабильность работы и динамика развития педагогического  коллектива.  

В течение года обновлялась  материально-техническая  база. 

 Мониторинг качества взаимодействия с родителями (законными 

представителями) показал:  
- 95,1% родителей (законных представителей) воспитанников являются 



26 

 

активными участниками жизни детского сада. Активное участие в 

образовательном процессе со стороны родителей было достигнуто за счет  

применения различных традиционных и нетрадиционных форм  взаимодействия. 

По результатам ежегодного анкетирования по выявлению  «Удовлетворенности 

родителей  работой педагогов и МБДОУ в целом» 97,5% удовлетворены  работой  

педагогов и МБДОУ. 

 Мониторинг Учебно – методического, библиотечно – информационного 

обеспечения показал – соответствие  ФГОС ДО, реализуемой основной 

образовательной программе МБДОУ, запросам педагогов родителей (законных 

представителей) воспитанников 

 Оценка (мониторинг) материально – технической базы показала: 

соответствие оснащенности МБДОУ - «Закону об образовании», ФГОС ДО, ФОП 

ДО, требованиям развивающей предметно – пространственной среды МБДОУ, 

индивидуальным особенностями развития  и зоне ближайшего развития 

воспитанников. Есть необходимость в обогащении  материально технической 

базы за счет  интерактивного оборудования для педагогов и воспитанников. Есть 

необходимость пополнения доступной среды для детей с инвалидностью. 

  В течение 2024 года заведующим и заместителем заведующего проводился 

тематический контроль, старшим воспитателем (на основании  приказа): 

1.Изучение созданных условий  по   приобщению  детей к традиционным духовно – 

нравственным и социокультурным ценностям Российского народа посредством 

проектной деятельности; 

2. Изучение условий для  повышение   профессиональной компетентности 

педагогов   по созданию индивидуализированной развивающей предметно 

пространственной среды в рамках реализации Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования; 

       Перед проведением каждого тематического контроля и по его результатам 

издавались приказы, оформлялись аналитические справки.   

Информация о результатах тематического контроля  доводилась до педагогов на 

оперативных совещаниях, на заседаниях Педагогических советов.   

В 2024 году в системе   проводился  оперативный  контроль  по вопросам:   

- Готовность макро- и микросреды к новому учебному году 

- Выполнение режима дня. 

- Двигательная активность детей в течении дня.   

- Выполнение инструкции по охране жизни и здоровья детей.   

- Организация питания.   

-  Выполнение натуральных норм питания.   

- Состояние документации по группам.   

- Планирование воспитательно-образовательной работы.   

- Организация и проведение занятий, совместной и самостоятельной 

деятельности воспитанников.   

- Подготовка к праздникам, соревнованиям, развлечениям.   

- Вывод: все вопросы оперативного контроля, проводимые в 2024 году, носили 

 предупредительный  характер  в  рамках функционирования внутренней 

системы качества образования.   
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Показатели деятельности  МБДОУ «Детский сад №99»,подлежащей 

самообследованию (утв. Приказом Министерства образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. №1324) 

№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

205 человек 

1.1.1 В режиме полного  дня (8-12 часов) 205 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого- педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 71 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 134  человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

205 человек /100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 205человек/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/ 0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/ 0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/ 0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/ 0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/ 0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/ 0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

10,8  дней  

на 1 ребенка в год 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 19 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

11человек/57,8% 

1.7.2 Численностъ/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

11человек/ 100% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

8 человек/42,2%  

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

8 человек/ 100%  

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

17 человек/89,5 % 

1.8.1 Высшая 10 человек/ 52,6 %  

1.8.2 Первая 7 человек/ 36,8% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

5 человек/ 21,1% 



28 

 

 

 

 

педагогический стаж работы которых составляет: 

1.9,1 До 5 лет  4 человек/21,1%  

1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек/0 %  

1.10 Численность/у дельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

1человек/ 5,2% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

0 человек/0 %  

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/ профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно хозяйственных работников 

21 человека/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

21  человек/ 

100% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации 

 1 педагог/ 

11  воспитанников 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя 1 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога 1   

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2,5кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

149,4 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 
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