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1.Общая характеристика учреждения.

Тип -  дошкольное бюджетное образовательное учреждение 

Вид- детский сад

Лицензия на право ведения образовательной деятельности № 1064 от 2 ноября 

2015 г,

Свидетельство о государственной регистрации юридического лица № 

1035204893217 от 22.12.2003года.

Местонахождение: учреждение расположено в Автозаводском районе города 

Нижнего Новгорода, внутри жилого массива на улице Автомеханической. В 

микрорайоне имеются: образовательные школы № 15, 105, детская поликлиника

№ 3, детская библиотека им. В. Бианки.

Юридический адрес:

- 603083, город Нижний Новгород, улица Автомеханическая, дом 14 А. 

Фактический адрес:

- 603083, город Нижний Новгород, улица Автомеханическая, дом 14 А; 

тел. 256 -̂70-32.

- 603016, город Нижний Новгород, улица Автомеханическая, дом 8А; 

тел 256-70-24.

Режим работы МБДОУ

с 6.00 до 18.00 (12 часов). Выходные дни: суббота и воскресенье.

3 ДОУ функционируют 12 групп общеразвивающей направленности; списочный 

состав 320 воспитанников:

Группа № 1- дети 2-3 лет ( Г младшая группа)

Группа № 2- дети 2-3 лет (1 младшая группа)

Группа № 3- дети 2-3 лет (1 младшая [руина)

Группа №  4- дети 4-5 лет (средняя группа)

Группа № 5- дети 4-5 лет (средняя группа)

Группа № 6- дети 5-6 лет (старшая группа)

Группа № 7- дети 5-6 лет (старшая группа)

Группа № 8- дети 6-7 лет (подготовительная группа)

Группа № 9- дети 6-7 лет (подготовительная группа)



Группа № 10- дети 6-7 лет (подготовительная группа)

Группа № 11-дети 3-4лет (2 младшая группа)

Группа №12-- дети 3-4лет (2 младшая группа)

Наполняемость групп (Приложение №1)

Групп кратковременного пребывания в учреждении нет.

В учреждении функционирует консультационный центр для родителей (законных 

представителей) детей, не посещающих Учреждение.

Управление ДОУ осуществляется в соответствии е законом РФ «Об образовании» 

и Уставом учреждения на основе принципов единоначалия и самоуправления. 

Заведующий осуществляет непосредственное руководство детским садом и несет 

ответственность за деятельность учреждения. Коллегиальными органами 

самоуправления являются Педагогический совет, Общее собрание Учреждения.’ 

Учредитель осуществляет контроль за деятельностью детского сада. С 

контактной информацией ответственных лиц вы можете познакомиться на сайте. 

Электронная почта e-mail: mdou-56@mail.ru 

Официальный сайт ДОУ:

ds56.mbdou.org - на нашем сайте представлен информационный портрет детского 

сада

Контакты: *

И.о.заведующего МБДОУ Шевелева Елена Юрьевна 

Тел. 8-(831)256-70-32

Часы работы: с 8.00 до 16.30, среда с 10.00 до 18.30 

Дни приема: понедельник с 8.00 до 12.00

среда с 15.00 до 18.30

2.Особенности образовательного процесса

Образовательный процесс в детском саду регламентируется основной 

образовательной программой дошкольного образования, разработанной с учетом 

особенностей психофизического развития и возможностей детей - воспитанников 

ДОУ, на основании:

- Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. 

№ 273-ФЗ, ФГОС ДО (приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.10.2013г. № 1155);

mailto:mdou-56@mail.ru


- Санитарно -  эпидемиологических правил и нормативов Сан Пин 2.4.1.3049-13 ;

- Примерных основных образовательных программ дошкольного образования: 

«От рождения до школы» под редакцией 11.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М. А. 

Васильевой, методическое пособие «Патриотическое воспитание воспитанников 

6-7 лет Н.Г. Комратовой и Л.Ф. Грибовой.

Ведущие цели Программы -  создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой 

культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к 

жизни в современном обществе, обеспечение безопасности жизнедеятельности 

дошкольника. В основу организации образовательного процесса определен 

комплексно-тематический принцип с ведущей игровой деятельностью. Решение 

программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности 

взрослых и детей, а также самостоятельной деятельности детей. Образовательный 

процесс в детском саду строится, прежде всего, на индивидуальном подходе к 

детям, создании благоприятного микроклимата в группе на основе интересного 

диалогического общения. *

Годовым планом работы на 2020 -  2021 учебный год запланированы и успешно 

реализованы следующие задачи:

1. Развивать социальное партнерство ДОО с семьями воспитанников в 

формировании основ здорового образа жизни.

2. Способствовать формированию элементарных экологических 

представлений у обучающихся через использование проектного метода по 

ознакомлению с миром природы.

Результатами деятельности но выполнению задач годового плана стало 

расширение знаний педагогов и качество проведения организованной 

образовательной деятельности с детьми, соответствие требованиям ФГОС. 

Содержание и организация образовательной деятельности способствует 

качественному освоению воспитанниками образовательных программ, 

реализуемых в ДОО.

Социальная активность и внешние связи учреждения:



Одним из условий непрерывного образования ребенка является организация 

преемственности между ДОУ и социокультурными учреждениями города. 

Учреждение находится в благоприятном социально -  культурном окружении:

- МБОУ СОШ № 15 и МБОУ СОШ № 105

- МКУК ЦБС Автозаводского р-на библиотека им. В. Бианки

- Детский центр «ДИВО».

Взаимодействие с данными организациями и учреждениями всесторонне 

развивают детей, формируют активную жизненную позицию, а так же 

способствуют социализации воспитанников в соответствии с ФГОС ДО.

Взаимодействие с родителями строится на принципе сотрудничества. Для 

решения задач используются как традиционные, так и современные формы 

работы. Сотрудничество семьи и детского сада предусматривает «прозрачность» 

всего учебно - воспитательного процесса. В связи с этим мы постоянно 

информировали родителей о содержании, формах и методах работы с детьми, 

стремились включать родителей в процесс общественного образования их детей 

путем организации игровых семейных конкурсов, семейных альбомов, газет и т.д.

- Оформленная наглядная информация для родителей отвечала общим 

требованиям, предъявляемым к оформлению учреждения. Вся работа детского 

сада строилась на:

- установлении партнерских отношений с семьей каждого воспитанника;

- объединении усилий для развития и воспитания детей;

- создании атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки и 

взаимопроникновения в проблемы друг друга;

- активизации и обогащении воспитательных умений родителей, поддержке их 

уверенности в собственных педагогических возможностях.

-  в течение года родители имели возможность быть не только наблюдателями, но 

и активными участниками жизни группы: это присутствие родителей на 

праздниках, презентациях проектов, свободное посещение занятий, прогулок и 

других моментов жизнедеятельности детей в детском саду, проводились 

праздники, спортивные развлечения с папами, мамами. Для работы с родителями 

использовались эффективные формы: в каждой группе были организованы 

выставки творческих работ детей и совместных с родителями работ. Результаты



анкетирования проведённые в течение учебного года позволяют сказать, что 

родители выражаю! свою благодарность педагогам и всему детскому саду, атак 

же положительно оценивают работу коллектива детского сада,.

Источником активной информации о жизни детей и работе педагогического 

коллектива является официальный сайт ДОУ.

3.Условия осуществления образовательного процесса:

В ДОУ созданы все необходимые условия для решения задач ФГОС 

дошкольного образования - для развития воспитанников во всех видах детской 

деятельности. Функционируют: физкультурно - музыкальный зал, кабинет 

психолога. Развивающая образовательная среда ДОО оборудована с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и отвечает 

санитарным нормами и гигиеническим требованиям.

Макросреда представлена:

участков для прогулок - 12 (оборудованы);

физкультурная площадка - 1 (оборудована);

плескательный бассейн - 1;

площадка ПДД -  1.
Y*

В образовательной работе с воспитанниками используются разнообразные 

информационные средства обучения (Приложение № 2).

Для работы участников образовательного процесса оборудован методический 

кабинет, который постоянно обновляется и пополняется учебно-методической 

литературой реализуемой в ДОУ. В МБДОУ оборудован и функционирует 

кабинет педагога -  психолога.

Медицинское обслуживание воспитанников МБДОУ осуществлялось в 

соответствии с договором ГБУЗ НО «ДГБ № 25». Настоящий договор заключен 

на основании распоряжения Правительства Нижегородской области № 2000-р от 

05.11.2014 года «Об оказании медицинской помощи обучающимся в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность».

Организация питания осуществлялась в соответствии с примерным 10-дневным 

меню, утвержденным заведующим МБДОУ и СанПиН 2.4.1.3049-13. 

Организовано 4-х разовое питание воспитанников: завтрак, второй завтрак, обед,



полдник. Ответственность за организацию питания в Учреждении возложена на 

заведующего. Снабжение МЬДОУ продуктами питания осуществлялось 

поставщиками, выигравшими муниципальный контракт- «  Единый центр 

муниципального заказа».

Для обеспечения безопасности жизни и деятельности воспитанников в здании и 

на прилегающей территории Учреждения действует договор с государственной 

охранной организацией, функционирует тревожная кнопка, автоматическая 

пожарная сигнализация «Стрелец - мониторинг» в рабочем состоянии. Пути 

возможной эвакуации оборудованы световыми табло «Выход». Во избежание 

проникновения посторонних лиц в здание МБДОУ на центральных 

металлических дверях установлены домофоны, имеется камера видеонаблюдения. 

Активно ведется работа по антитеррористической защищенности и профилактике41 

дорожного травматизма.

4. Результаты деятельности.

По итогам 202-2021 учебного года 100% воспитанников усвоили образовательную 

программу дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 56 «Колибри». 

Количество выпускников составило 78 человек, из которых все (100%) являются 

зрелыми для поступления в школу.
У-

Анализ заболеваемости (11риложение № 3) по МБДОУ за 2020 - 2021гг. показал, 

что она не повышается и остается стабильно низкой за счет целенаправленной и 

систематической оздоровительно-профилактической работы. Анализ групп 

здоровья (Приложение № 4). Индекс здоровья свидетельствует об увеличении 

количества не болеющих детей, весь год посещающих МБДОУ.

С целью повышения профессионального мастерства, и решая проблему обмена 

передовым педагогическим опытом, в течение учебного года дети и педагоги 

МБДОУ принимали активное участие в районных, Всероссийских и 

Международных конкурсах (11риложение № 5, 6).

5. Кадровый потенциал.

МБДОУ «Детский сад №56 « Колибри» на 100% укомплектован кадрами 

(Приложение № 7). За отчетный период педагоги проходили обучение через 

разные формы повышения квалификации в ГЪОУ ДПО НИРО и дистанционных



курсах. В 2020 - 2021 году сотрудники аттестовались на СЗД - 4, на первую 

квалификационную категорию 2, на высшую квалификационную категорию -  2. 

(Приложени‘е№ 8).

Соотношение воспитанников, приходящихся на одного взрослого:

-320/27 (воспитанники/педагоги);

-320/58 (воспитанники/все сотрудники, включая административный и 

обслуживающий персонал).

б.Финансовые ресурсы МБ ДО У и их использование.

Финансовое обеспечение дошкольного учреждения строится на бюджетной 

деятельности и регламентируется Законом РФ «Об образовании» ст.41 п.8. 

МБДОУ расходует выделенные ему по смете средства строго по целевому *

назначению. В 2020 - 2021 гг. в МБДОУ ремонт фундаментов двух зданий (ул. 

Автомеханическая, дом 8 А и дом 14 А), сделан косметический ремонт в 

коридорах и местах общего пользования, проведен ремонт двух раздевальных 

помещений. Приобретен холодильный шкаф и плита на пищеблок в здание №2. 

Приобретены канцтовары для образовательной деятельности, игрушки, 

спортивный инвентарь, необходимое методическое обеспечение для реализации 

основной образовательной программы дошкольного образования), уличное 

оборудование (песочницы -  4 штуки).

На основании Постановления Городской Думы города Нижнего Новгорода №

218 от 23.1 1.2016 года следующая категория семей имеют право на льготы по 

оплате за ДО У и пользуются городской компенсацией:

Городская компенсация Льгота 100%
Многодетные

семьи
(30%)

Дети
сотрудников

(40%)

Малоимущие
(40%)

Двое
детей в д/с

инвалиды опекуны

10 9 3 26 3 -

Запланированные доходы в виде субсидий на выполнение муниципального 

задания поступили и были освоены в полном объеме.



". Решения, принятые по итогам общественного обсуждения

Анализ результативности воспитательно-образовательной и хозяйственно- 

оинансовой работы учреждения за 2020 -  2021 учебный год свидетельствует о 

лабильной и успешной работе всего коллектива дошкольного образовательного 

;• чреждения.

Перспективы и планы развития.

11 д'водя итог результатам всей деятельности МБДОУ за 2020-2021 учебный 

: следует отметить положительную работу всего коллектива, позитивную 

-астр эенность на реализацию приоритетных задач. Совместными усилиями 

ела: нов. родителей, администрации ДО У создается положительная динамика
■9

г . д  :■! развития учреждения, обновление и совершенствование материальной, 

гавовой и кадровой базы дошкольного учреждения.

3- -члены следующие направления работы:

- лх*должать совершенст вовать материально-техническую базу учреждения в

соответствии е ФГОС ДО; ^

- го должать повышать уровень профессиональной компетенции педагогов;

- актировать систему аффективного взаимодействия с семьями воспитанников;

- IIь перечень дополнительных платных услуг.

На -: бь:и 2021-2022 учебный год были поставлены следующие задачи:

. .Развивать у детей двигательную активность через использование 

нестандартного физкультурного оборудования.

2. Способствовать формированию у детей всех компонентов речевого 

газвития через создание мобильных и функциональных пособий, 

наполнение РГ111C в образовательной области «Речевое развитие».

11.о.заведующего Е.Ю.Шевелева



Приложение №1

Наполняемость групп

Наименование группы Возраст Наполняемость

детей группы

Группа № 1 2-3 25

Группа .N® 2 2-3 27

Гр;- :.па Л‘° 3 2-3 24

Гру г па Л"о 4 4-5 24

Группа Л° 5 4-5 28

Гру ппа Л'о 6 5-6 31

Группа № 7 5-6 28

Группа №8 6-7 25

Группа № 9 6-7 26

Г руппа № 10 6-7 23

Г руппа № 11 3-4 30

Группа № 12 3-4 29



Приложение №2

Технические средства обеспечения образовательной деятельности

г. л Наименование Количество
Персональных компьютеров 13

I Интерактивных досок 4
Мультимедийных проекторов 5
Сеть интернет: модем 2
ПК подключенные к сети Интернета 13
ПК в системе локальных сетей 13
Наличие электронной почты да
Наличие собственного сайта да



Приложение №3

Распределение детей по группам здоровья

Фактически
осмотрено

детей

Результаты углубленного медицинского осмотра 
воспитанников (кол-во детей)

1 11 111 IV V
: : : 8  зоб 53 213 38 2 -

-  31 8 67 205 43 3 -

:  :  3 2 0 71 197 46 6 -



Приложение №4

Анализ заболеваемости детей

№
п/п

Оценочные параметры 2018 2019 2020

1. Списочный состав 306 318 320
2. Число пропусков детьми по 

болезни
1643 1427 1247

3. Количество пропусков на 1 
ребенка

5 4,5 4,2

4. Количество случаев 
заболеваемости

274 237 267

5. Количество случаев 
простудных заболеваний

207 198 180

6. Количество случаев на I 
ребенка

5,8 5,6 4,6



Приложение № 5

Участие детей в конкурсах

Название конкурса Результат
2 Всероссийский творческий конкурс «Шедевры из 
природного материала» (работа «Олень -  символ 
Нижнего Новгорода»)

Диплом 1 степени

3 Всероссийский конкурс «Вдохновение осени» (работа 
«Совушка -  сова»)

Диплом 2 степени

3 Всероссийский конкурс детского творчества «Осенняя 
мастерская» (работа «Осенние посиделки»)

Диплом 1 степени

Всероссийская дистанционная просветительская 
интернет -  акция «Я ответственный гражданин. Я 
соблюдаю режим самоизоляции»

Диплом Лауреатов

Всероссийская интернет -- акция «75-я годовщина 
Победы в Великой отечественной войне»

Диплом Лауреатов

Всероссийский конкурс поделок из природного 
материала (работа «Веселая грядка»)

Диплом 2 степени

Всероссийская занимательная викторина для 
дошкольников «Знатоки правильного питания»

Диплом 1 степени

Международный патриотический конкурс для детей 
«Край родной»

Диплом 1 степени

Всероссийский конкурс «Наш мини -  музей» Диплом 1 степени
Всероссийский конкурс «творчество без границ» Диплом 1 степени
Всероссийская викторина «Моя будущая профессия» Диплом 1 степени
7 Всероссийский творческий конкурс «Осенний ежик» Диплом 1 степени



Приложение № 6

Участие педагогов в конкурсах

Название Уровень Результат

30 юбилейный конкурс «Я 
воспитатель!»
Паспорт проектной деятельности 
«профессия -  фотограф»

всероссийский 1 педагог 
Диплом 1 степени

30 юбилейный конкурс 
« Патр и от и ч ее кое вое п и та н и е» 
«Ознакомление старших 
дошкольников с городом Нижним 
Новгородом»

всероссийский 1 педагог
Диплом 2 степени

Краеведческий конкуре «Край родной, 
как сердцу дорог ты!»
«Дидактические игры для детей 
старшего дошкольного возраста по 
ознакомлению с Нижним Новгородом»

всероссийский 1 педагог
Диплом 1 степени

Конкурс дидактических пособий 
«Педагогические таланты» 
«Дидактическое пособие по 
ознакомлению с городом Нижним 
Новгородом «Часы знаний о Нижнем 
Новгороде»

всероссийский 1 педагог
Диплом 1 степени

•V

Конкуре творческих работ «Всему 
начало здесь, в кра^о моем родимом» 
Лэпбук «Автозаводский район 
Нижнего Новгорода»

всероссийский 1 педагог
Диплом 3 степени

Публикации на интернет сайтах всероссийский 5 педагогов

Статьи на сайте Администрации 
Автозаводского района

районный 2 педагога

Конкурс новогодних . открыток 
«Новогодние чудеса»

районный 1 педагог

Профессиональный педагогический 
конкурс для воспитателей 
«Дидактическое пособие руками 
воспитателя»
Лэпбук «Удивительная математика для 
малышей»

всероссийский 1 педагог 
Диплом 1 степени

Блиц -  олимпиада «Адаптация детей 
раннего возраста к условиям 
до ш кол ьн ой о р га н и за ц и и »

всероссийская 1 педагог 
Диплом 1 степени

Конкурс «Лучшая предметно 
пространственная развивающая 
образовательная среда в детском саду»

региональный 1 педагог
Диплом 3 степени



Конкурс «Чтение, книги, сказки» 
Работа «Проектная деятельность в 
младшей группе на тему: « В гости к 
сказке»

международный 1 педагог
Диплом 1 степени

Конкурс «Лучший проект»
Работа: проект в младшей группе 
«Знакомство с профессией повар»

всероссийский 1 педагог
Диплом 1 степени

Конкурс «Лучшее дидактическое 
пособие по математике»
Работа: дидактическое пособие по 
ФЭМП для детей старшего 
дошкольного возраста»

всероссийский 1 педагог
Диплом 1 степени

Публикации в социальных сетях 
работников образования maam.ru; 
nsportal.ru

всероссийский 1 педагог 
Диплом 1 и 2 

степени

Y*



1

*



— Заведующий

— Заместитель заведующего

—■ Старший воспитатель
Категории

педагогических
работников

to Музыкальный руководитель

го Воспитатели

— Педагог - психолог

о Высшее образование

О
бразование

-

to Средне -специальное 
образование

1 Обучение в высшем учебном 
заведении

1 Получение средне 
профессионального

До 5 лет Стаж
 работы 

педагогического 
состава

4 0 От5-Ю лет

to Свыше 10 лет

зз“аsla
О
*О
Sп>
ю*
-Л

Х
арактеристики педагогического состава



Приложение № 8

Итоги аттестации педагогических кадров.

Педагоги,_имеющие квалификациониые категории
высшая первая с зд

2 8 16

*
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