
План введения и реализации ФГОС ДО в условия муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности 

по направлению познавательно-речевого развития воспитанников №113 

№ 

п/

п 

Мероприятие Сроки Ответственны

й 

Ожидаемый 

результат 

Формы 

отчетных 

документов 

Создание организационно-управленческих условий внедрения ФГОС ДО 

1 Создание 

временной 

рабочей группы 

по подготовке 

введения ФГОС 

ДО 

Январь 

2014г. 

Заведующий 

МБДОУ 

Создание и 

определение 

функционала 

рабочей группы 

приказ 

2 Разработка 

положения о 

рабочей группе 

по введению 

Январь 

2014г. 

Заведующий, 

рабочая 

группа 

Создание 

положения о 

временной 

рабочей группе 

положение 

3 Разработка и 

утверждение 

плана-графика 

Январь 

2014г. 

рабочая 

группа 

Разработка 

система 

мероприятий, 

обеспечивающи

х внедрение 

ФГОС 

План-

график 

4 Обеспечение 

соответствия 

нормативно-

правовой базы 

требованиям 

ФГОС ДО 

Январь 

2014г. 

Заведующий 

МБДОУ, 

зам.зав. по 

ВМР, 

старший 

воспитатель 

Обновление 

раздела 

«Нормативно-

правовое 

обеспечение», 

приобретение 

нормативных 

актов 

Банк 

нормативно

-правовых 

документов 

5 Педагогический 

час «Введение 

ФГОС ДО: 

проблемы и 

перспективы» 

Февраль 

2014г. 

Заведующий 

МБДОУ, 

зам.зав. по 

ВМР, 

старший 

воспитатель 

Усвоение и 

принятие 

членами 

педагогического 

коллектива 

основных 

положений 

ФГОС ДО 

протокол 

6 Организация и 

проведение 

инструктивно-

методических 

совещаний по 

вопросам 

введения ФГОС 

ДО 

В теч. 2014-

2015уч.. 

Заведующий 

МБДОУ 

Уточнение и 

разъяснение 

направлений 

ФГОС и других 

нормативных 

актов 

протокол 



7 Организация 

работы по 

разработке 

проекта 

образовательной 

программы ДОУ 

в соответствии с 

примерными 

образовательны

ми программами 

до 

01.09.2014 

г. 

рабочая 

группа 

Создание 

проекта ОП ДО 

ДОУ 

Образовате

льная 

программа 

ДО ДОУ 

приказ 

8 Обсуждение и 

утверждение ОП 

на педсовете 

Сентябрь 

2014г. 

рабочая 

группа 

Наличие ОП ДО Протокол, 

приказ 

9 Разработка и 

утверждение 

рабочих 

программ 

специалистов 

Сентябрь 

2014г. 

Заведующий 

МБДОУ 

Разработка 

формы рабочих 

программ 

Протокол 

педсовета, 

приказ 

10 Внесение 

изменений и 

дополнений в 

Устав и другие 

локальные акты 

До января 

2016г. 

рабочая 

группа 

Дополнения и 

изменения в 

документы, 

регламентирую

щие 

деятельности 

ДО, в 

соответствии с 

ФГОС ДО 

Устав, 

локальные 

акты 

11 Приведение в 

соответствие с 

требованиями 

ФГОС и 

Профстандарта 

должностных 

инструкций 

работников 

ДОУ 

2015г. Заведующий 

МБДОУ, 

зам.зав. по 

ВМР 

Обновление 

должностных 

инструкций 

Должностн

ые 

инструкции 

12 Разработка 

требований к 

документации 

педагогов 

(календарное и 

перспективное 

планирование) 

До 2016г. Рабочая 

группа 

Обновление 

планирования 

Формы и 

содержание 

планирован

ия 

13 Формирование 

сетевого 

взаимодействия 

по обеспечению 

преемственност

и дошкольного и 

2014-

2016уч.г. 

Старший 

воспитатель 

Формирование 

компетентного 

подхода 

педагогов 

дошкольного 

учреждения и 

План 

взаимодейс

твия с МОУ 

СОШ №109 

в 

соответстви



начального 

образования с 

МОУ СОШ 

№109 

начальной 

школы к 

вопросам ФГОС 

и с ФГОС 

ДО и НО 

2. Кадровое обеспечение внедрения ФГОС ДО 

1 Анализ 

кадрового 

обеспечения 

введения ФГОС 

ДО 

До сентября 

2014г. 

Рабочая 

группа 

Определение 

уровня 

готовности 

педагогических 

кадров к 

введению ФГОС 

Аналитичес

кая справка 

2 Организация  

повышения 

квалификации 

педагогических 

кадров по 

проблеме 

введения ФГОС 

2014-

2016уч.гг. 

Зам.зав. по 

ВМР 

Подготовка к 

внедрению 

ФГОС ДО 

План 

курсовой 

подготовки 

3 Семинар-

практикум 

«Осваиваем 

нормы и 

положения 

новых 

нормативных 

документов 

(Закон РФ «Об 

образовании», 

ФГОС, Порядок 

организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности по 

ООП – ОП ДО», 

Профстандарт) 

2014-2015 

уч.г. 

зам.зав. по 

ВМР, 

старший 

воспитатель 

Подготовка к 

введению ФГОС  

протокол 

4 Педагогический 

университет 

«Предметно-

развивающая 

среда в 

соответствии с 

ФГОС» 

2015г. зам.зав. по 

ВМР, 

старший 

воспитатель 

Пополнение и 

изменение 

предметно-

развивающей 

среды ДО в 

соответствии с 

ФГОС 

протокол 

5 Организация 

индивидуальног

о 

консультирован

ия педагогов по 

вопросам ФГОС 

В теч. 2014-

2015 уч.гг. 

Заведующий 

МБДОУ, 

зам.зав. по 

ВМР, 

старший 

воспитатель 

Ликвидация 

профессиональн

ых затруднений 

и уточнение 

смысловых 

понятий 

Банк 

консультац

ий 

6 Открытые В теч. 2014- зам.зав. по Повышение Конспекты 



просмотры 

деятельности с 

детьми 

2015уч.гг. ВМР, 

старший 

воспитатель 

педагогической 

компетентности 

по вопросам 

форм, методов и 

приемов 

образовательной 

практики 

открытых 

мероприяти

й 

3. Создание материально-технического обеспечения внедрения  

1 Анализ 

материально-

технического 

обеспечения 

ДОУ 

До мая 

2014г. 

раб. группа Определение 

соответствия 

материально-

технического 

обеспечения 

требованиям 

ФГОС 

Аналитичес

кая 

информация 

2 Обновление 

предметно-

развивающей 

среды ДО в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС  

До 2016г. Заведующий 

МБДОУ, 

зам.зав. по 

ВМР, 

старший 

воспитатель 

Соответствие 

предметно-

развивающей 

среды 

требованиям 

ФГОС 

Раздел 

дидактичес

кого и 

методическ

ого 

обеспечени

я в 

ресурсам 

методкабин

ета 

3 Обеспечение 

соответствия 

материально-

технической 

базы реализации 

ОП 

действующим 

санитарным и 

противопожарн

ым нормам, 

нормам охраны 

труда 

работников ДО. 

До 2016г. Заведующий 

МБДОУ, 

зам.зав. по 

АХР и ВМР 

Соответствие 

материально-

технической 

базы 

требованиям 

ФГОС 

Информаци

онная 

справка 

4 Дополнение ДО 

методической 

литературой в 

соответствии с 

ОП  

До 2016г. Заведующий 

МБДОУ, 

зам.зав. по 

ВМР, 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

групп 

Соответствие 

программно-

методического 

обеспечения 

требованиям ОП 

и ФГОС 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 Обеспечение 

доступа 

педагогическим 

постоянно зам.зав. по 

ВМР 

Обеспеченность 

методкабинета 

необходимыми 

Создание 

банка 

полезных 



работникам к 

электронным 

образовательны

м ресурсам 

ресурсами ссылок, 

наличие 

странички 

на сайте ДО 

ФГОС 

 


