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1.Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения 
 
Официальное полное и сокращенное наименование 

Учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 80 «Маленькая страна» (МБДОУ «Детский сад № 80 

«Маленькая страна»). 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности: № 1256 от 27.11.2015 г.  

Юридический адрес и фактический адрес Учреждения: 603016, город Нижний 

Новгород, улица Веденяпина, дом 5А. 
Контакты: тел./факс: 8 (831) 256-26-29, E-mail: mdou80nn@yandex.ru, 
Сайт учреждения: http://mdou80nn.ru 

Заведующий: Румянцева Ирина Александровна 

График работы МБДОУ «Детский сад № 80 «Маленькая страна»: с 6.00 до 18.00 (12 

часов). 

Режим работы: пятидневная рабочая неделя. Государственные праздники, суббота, 

воскресенье – выходные дни. 

В дошкольном образовательном учреждении воспитываются дети раннего и дошкольного 

возраста. В 2022 – 2023 учебном году в детском саду функционировало 6 групп 

общеразвивающей направленности: 1 группа раннего возраста и 5 дошкольных групп. 

Списочный состав (на 01.01.2023г.) - 144 воспитанника (Приложение № 1). Воспитанники 

детского сада - граждане РФ, язык образования – русский. 

Управление ДОО осуществляется на основе принципов единоначалия и самоуправления. 

Заведующий осуществляет непосредственное руководство и несет ответственность за 

деятельность учреждения. Коллегиальными органами управления являются Общее 

собрание Учреждения, Педагогический совет. Совет родителей является общественным 

объединением.  

 
2.Особенности образовательного процесса 
В соответствии с Уставом основной целью деятельности учреждения является 

образовательная деятельность по образовательной программе дошкольного образования, 

присмотр и уход за детьми. Образовательный процесс в детском саду регламентируется 

Основной образовательной программой дошкольного образования МБДОУ «Детский сад 

№ 80 «Маленькая страна» (далее - ООП ДО), которая обеспечивает развитие личности, 

мотивации и способностей детей в различных видах деятельности по следующим 

направлениям развития и образования детей: социально-коммуникативное развитие, 

познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, 

физическое развитие. 

 
Задачи работы МБДОУ «Детский сад № 80 «Маленькая страна» на 2022-2023 
учебный год: 

1. Развивать физические качества у обучающихся с учетом их возрастных и 

индивидуальных возможностей через подвижные игры и  упражнения. 

2. Создать условия для развития детской инициативы и самостоятельности через 

организацию проектной деятельности 

 На реализацию задач годового плана была направлена работа коллегиального органа 

самоуправления - Педагогического совета (Приложение № 2) и разные формы 

методической работы (Приложение № 3). 

Первая задача решалась на Педагогическом совете «Развитие физических качеств у 

обучающихся с учетом их возрастных и индивидуальных возможностей через подвижные 
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игры и упражнения», на котором был представлен опыт педагогов по планированию 

подвижных игр и упражнений в разных возрастных группах, обсуждено использование 

современных методов и приемов в работе с детьми, а также форм взаимодействия 

педагогов с родителями (законными представителями) воспитанников. На консультации 

«Подвижные игры и упражнения, направленные на развитие физических качеств детей 

дошкольного возраста. Планирование работы с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей детей» были раскрыты вопросы планирования подвижных игр и 

упражнений с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, что 

обеспечило повышение профессиональной компетентности педагогов по данному 

вопросу. В результате педагогами создана картотека подвижных игр и игровых 

упражнений, направленных на развитие физических качеств обучающихся. Повышению 

эффективности работы по развитию физических качеств воспитанников способствовало 

осуществление взаимодействия инструктора по физической культуре и воспитателей 

через ведение индивидуальных карт результатов освоения обучающимися ООП ДО 

МБДОУ «Детский сад № 80 «Маленькая страна». Проведенные открытые просмотры 

подвижных игр и упражнений способствовали выявлению уровня владения педагогами 

приемами работы с детьми, выявлению передового педагогического опыта. Объединению 

творческого потенциала педагогов и родителей способствовал проведенный смотр-

конкурс нестандартного физкультурного оборудования, что позволило обогатить 

содержание развивающей предметно-пространственной среды групп (центров движений). 

Повышению профессиональной компетентности педагогов по вопросу создания условий 

для развития детской инициативы и самостоятельности через организацию проектной 

деятельности (вторая задача годового плана) способствовало проведение методической 

недели «Организация проектной деятельности: детские и педагогические проекты», в 

рамках которой проведены круглый стол, деловая игра, взаимопосещения и открытые 

просмотры этапов проектной деятельности. Это позволило систематизировать знания 

педагогов по данной теме, обменяться педагогическим опытом, привлечь всех 

специалистов ДОО к работе по единой теме. Результатом методической работы стало 

овладение педагогами приемами руководства  проектной деятельностью детей. 

Эффективной реализации задач годового плана способствовала также МБДОУ «Детский 

сад № 80 «Маленькая страна» в статусе инновационной сетевой площадки по теме 

«Приобщение к здоровому образу жизни средствами социального взаимодействия  детей 

и взрослых», на основании приказа ООО «Русское слово – учебник» от 02.06.2022г. № 198 

«О создании инновационной сетевой площадки «Педагогические условия позитивной 

социализации детей раннего и дошкольного возраста». Педагогами изучены современные 

образовательные технологии и программы, направленные на физическое развитие детей 

дошкольного возраста, научные подходы к созданию единой образовательной среды 

дошкольного образовательного учреждения, новые формы взаимодействия с родителями. 

Мероприятия, проведенные в рамках федеральной инновационной площадки 

(Приложение № 4). 

Реализации поставленных задач способствовало и повышение профессионального 

уровня педагогических кадров: в течение учебного года повысили свою 

профессиональную компетентность – прошли обучение на курсах повышения 

квалификации по ФОП ДО 12 педагогов. Прошли квалификационные испытания и 

повысили свою квалификационную категорию три педагога, пройдя аттестацию на 

первую квалификационную категорию, где были представлены обобщенные опыты 

работы педагогов ДОО (Приложение № 5). 

Материал из опыта работы дошкольного образовательного учреждения был представлен 



  

на Международных, Всероссийских и районных конкурсах (Приложение № 6). 

Выполнению задач годового плана способствовала и реализация дополнительных 

общеобразовательных программ: познавательной направленности («Абвгдейка», 

«Познавайка»), которые позволили раскрыть индивидуальный потенциал каждого 

ребенка, совершенствовать ранее полученные навыки (развитие познавательной 

активности) в разных видах деятельности и пространственных средах. 

Единомышленниками педагогов в реализации задач годового плана стали родители 

(законные представители) воспитанников. Мероприятия, проведенные с родителями 

(Приложение № 7), способствовали объединению всех участников образовательного 

процесса (педагогов, детей и родителей), обеспечили психолого-педагогическую 

поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) по 

вопросам приобщения детей к подвижным и спортивным играм, развития познавательной 

активности детей и организации семейных проектов. В течение учебного года родители 

принимали активное участие в конкурсах, мероприятиях и акциях, организуемых как в 

дошкольном образовательном учреждении, так и в районе, и на Всероссийском уровне. 

 
3.Условия осуществления образовательного процесса. 
Созданная в ДОО развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает 

максимальную реализацию образовательного потенциала пространства детского сада и 

группы. 

Для реализации первой задачи годового плана в 2022 – 2023 учебном году: 

- приобретено новое физкультурное оборудование (мячи футбольные, баскетбольные, 

резиновые; кольцебросы, обручи), 

- подобрана познавательная литература, наглядный и дидактический материал игры для 

приобщения детей к спорту и здоровому образу жизни, 

- изготовлены схемы подвижных игр и упражнений, индивидуальные планшеты с 

заданиями; 

- в работе с детьми старшего дошкольного возраста использовались сенсорные 

интерактивные  панели (интерактивные двигательные задания). 

При реализации второй задачи годового плана в развивающей предметно-

пространственной среде всех возрастных групп нашли отражение темы детских проектов 

(пополнилась познавательная литература, изготовлены схемы, макеты, модели, продукты 

детской деятельности, организованы выставки совместного творчества детей и родителей 

в соответствии с темой проекта), причем воспитанники принимали активное участие в 

преобразовании среды. В работе с детьми старшего дошкольного возраста использовались 

сенсорные интерактивные панели (познавательные презентации, виртуальные экскурсии, 

презентация проектов). 

 
4.Результаты выполнения задач годового плана 
 
Результатом реализации задач годового плана являются следующие показатели: 

- положительная динамика развития физических качеств обучающихся, 

- снижение абсолютной заболеваемости воспитанников  

- анализ распределения детей по группам здоровья (в сравнении за 2021 – 2022 г.г.): по 

сравнению с предыдущим годом увеличилось количество детей с I группой здоровья - на 

4%, увеличилось количество детей со II группой здоровья - на 5%, увеличилось 

количество детей с III группой здоровья - на 2%, увеличилось количество детей с IV 

группой здоровья – на 1% (Приложение № 8); 

- выявлено увеличение количества охвата обучающихся дополнительными 



  

образовательными услугами по всем направлениям развития детей (на 45 человек) 

(Приложение № 9); 

- по результатам анкетирования родителей (законных представителей) воспитанников 

выявлена высокая оценка родителями функционирования ДОО и качества 

предоставляемой им муниципальной услуги. Всего было опрошено 87% родителей: все 

из них отмечают качество функционирования ДОО и предоставляемой им 

муниципальной услуги. 

Активное участие и победы воспитанников детского сада в конкурсах разного уровня 

- от муниципальных до Всероссийских подтверждает эффективность реализации 

поставленных задач (Приложение № 10). 

 
5.Кадровый потенциал 
Педагогическую деятельность в МБДОУ «Детский сад № 80 «Маленькая страна» 

осуществляет квалифицированный, компетентный, с творческим подходом к 

педагогической деятельности коллектив (Приложение № 11). 

 
6.Финансовые ресурсы ДОО и их использование 
Финансовая политика учреждения в 2022 – 2023 учебном году была направлена на 

максимальное освоение бюджетных средств, экономный режим потребления 

электроэнергии, горячей и холодной воды. Запланированные доходы в виде субсидий на 

выполнение муниципального задания поступили в полном объеме и были освоены. 

Результатом рационального расходования бюджетных и внебюджетных средств, 

грамотного ведения финансовой деятельности стало улучшение материально-технической 

базы, создание насыщенной развивающей предметно-пространственной образовательной 

среды. В течение учебного года выполнен частичный декоративный ремонт групповых 

помещений и коридоров (Приложение №12) 

 
7.Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 
Анализ результативности воспитательно-образовательной и хозяйственно-финансовой 

работы учреждения за 2022 – 2023 учебный год свидетельствует о стабильной и успешной 

работе всего коллектива дошкольного образовательного учреждения. 

 
8.Заключение. Перспективы и планы развития. 
Благодаря проведенным в системе методическим мероприятиям, профессиональной 

работе педагогических кадров задачи годового плана были выполнены в полном объеме. 
На 2023-2024 учебный год педагогический коллектив МБДОУ «Детский сад № 80 
«Маленькая страна» ставит перед собой следующие задачи: 
1. Обогащение социального опыта детей через игровую деятельность разных видов в 

соответствии с требованиями ФОП ДО.  

2. Овладение элементарными правилами здорового образа жизни в совместной 

деятельности педагогов с детьми.  

 

Заведующий                                                 И. А. Румянцева 

                                                 



  

 

Приложение № 1 
 

Количество воспитанников по группам 2022 – 2023 учебный год 

(по состоянию на 01.01.2023г.) 

Наименование групп количество 

групп 

в них воспитанников 

 

Группа детей раннего возраста 1 15 

Младшая группа 1 30 

Средняя группа 1 25 

Старшая группа  1 25 

Подготовительная группа  2 49 

ИТОГО: 

  

6 144 

 

детей раннего возраста – 15 (10%) 

детей дошкольного возраста – 129 (90%) 

 



  

 

 Приложение № 2 

Педагогические советы (2022 – 2023 учебный год) 

 

№ 
п/п 

Тема Месяц 
проведения 

1. Развитие физических качеств у обучающихся с учетом их возрастных и 
индивидуальных возможностей через подвижные игры и упражнения» 

ноябрь 

2. «Развитие детской инициативы и самостоятельности через организацию проектной 
деятельности» 

февраль 

3. «Итоги выполнения задач годового плана, основной образовательной программы 
дошкольного образования за 2022 – 2023 учебный год» 

май 

4. «Итоги летнего каникулярного периода. Задачи работы на 2023 – 2024 учебный 
год» 

август 
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Приложение № 3 

 
 

Методическая работа (2022 – 2023 учебный год) 

№ 
п/п 

Содержание Срок Ответственные 

1. Консультации: 

- «Планирование образовательной работы в соответствии с 

основной образовательной программой дошкольного 

образования» (по запросам педагогов) 

 

сентябрь 
 

старший 

воспитатель 

- «Создание развивающей предметно-пространственной среды в 

соответствии с принципами ФГОС ДО: индивидуализация и 

социализация ребенка в образовательном пространстве ДОО» 

(Методический мост) 

сентябрь старший 

воспитатель 

- «Подвижные игры и упражнения для развития основных 
видов движений детей» 

октябрь старший 
воспитатель 

- «Организация развивающего пространства на летнем участке в 

соответствии с ФГОС ДО, основной образовательной 

программой дошкольного образования и реализуемыми 

задачами» (для начинающих педагогов) 

май старший 
воспитатель 

2. Коучинг-сессия для педагогов «Подвижные игры как средство 

развития основных движений детей дошкольного возраста» 

октябрь старший 

воспитатель 

3. Методическая неделя «Организация проектной 

деятельности»: 

- Круглый стол «Детская проектная деятельность: значение для 
развития ребенка и особенности организации в

 разных возрастных группах» 

 старший 

воспитатель 

- Деловая игра «Детский проект» январь 

- Видеопрезентация детских проектов февраль 

4. Разработка положений о смотрах – конкурсах: 

- «Подготовка к новому учебному году» 

август старший 

воспитатель 

- «Лучшая развивающая   предметно-пространственная   среда 
группы» 

октябрь 

- «Оснащение зимнего прогулочного участка» январь 

- «Подготовка к летнему каникулярному периоду» апрель 

5. Организация выставок в методическом кабинете: 

- «Учебно - методический комплект к основной образовательной 

программе дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 80 

«Маленькая страна» 

 

август - 

сентябрь 

старший 

воспитатель 

- «Готовимся к Педагогическому совету» ноябрь, 

декабрь, 

май 

- «Готовимся к аттестации» в течение 
года 

- «Готовимся к летней оздоровительной работе» май 

6. Организация выставок творческих работ: 

- «Мы против терроризма» 
 

сентябрь 
старший 

воспитатель 
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 - «Осенний калейдоскоп» октябрь  

- «Зимняя фантазия» декабрь 

- «Мама, папа, я – спортивная семья!» февраль 

- «Весенняя радуга» март 

- «Калейдоскоп улыбок» апрель 

- «Дети России – за мир» май 

7. Оснащение педагогического процесса: 

- оформление наглядных информационных стендов к новому 

учебному году 

 

август 
старший 

воспитатель 

 - оформление наглядных информационных стендов к 

Педагогическому совету 

ноябрь, 

февраль, 

май, 

август 

 - систематизация материала по теме Педагогических советов в течение 
года 

 - систематизация и обобщение материала по теме работы в 
статусе федеральной инновационной  площадки. 

в течение 

года 
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Приложение № 4 

 

 Мероприятия, проведенные в рамках федеральной инновационной площадки 
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Приложение № 5 
 

Обобщенный опыт работы педагогов за 2022 – 2023 учебный год 

 

№ 
п/п 

ФИО педагога Должность Тема обобщенного опыта работы 

1. Голицына Н.А. воспитатель «Формирование познавательного интереса к 
объектам растительного мира у детей старшего 
дошкольного возраста посредством различных 
педагогических технологий» 

2. Пугина Т. В. воспитатель «Развитие связной речи у детей раннего возраста  

через театрализованную деятельность» 

 

3. Кокина Н. Д. воспитатель Формирование у детей старшего дошкольного «

возраста основ безопасного поведения в быту через 

игры развивающего характера» 
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Приложение № 6 
 

Достижения ДОО и педагогов в 2022 – 2023 учебном году 

 

Уровень 
конкурсов 

Название конкурса 

Международные  - диплом лауреата I степени в IV Международном конкурсе 

исследовательских и творческих проектов «Я – исследователь» 

- диплом I степени в Международном конкурсе педагогического мастерства 

«Педагог XXI века» (воспитатель Антонова М. А.) 

- диплом II степени в Международном конкурсе «Престиж» (воспитатель 

Зобова С.И.) 

1 место в Международном конкурсе «Педагогические проекты» (Международный 

образовательный портал «Солнечный свет») – (воспитатель Антонова М. А.) 

- 1 место в Международном конкурсе педагогического мастерства «Лучший 

педагогический проект» (Международный образовательный портал 

«Солнечный свет») воспитатель Кожевникова А. Н. 

Всероссийские - 1 место во Всероссийском конкурсе, посвященному Всемирному дню 

здоровья в номинации «Мы выбираем здоровую жизнь!» (воспитатель 

Антонова М. А.) 

- диплом 1 степени во Всероссийском конкурсе «Формирование элементарных 

математических представлений у детей в детском саду» (Всероссийское 

издание «Педразвитие» (воспитатель Кокина Н. Д.) 
участие во Всероссийском конкурсе социальной рекламы антинаркотической 
направленности и пропаганды здорового образа жизни «Спасем жизнь вместе» 
(номинация «Лучший буклет антинаркотической направленности и пропаганды 
- здорового образа жизни») 

Городские - участие в конкурсе на лучшую новогоднюю игрушку «Горьковская игрушка» 

Районные 3 место в районном конкурсе семейных проектов - презентаций «С любовью 
к детям» в рамках реализации районного социально - образовательного 
проекта управления дошкольного образования администрации 
Автозаводского района «Как воспитать счастливого ребенка», посвященного 
празднованию 90-летия Автозаводского района; 

 

3 место в районном конкурсе экскурсионных семейных маршрутов 
«Лучший семейный патриотический маршрут» в рамках реализации 
районного социально - образовательного проекта управления дошкольного 
образования администрации Автозаводского района «Как воспитать 
счастливого ребенка», посвященного празднованию 90-летия 
Автозаводского района 

 
- 2 место в районном конкурсе новогоднего светового оформления дошкольных 

образовательных организаций «Автозаводские чудеса новогодней столицы 

России – 2022» 

- участие в районном конкурсе новогодних открыток «Новогодние мотивы» 

участие в районном конкурсе новогодних композиций «В мире красоты и 

фантазии» 

- лауреаты   районного  фестиваля творческих работ  «Мое призвание – педагог» в 

номинации «Лучшее эссе «Я - наставник» 

- финалисты районного конкурса «Автозаводская детская волна» 

3 место в районном конкурсе «Детский сад – цветущий сад» в номинации 

«Клумба «Лето-2023»  
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Приложение № 7 
 

Формы работы с родителями (законными представителями) 

обучающихся 

 

№ 
п/п 

Содержание Срок 

1. Анкетирование: 
- родителей вновь поступающих детей (индивидуальные особенности ребѐнка), 

- выявление потребностей родителей в дополнительных образовательных 

услугах, 

- составление паспорта семьи (для вновь поступающих семей), 

- выявление запросов родителей на консультативную помощь педагогов, 

- тематическое анкетирование к Педагогическому совету, 
- удовлетворенность качеством предоставления муниципальной услуги 

 

август 

сентябрь 

сентябрь 

октябрь 

ноябрь 

февраль 

апрель 

2. Наглядная педагогическая пропаганда: 
- информационные стенды для родителей («Прием на обучение в ДОО», «У нас в 

детском саду») 

- информационные стенды для родителей в группах («Режим дня», «Расписание 

организованной образовательной деятельности», «Льготы по оплате за 

содержание ребенка в детском саду», «Меню»); 

- информационные листы «Наши успехи», «Тематические недели», «Готовимся к 

празднику», «Адаптация ребенка к детскому саду» (группы раннего возраста), 

«Портфолио ребенка»; 

- презентации на электронной фоторамке (деятельность детей по 

образовательным областям, фотоотчет с праздников); 
- тематические буклеты и памятки для родителей. 

 

в течение 

года 

сентябрь 

 
 

в течение 

года 

 

в течение 

года 

3. Общие родительские собрания 
- «Задачи работы на 2022 – 2023 учебный год. Реализация Основной 

образовательной программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад 

№ 80 «Маленькая страна» (в режиме ВКС); 

 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма в ДОО (инспектор 

отделения пропаганды безопасности дорожного движения ОГИБДД Управления 

МВД России по городу Нижнему Новгороду капитан полиции Т.Н. Зинякова) (в 

режиме ВКС); 

 
«Итоги 2022-2023 учебного года. Подготовка к летнему каникулярному периоду» 
(в режиме ВКС). 

 

сентябрь 

 

 

 

апрель   

 

 

май 

4. Совместные выставки творческих работ: 
- «Осенний калейдоскоп» 

- «Зимняя фантазия» 

- «Мы – за здоровый образ жизни» 

- «Наши папы – самые сильные и умелые» 

- «Мамочка любимая моя» 

- «Весенняя радуга»  

- «Дети России – за мир»  

 

октябрь 

декабрь 

январь 

февраль 

март 

апрель 

май 

5. Акции: 
- «Наш зимний участок – самый лучший» 

 - «Детский сад – цветущий сад» 

 

январь  

июль 
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Приложение № 8 

 

Анализ распределения детей по группам здоровья (в сравнении за 2021 – 2022 годы) 

 

 

Календарный 

год 

Группа здоровья 

I II III IV 

абс. % абс. % абс. % абс. % 

2021 59 38% 77 50% 19 12% 0 0 

2022 74 48% 50 32% 31 20% 0 0 
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Охват воспитанников дополнительными образовательными услугами 

 
 

 

№ 

п/п 

Дополнительные 

общеразвивающие программы 

Количество 

воспитанников 

на  01.01.2022г.  

Количество 

 воспитанников 

на 01.01.2023г. 

1 «Абвгдейка» 28 43 

2 «Познавайка» 28 43 
 

 

 

 

 

 

Приложение № 
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Приложение № 10 
 

Достижения обучающихся в 2022 – 2023 учебном году 

 

Образовательная 
область 

Название мероприятия Результат 

«Социально - 

коммуникативное 

развитие» 

Международная олимпиада для детей дошкольного 

возраста «Ребусы» 

1 место 

Международная олимпиада для детей дошкольного 

возраста «Окружающий мир» 

1 место 

Международная олимпиада для детей дошкольного 

возраста «Юный математик» 

1 место 

«Познавательное 

развитие», 

«Речевое 

развитие» 

Районный фестиваль – конкурс поэзии «Малый город в 
городе большом» 

диплом участника 

Областной этап Всероссийского конкурса на лучший 

стенд в рамках реализации Всероссийского 

природоохранного социально – образовательного 
проекта «Эколята – дошколята» 

диплом участника 

Международный конкурс детского и юношеского 

творчества «Зоологическая галерея» 

диплом лауреата 1 

степени 

«Художественно - 

эстетическое 

развитие» 

Конкурс «Зимний Нижний» 
«Горьковская елка» 

диплом участника 

Всероссийский творческий  конкурс   по ПДД   
«Светофор наш лучший друг» 

диплом лауреата 1 
степени 

Всероссийский конкурс   детского   рисунка   «Его все 
по улыбке узнавали» 

диплом лауреата 2 
степени 

 

 Всероссийский конкурс экологических рисунков детей 
дошкольного возраста 

участие 

 Районный конкурс семейных проектов - 
презентаций «С любовью к детям» в рамках 
реализации районного социально - 
образовательного проекта управления 
дошкольного образования администрации 
Автозаводского района «Как воспитать счастливого 
ребенка», посвященного празднованию 90-летия 
Автозаводского района 
 

3 место 

Районный конкурс экскурсионных семейных 
маршрутов «Лучший семейный патриотический 
маршрут» в рамках реализации районного 
социально - образовательного проекта управления 
дошкольного образования администрации 
Автозаводского района «Как воспитать счастливого 
ребенка», посвященного празднованию 90-летия 
Автозаводского района 

3 место 
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Детско-юношеская патриотическая акция «Рисуем 
Победу – 2022» 

диплом участника 

 «Автозаводская детская волна – 2023» финалисты 
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Приложение № 11 
 

Сведения о педагогических кадрах на 01.01.2023 

 

Должность Кол-во 
педагогических 

работников 

Образование Квалификационная 
категория 

высшее среднее 

специальное 

высшая первая СЗД 

старший воспитатель 1 1 -  1 - 

воспитатель             12   5 7 - 4 - 

инструктор по 
физической культуре 

1 1 - - 1 - 

музыкальный 
руководитель 

1 - 1 1 - - 

ИТОГО:  15          7 8 1 6 - 

 

Стаж работы педагогов: 

 

Должность Общий стаж работы Педагогический стаж работы 

до 3 

лет 

3-5 
лет 

5-10 
лет 

10- 
15 
лет 

15- 
20 
лет 

свыше 

20 лет 

до 3 

лет 

3-5 
лет 

5-10 
лет 

10-15 
лет 

15-20 
лет 

свыше 

20 лет 

Численность 

педагогических 

работников, 
всего: 

1 1 4 1 3 5 5 - - 2 3 5 

 

Распределение педагогов по возрасту: 

 

Должность Число полных лет по состоянию на 01 января 2023 года 

Моложе 
25 

25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 и 
более 

старший 
воспитатель 

- - - - 1 - - - - - 

воспитатель 2 1 3 3 - - 1 1 1 - 

инструктор по 

физической 
культуре 

- - - - 1 - - - - - 

музыкальный 
руководитель 

- - - - - 1 - - - - 

ИТОГО: 2 1 3 3 2 1 1 1 1 - 
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Приложение № 12 
 

Освоение выделенных средств бюджета на образовательный процесс в 2022 -2023 

учебном году. 

 

Наименование Сумма Место установки 

Детские стульчики  66000,00 музыкально-спортивный зал 

Компьютерная техника 
(МФУ) 

20000,00 старшая группа 

Игрушки и дидактические 
пособия  

93391,00 все возрастные группы 

Канцелярские товары 97516,47 все возрастные группы 

Уличное оборудование 
«Песочница» 

31490,00 участок младшей группы 

Уличное оборудование 
«Цветные карандаши» 
(ограждение, цветники и 
скамейка) 

62168,00 участок группы раннего возраста, 
подготовительной группы №1 и младшей группы 

Уличное оборудование 
«Мотоцикл» (2 шт.) 

39500,00 участок подготовительной группы №2 

Уличное оборудование 
«Лошадка» 

33266,00 участок младшей группы 

Уличное оборудование 
«Квадроцикл» 

35516,00 участок старшей группы 

Уличное оборудование 
«Скамейка грузовичок» 

15829,00 участок средней группы 

Уличное оборудование 
«Детский столик» 

20329,00 участок старшей группы 

Детская тумба 
«Патриотическое 
воспитание» 

10125,00 подготовительная группа №2 

ИТОГО: 525130,47  
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