Проекты Советской районной Профсоюзной организации:
·  Материальная помощь и единовременные выплаты:
- оздоровление ( в т.ч. компенсация на приобретение путевок в санатории Нижегородской обл. и за пределами РФ, компенсация на приобретение полиса ДМС); 
- вступление в брак; 
- новоселье;
- юбилейная дата;
- сопровождение ребенка в 1-й класс;
- окончание ребенком школы 11-й класс;
- рождение ребенка;
- тяжелые жизненные ситуации, утрата близких родственников., в т.ч. на СВО, пожар, стихийное бедствие, авиа, ж/д, авто катастрофы;
- тяжелое материальное положение
· Социальная поддержка участников:              
- ежегодной районной педагогической конференции;
- ежегодного приёма главы администрации лучших педагогических работников;
- ежегодных профессиональных конкурсов: 
- «Лучший воспитатель»;
- «Учитель года»;
- «Классный классный»;
- «Педагогическая надежда»; 
- «Весенние капельки»;
- профсоюзных районных, городских, региональных спортивных и др. мероприятий, фестивалей, смотров, конкурсов и т.д.;
· Оказание поддержки при проведении коллективных торжественных мероприятий;
· Проект «Профсоюзное признание»: награждение ППО образовательных учреждений и членов Профсоюза по итогам работы за год (памятные знаки, вымпелы, ценные призы, Грант лучшим ППО от Советской РПО ;
· Награждение образовательных учреждений в связи с юбилейными датами (ценные подарки).
· Проект «Профсоюз—детям»: (для детей и внуков членов Профсоюза от 1 года до 15 лет включительно):
- «Подарок первокласснику»;
- «Подарок выпускнику»;
- Ежегодная акция «Новогодний подарок»;
- Акция «Новогодний серпантин» (спектакли и представления);
- Ежемесячное льготное и бесплатное посещение  театра кукол;
- Прохождение реабилитационного курса на базе поликлиники № 48 (бесплатно).
· Проект «Забота» (для неработающих ветеранов педагогического труда)
· Проект «Три сезона» (льготное посещение театра Оперы и балета»);
· Проект «За здоровьем!»; 1) льготное посещение бассейна «Дельфин», 2) боулинг РЦ «Победа», 3) льготные клубные карты «PROFITNES»;
· Проект «Салон красоты»: консультации врача –дерматолога, косметолога, стилиста (бесплатно);
· Льготное посещение театров г. Н.Новгорода;
· Проект «Наставничество»:  
- обучение молодых специалистов в районной «Школе педагогического лидерства», молодежный форум в оздоровительном центре «Курмышский», 
- Всероссийский профсоюзный тренинг-лагерь, Краснодарский край, Туапсинский р-н);
- оздоровление, культурно-просветительские мероприятия.

