
 

            

 



 

 правовых документов( план-

график, положения, приказы); 

- разработка , обновление ООП и 

АООП в соответствии с ФОП ; 

- утверждение ООП и АООП, 

разработанной в соответствии с 

ФОП 

 

  

 

 

Март-

апрель 

 Май-июнь 

2023г. 

 

3. Кадровое 

обеспечение; 

 

- направление на курсы 

повышения квалификации по 

ФОП 

- теоретические и практические 

мероприятия: семинары, 

консультации, мастер-классы, 

коучинг-сессии и др. 

В течение 

года 

 Зам.зав. по ВМР, 

старший 

воспитатель 

 

 

 

 

 

4. Методическое 

обеспечение; 

- Подбор современных  

педагогических технологий, 

программ, диагностических 

методик по реализации ООП и 

АООП в соответствии с ФОП ; 

-пополнение методических 

материалов ( пособия, 

методическая литература) по 

реализации ООП и АООП в 

соответствии с ФОП 

 

Март-май 

2023г. 

Члены рабочей 

группы 

5.Информационное 

обеспечение; 

Участие в вебинарах, изучение 

интернет-ресурсов по подготовке 

и разработке  ООП и АООП 

МБДОУ в соответствии с ФОП. 

 

Февраль-

май 

2023г. 

Зам.зав. по ВМР, 

старший 

воспитатель 

6. Финансовое 

обеспечение. 

 

Направление финансовых 

средств на реализацию ООП, 

АООП , созданных в 

соответствии с ФОП. 

 

Март- 

август 

2023г. 

Зав. МБДОУ, 

зам.зав. по АХР 

 


