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От работников
Председатель первичной 
профсоюзной организации МАДОУ 
«Детский сад № 49 «Светлячок» 
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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ 
К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение
«Детский сад № 49 «Светлячок»

(полное наименование общеобразовательной организации в соответствии с Уставом)

на 2025 -  2027 годы

Дополнительное соглашение и изменения в коллективный договор прошли 

уведомительную регистрацию в Управлении по труду и занятости населения Нижегородской 
области
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а отодатсль в лице его представителя - заведующего Муниципального 

автономного дошкольного образовательного упреждения «Детский сад *  49 

«Светлячок» Эльвцрь, Львовны Шустовой, и работники образовательной

лице их представителя - председателя первичной профсоюзной 
организации Татьяны Валерьевны Бондаревой, „а основании ст. 44 ТК РФ „  

п. 1.6 Коллективного договора от 11.04.2022 решили:

I. продлить срок действия Коллективного договора Муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «ь 49 

«Светлячок» от 11.04.2022 г № 584/22 на 3 года-до  31.12. 2027 года 

^Дополнительное соглашение вступает в силу с момента подписания 

торонами и является неотъемлемой частью Коллективного договора от
II.04.2022 г № 584/22




