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Самообследование Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 145 «Ромашка» составлено в соответствии с Приказом Минобрнауки России 

от 14.06.2013 N 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организации» и включает аналитическую часть и результаты анализа 

показателей деятельности. 

I.Аналитическая часть представлена результатами анализа деятельности по следующим 

направлениям: 

1.      оценка образовательной деятельности; 

2.      оценка системы управления организации; 

3.      оценка содержания и качества подготовки выпускников; 

4.      оценка организации учебного процесса; 

5.      оценка кадрового обеспечения. 

6.      оценка учебно – методического и информационного обеспечения; 

7.      оценка материально– технической базы; 

8.      оценка содержания работы по охране жизни и здоровья воспитанников и охране труда 

сотрудников; 

9.      оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования; 

10.   оценка здоровьесберегающей деятельности; 

11.   оценка условий для организации питания. 

      

II. Анализ показателей деятельности проведен в соответствии с приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию» 

(ред. Приказа Минобрнауки РФ от (ред. от 15 февраля 2017г., 6 мая, 3 ноября 2022г.). 

 

I.  АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ. 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 145 

«Ромашка» (далее - МБДОУ) расположенное по адресу: 603057, город Нижний Новгород, 

улица Бекетова, дом 7А. 

Учредитель образовательного учреждения - Муниципальное образование городской округ 

"город Нижний Новгород" 

Функции и полномочия учредителя от имени муниципального образования городской округ 

"город Нижний Новгород" осуществляет департамент образования администрации города 

Нижнего Новгорода 

Режим работы Учреждения и длительность пребывания в нем детей определяется Уставом, 

договором между Учреждением и Учредителем и является следующим: 

•   пятидневная рабочая неделя; 

•    длительность работы групп Учреждения 12 часов - с 6.30 до 18.30; 

•    суббота, воскресенье, а также государственные праздники - выходные нерабочие                                     

дни. 

В 2023 году в МБДОУ функционировало 4 группы общеразвивающей направленности (120 

детей): 

•    группа детей от 3 до 4 лет (вторая младшая группа); 

•     группа детей от 4 до 5 лет (средняя группа); 

•     группа детей от 5 до 6 лет (старшая группа); 

•     группа детей от 6 до 7 лет (подготовительная к школе группа); 

 Структурных подразделений, включая филиалы и представительства у МБДОУ нет. 
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1.      Оценка образовательной деятельности. 

      

До 1 сентября 2023 года в МБДОУ проводилась работа по реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО). 

ООП ДО разработана с учетом Основной образовательной программы дошкольного 

образования «От рождения до школы»/ Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой. 4-е изд., перераб.— М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2017. 

Содержание программы соответствует ФГОС ДО, а также основным положениям возрастной 

психологии и дошкольной педагогики, выстроено с учетом принципа комплексно- 

тематического планирования образовательного процесса и принципа интеграции 

образовательных областей: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, разработана на основе 

парциальной программы экологического воспитания детей в детском саду С.Н.Николаевой 

«Юный эколог»– М.: ТЦ Сфера, 2010. 

С 01.09.2023 года  в МБДОУ реализовывалась Образовательная программа (далее 

Программа) Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 145 «Ромашка» разработана в соответствии с Федеральной образовательной 

программой ДО и ФГОС ДО. 

Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений, представлена 

парциальной программой экологического воспитания детей в детском саду С.Н.Николаевой 
«Юный эколог»– М.: ТЦ Сфера, 2010. 

Образовательная деятельность ведется на русском языке, в очной форме, нормативный срок 

обучения 4 года. 

Целью Программы является разностороннее развитие ребёнка в период дошкольного 

детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-

нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-культурных 

традиций. 

Обучение воспитанников строилось на основании Договора «Об образовании по 

образовательным программам дошкольного образования» с родителями (законными 

представителями) обучающихся. 

Договора о сотрудничестве с учреждениями не заключались из за неблагоприятной 

эпидемиологической обстановки.: 

Учреждение в 2023 году оказывало  платные  дополнительные образовательные услуги. 

В учреждении функционировало 5 кружков: 

• Занятия в творческой мастерской "Умелочки" для детей 3-4 лет 

• Занятия в творческой мастерской "Умелочки" для детей 4-5 лет 

• Занятия в творческой мастерской "Фантазия" для детей 5-6 лет 

• Индивидуальные услуги логопеда для детей 5-7 лет 

• Занятия в кружке обучения чтению "Читайка" для детей 5-7 лет лет 

 

Вывод: МБДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными 

документами в сфере образования Российской Федерации. Образовательная деятельность в 

МБДОУ организована в соответствии с основными направлениями социально – 

экономического развития Российской Федерации, государственной политикой в сфере 

образования. 

 

2.      Оценка системы управления организации. 

     Коллегиальными органами управления МБДОУ являются: Общее собрание, 

Педагогический совет. 

Общее руководство Учреждения осуществляет Общее собрание учреждения, в состав 

которого входят с правом решающего голоса все сотрудники МБДОУ. 
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В 2023 году были проведены следующие мероприятия: 

 
Месяц  Вид деятельности  

Сен-
тябрь  

Организационно-методическая деятельность  

 Подготовка к аттестации педагогических работников 

 Ознакомление педагогов с новым  положением об аттестации педагогических кадров 

 Персональный контроль и анализ в рамках аттестации. Обновление плана аттестации педа-
гогов на 5 лет и. 

 Подготовка к прохождению аттестации по плану, составление индивидуальных планов. 

 Организационно-методические мероприятия  

 «Психологические особенности детей разных возрастных групп» тестирование   

 Оформление социальных паспортов воспитанников и социального паспорта группы  

 Утверждение дополнительных программ, рабочих программ воспитателей, паспорта пред-
метно-пространственной среды группы 

 Обсуждение и утверждение планов по самообразованию педагогов.  

 «Консультация «Планирование образовательной работы по познавательному направлению в 
реализации задач познавательно- исследовательской деятельности детей средствами   му-
зейной педагогики в ДОО с учетом ФОП ДО» 

 Консультация – рекомендации «Современные подходы к организации родительских собра-
ний» 

 Организация работы педагогов по самообразованию.Выбор тематики и направлений само-
образования 
Оказание методической помощи в подборе материала для тем программ по саморазвитию. 
Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год. 

 Планирование работы, отслеживание графиков курсовой подготовки. 
Составление банка данных (и обновление прошлогодних данных) о прохождении педагога-
ми курсовой подготовки и обучения в средне-специальных и высших педагогических учре-
ждениях. 

 Разработка дополнительной образовательной программы «Нижний Новгород – город чудес». 
Разработка тематического плана.   

 Организационно-педагогическая деятельность  

 «День знаний. 1 сентября» Музыкальное развлечение  

 «День рождение группы!» групповые развлечение  

 Оформление групповых семейных альбомов «Вот оно, какое наше лето!»  

 «День дошкольного работника» концерт-поздравление  детском саду  

 «Юные знатоки дорожного движения» спортивное развлечение для детей старших и подго-
товительных групп  

 «Золотая осень» выставка рисунков. 

 Административно-хозяйственная деятельность  

 Производственные совещания 
• Требования ОТ и ТБ, противопожарной безопасности.Соблюдение требований СаН-

Пин                                                                                                                                                                                                                            

В тече-
ние го-

да 

Работа с обслуживающими предприятиями  

 Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников  

 Текущие  инструктажи по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей. 

 Рейды по проверке санитарного состояния помещений ДОУ  

 Анализ маркировки и подбора мебели в группах 

 Материально-техническое обеспечение  

 Благоустройство территории  

В тече-
ние го-

да 

Обогащение предметно-пространственной среды  

 Управленческая  деятельность 

 Установочное заседание родительского совета ДОУ 

 Общие производственные собрания: 

• Об итогах летней оздоровительной работы 

• Ознакомление с приказами по ДОУ 
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Торжественное собрание: «День работников дошкольного образования» 

 Взаимодействие детского сада с семьями, школой и другими организациями  

 Собрание №1. (вводное) 
•  Представление результатов летней оздоровительной работы; 
•  Ознакомление с годовыми задачами и направлениями работы ДОУ на 2023-2024 учебный 

год; 
• Экскурсия по ДОУ. Ознакомление с РППС. 
• Презентация платных дополнительных образовательных услуг. 

 Согласование договоров о совместной деятельности и творческом сотрудничестве с органи-
зациями:  
МБУ «Детская библиотека им З. Космодемьянской», МБУ ДО «Детская музыкально-хоровая 
школа «Жаворонок», Библиотеа им. Пискунова, Нижегородский музыкальный колледж им. 
М.А.Балакирева, Школа № 47, Пожарная часть,  

Музей архитектуры и быта народов Нижегородского Поволжья «Щелоковский хутор», Театр 
оперы и балета им. А.С.Пушкина, Зоологический музей Университета, Музей «Нижего-
родэлектротранс». 

Ок-
тябрь   

1. Городские мероприятия Участие в районном конкурсе «Знатоки дорожного движе-
ния» 

 2. Организационно-методическая деятельность 

 Подготовка к аттестации педагогических работников 

 Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами на соответствие должности 
по процедуре аттестационных испытаний. Персональный контроль в рамках аттестации. 

 Организационно-методические мероприятия  

 Семинар «Содержание ФОП ДОУ по формированию у детей первичных представлений и ин-
тереса к мини музею в группе, как средству познавательной активности дошкольни-
ков».1.Вступительное слово старшего воспитателя.  

2.Представление педагогами опыта работы: «Работа в мини -музее группы».3. Создание 
рекомендаций к работе.  

 Педагогический конкурс «Лучший минимузей в группе». 

 Первичное заседание творческой группы  по практико- ориентированному проекту «Наш 
Российский хоровод». 

 Открытая образовательная деятельность в рамках Дня открытых дверей для родителей 

 Разработка занятий по дополнительной образовательной программе «Каравай». Разработка 
конспектов занятий.  

 3. Организационно-педагогическая деятельность  

 День здоровья.  

 «Красавица Осень» - музыкальный праздник все возрастные группы.  

 Конкурсы экологических поделок «Осенние фантазии», «Красивый осенний букет». 

 4. Административно-хозяйственная деятельность  

 Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников  

 Обновление стендов ОТ и ТБ, по пожарной безопасности, ГО и ЧС (внесение новых фами-
лий) 

 Материально-техническое обеспечение Подготовка здания к зиме, уборка территории. 
Инвентаризация в ДОУ. 

 5. Управленческая  деятельность 

 Заседание Родительского совета «Определение работы родительского совета на 2023-2024  
учебный год» 

 6. Взаимодействие детского сада с семьями, школой и другими организациями  

 «День открытых дверей» посещение родителями открытых мероприятий   

 «Экскурсия «Дружим с музыкой всегда» в Нижегородский музыкальный колледж им. 
М.А.Балакирева , посвященная Дню музыки. 

 К Международному  дню пожилых людей – 1 октября – акция «Поклон Вам низкий от внучат 
и близких», фотовыставка «Вместе с бабушкой, вместе с дедушкой». 

 Взаимодействие с семьями «группы риска» Размещение в родительском уголке информа-
ции:- «Как отражаются семейные конфликты на ребенке»;- «Недостаток внимание как огре-
хи воспитания» 

Ноябрь    1.Организационно-методическая деятельность  

 Городские мероприятия Участие в методических объединениях. Участие районном шашеч-
ном турнире среди воспитанников МДОУ 

 Подготовка к аттестации педагогических работников. Персональный контроль в рамках 
аттестации 
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 Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами на соответствие должности  

 Организационно-методические мероприятия  

 Педагогический совет №2  «Традиционные и инновационные подходы к повышению 
качества познавательно- исследовательской деятельности детей средствами   музей-
ной педагогики в ДОО с учетом ФОП ДО» 
« Итоги тематической проверки «Организация работы с в микромузеях  в рамках реализа-
ции ОП ДО в соответствии с ФОП ДО». 
Традиционные и инновационные подходы к повышению качества познавательно- иссле-
довательской деятельности детей средствами   музейной педагогики в ДОО с учетом но-
вых задач. 
Распространение опыта, выступление педагогов по теме «Формы и методы работы  в 
микромузеях как одно из условий реализации ОП ДО» 
Педагогическая мастерская «Проектная деятельность как средство развития познаватель-

ной активности дошкольников»  
Отчет творческой группы.Решение педагогического совета.  

 Презентация педагогических, дидактических  пособий по формированию первичных пред-
ставлений о музеях 

 Консультация - практикум «Дистанционные формы работы с родителями»  

 Заседание творческой группы  по практико- ориентированному проекту «Наш Российский 
хоровод». 

 Разработка конспектов занятий для знакомства детей с музеями и социокультурными учре-
ждениями Советского района 

 2.Организационно-педагогическая деятельность  

 Развлечение «В единстве наша сила» (старший дошкольный возраст) 

 Музыкально-спортивное развлечение «В гости к Светофорику» 

 «Шашечный турнир» спортивный досуг для детей старших и подготовительных групп 

 Развлечение с мамами «Вот какая мама, золотая прямо»   

 Викторина по «Родной свой край, люби и знай»- подготовительная группа 

 3.Административно-хозяйственная деятельность  

 Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников  

 Работа по обновлению локальных актов. Рейд по ОТ по группам, на пищеблок, прачечную 

 Материально-техническое обеспечение Подготовка здания к зиме, уборка территории 

 Контроль за расходованием средств на хозяйственные нужды. Проверка освещения ДОУ 

 4.Управленческая  деятельность Общее собрание работников «Анализ выполнения тре-

бований ОТ и ТБ». 

 4. Взаимодействие детского сада с семьями, школой и другими организациями  

Де-
кабрь     

1. Организационно-методическая деятельность  

 Подготовка к аттестации педагогических работников Консультации в подготовке к атте-
стации 

 Организационно-методические мероприятия  

 Инновационно –познавательный проект  «Музейная педагогика, как средство развития по-
знавательной активности дошкольников» 

 Конкурс «Новый год у ворот» -конкурс  на лучшее оформление группы( окна, стены, игро-
вые уголки, костюмы детей) в соответствии с сценарием новогоднего утренника. 

 Деловая игра «Аукцион педагогических идей «Инновационные подходы воспитания сред-
ства музейной педагогики» 

 2. Организационно-педагогическая деятельность  

 Новогодние праздники 

 Физкультурные развлечения «Зимние забавы» 

 Выставка рисунков на втором этаже «Зимние пейзажи» 

 Конкурс поделок в группах «День рождения новогодней ЁЛКИ» 

 3. Административно-хозяйственная деятельность  

 Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников  

 Подготовка помещения к проведению новогодних праздников: анализ и проведение ин-
структажей по правилам противоположной безопасности. Составление актов о готовности 
всех помещений к проведению праздника.  

 Материально-техническое обеспечение Пополнение, обновление новогоднего оформле-
ния. 

 4. Управленческая  деятельность 

 Заседание родительского совета «Роль родительской общественности в жизни ДОУ, созда-
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ние условий для проведения новогодних праздников» 

 Акция «Покормите птиц…»   Конкурс экологических кормушек «Еда без вреда»  Задачи: 
1.Формировать представления детей о зимующих и перелетных птицах. 
 2.Расширить знания детей и представления об особенностях внешнего вида, повадках птиц 
и приспособлении их к среде обитания.  
3.Закрепить умение находить и узнавать зимующих птиц: воробья, сороку, синицу, снегиря 
и др.  
4.Вызвать у детей и взрослых желание оказывать действенную помощь птицам (изготовить 
кормушки, организовать кормление  птиц…) 
Условия проведения акции: 
1.Проведение занятий, игр, бесед с детьми по теме: «Птицы. Какие они?», «Забота о брать-
ях наших меньших», «Птицы -наши друзья» … 
2.Организация конкурса кормушек для птиц среди групп ДОУ: «Помоги птицам перезимо-

вать!» (совместное изготовление кормушек с родителями и воспитателями из бросового и 
другого материала)3.Предоставление отчета о проведении акции, участие в конкурсе кор-
мушек 
4.Подкормка птиц в  зимний период на территории ДОУ и дома с последующими беседами 
с детьми, ведении календаря природы за прилетом птиц, выпуск листовок  о помощи пти-
цам 

Январь   1. Организационно-методическая деятельность  

 Подготовка к аттестации педагогических работников 

 Консультирование педагогов по формам и процедуре аттестации, написании заявлений на 
2024-2025учебный год 

 Организационно-методические мероприятия  

 Разработка дополнительной образовательной программы «Советский район – наша малая 
Родина» Корректировка программы для экспертного заключения в НИРО.  

 Взаимопосещение «Презентация РППС в направлении «Ознакомление с социальным миром». 

 2. Организационно-педагогическая деятельность  

 «Святки-колядки» фольклорное развлечение для детей старших и подготовительных к шко-
ле групп. 

 «Мы любим спорт» музыкально-спортивное развлечение  

 «Праздник «Рождества»- тематическое занятие в средней, старшей и подготовительной 
группах. 
«Зимняя сказка» конкурс чтецов  

 3. Административно-хозяйственная деятельность  

 Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников  

 Об охране жизни и здоровья в зимний период-лед, сосульки. 

 Рейд комиссии по ОТ. 

 Материально-техническое обеспечение Работа по обновлению мягкого инвентаря- шторы, 
пододеяльники 

 4. Управленческая  деятельность 

 Составление ежегодного государственного отчета по форме 85К и дополнительным табли-
цам в соответствии с запросом Министерства образования и науки Нижегородской области  

 Работа по составлению новых нормативных документов. 

 Общее собрание работников «Итоги оздоровительной работы». 
1. Анализ выполнения норм питания за 2023г. 2.Анализ заболеваемости за 2023г. 
1. Анализ санитарно-гигиенических условий.  4.Организация физкультурно-

оздоровительной работы. 

 5. Взаимодействие детского сада с семьями, школой и другими организациями  

 Концерт с обучающимися Детской хоровой школы «Жаворонок» -«Музыка зимы» 

 Экскурсия в библиотеку. « И по лужам и по снегу , ходим мы в библиотеку»- старший воз-
раст.  

 1. Организационно-методическая деятельность  

 Городские мероприятия  

 Об итогах годовой отчетности Ф-85К воспитанников Особенности взаимодействия с семьями 
воспитанников в соответствии с ФГОС ДО.  

 Участие в неделях профессионального мастерства. Участие в методических объединениях. 
Участие в спартакиаде  дошкольников. 

 Подготовка к аттестации педагогических работников Индивидуальные консультации в 
рамках предстоящей аттестац 

 Организационно-методические мероприятия  
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 Мастер –класс «Технологии патриотического воспитания дошкольников» 

 Педагогические чтения «Традиционные и инновационные подходы в воспитании патриотиз-
ма у детей дошкольного возраста» 

 2. Организационно-педагогическая деятельность  

 «Дошкольное наследие А.С.Пушкина» - конкурс творческих работ. 

 «День защитника Отечества» коммуникативно-спортивный досуг. 

 «Мудрая сова» детско-родительские проекты (старший дошкольный возраст) «Мой родной 
Советский район» 

 3. Административно-хозяйственная деятельность  

 Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников  

 Профилактика гриппа в ДОУ в период эпидемиологического неблагополучия. 
«Познакомтесь,  я Иммунтик»- комплексно- тематическое занятие- средний и старший воз-

раст. 

 Требования к санитарному содержанию помещения и дезинфекционные мероприятия. Рейд 
по ТБ. 

 Материально-техническое обеспечение 

 Подготовить инвентарь, оборудование к проведению работ на территории детского сада. 

 4. Управленческая  деятельность Заседание родительского совета №2 «Подготовка к 
летней оздоровительной кампании» 

 5. Взаимодействие детского сада с семьями, школой и другими организациями  

 Игра «Что? Где? Когда?» тема «Прошлое и настоящее Советского района Нижнего Новгоро-
да» 

 Гостевой визит сотрудника ГИБДД «Отважные профессии»  

 Экскурсия в пожарную часть «Отважные профессии»  

 Консультация  «Формируем здоровые привычки» 

Март     1. Организационно-методическая деятельность  

 Городские мероприятия  

 Участие в районном творческом фестивале «Весенние капельки» 

 Организационно-методические мероприятия  

 Педагогический совет № 3 «Обновление работы  и деятельность педагогов в новых условиях 
формирования основ духовно-нравственных ценностей   дошкольников  через  внедрение 
форм социального партнерства с социокультурными учреждениями Советского района» 

1. Отчет о выполнениях решения предыдущего педагогического совета. 2.Итоги тема-
тического контроля «Организация психолого-педагогического сопровождения роди-
телей».3. Представление опыта работы педагогов.Самооценка педагога ДОО по тре-
бованиям обновления работы  и деятельности педагогов в новых условиях форми-
рования основ духовно-нравственных ценностей   дошкольников  профессионально-
го стандарта. 4.Традиционные и инновационные подходы к формированию основ 
духовно-нравственных ценностей   дошкольников  через  внедрение форм социаль-
ного партнерства .5.Опыт работы педагогов по темам самообразования с учетом об-
новленного ФГОС ДО и ФОП ДО.6. Подведение итогов. Выработка решения.  

 Музыкально- фольклорное  развлечение на улице «Широкая Масленица»- все группы. 

 Профессиональные мастерские - неделя открытых мероприятий (по графику). 

 Мастер-класс «Современные технологии в работе с родителями. Повышение качества пси-
холого-педагогического сопровождения родителей  в вопросах формирования основ духов-
но- нравственных ценностей дошкольников в ДОУ». 

 2. Организационно-педагогическая деятельность  

 Праздники посвященные, международному женскому дню 8 марта  

 «Масленица» фольклорное развлечение на улице  

 Театральная неделя «В гостях у сказки» - День театра 27 марта 

 Выставка рисунков на 2 этаже «Цветы для мамы»  

 3. Административно-хозяйственная деятельность О правилах внутреннего трудового 
распорядка 

 Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников  

 Работа по составлению и обновлению инструкций. Рейд по проверки санитарного состояния 
групп 

 Материально-техническое обеспечение Приобретение игрового оборудования. 

 4. Управленческая  деятельность 

 Общие произв. собрания:•О подготовке к летней оздоровительной кампании 
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•Ознакомление с приказами по ДОУ 
Торжественное собрание  к Международному женскому дню 

 5. Взаимодействие детского сада с семьями, школой и другими организациями  

 Экскурсия в музей МАОУ «Школа №47» «Знакомство с музеем» в рамках проекта «Окно в 
мир» 

 Экскурсия в библиотеку «Поэты для детей» (Всемирный день поэзии) 

 Общесадовское  родительское собрание с приглашением сотрудника ГИБДД «Дети и доро-
га!». 

Апрель     1. Организационно-методическая деятельность  

 Городские мероприятия  

 Участие в методических объединениях района 

 Подготовка к аттестации педагогических работников 

 Организационно-методические мероприятия  

 Весенняя капель – фестиваль песни района 

 Презентация ПДО «Советский район – наша малая Родина» 

 Деловая игра «Инновационные компьютерные технологии в обучении детей дошкольного 
возраста» 

 Мини педагогические советы «Результаты образовательной работы за 2023-2024 учебный 
год» 

 2. Организационно-педагогическая деятельность  

 «Праздник смеха и веселья» музыкально-спортивное развлечение  

 «Веснянки» развлечение  младшая, средняя группы   

 «День земли» развлечение старшая, подготовительная группы  

 День здоровья: 
1. «Мама, папа и я спортивная семья» совместный спортивный досуг для детей стар-

шей и подготовительной группы  
2. «Школа мяча» спортивный досуг для детей младших и средних групп  

 «Умники и умницы» викторина для детей старшего дошкольного возраста  «Советский рай-
он» 

 3. Административно-хозяйственная деятельность  

 Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников  

 Санитарное состояние групп. 

 Проведение   инструктажей по ОТ, ТБ. 

 Материально-техническое обеспечение  

 Работа на участке детского сада:-подстричь деревья, кустарники;-подготовка грядок, цвет-
ников. Ремонт покраска оборудования на участке 

 4. Управленческая  деятельность 

 Общее собрание работников «Итоги работы. Подготовка к летним ремонтным работам» 

 5. Взаимодействие детского сада с семьями, школой и другими организациями  

 Экскурсия в музей  РОСГВАРДИИ, Гагарина, 48  

 Анкетирование родителей  по итогам работы за год  

Май      1. Организационно-методическая деятельность  

 Организационно-методические мероприятия  

 Педагогический совет №4 «Итоги работы ДОУ»:        
ЦЕЛЬ: Проанализировать работу за прошедший год. Подготовка проекта годового плана на 
новый учебный год. 
1.Анализ деятельности ДОУ за 2023-2024 у.г., ознакомление с докладом руководителя. 
2.Анализ заболеваемости детей и проведенной оздоровительной работы с детьми  
3. Анализ психолого-педагогической работы в ДОУ. Готовности детей к обучению в школе.  
4. Определение основных направлений деятельности ДОУ на новый учебный год (выработка 
проекта годового плана работы ДОУ; результативность анкетирования педагогов, анализ 
карт педагогического мастерства педагогов) 
5. Утверждение плана   летнего оздоровительного периода. 
6.Обсуждение и принятие решений.  

 Смотр готовности групповых участков к летней оздоровительной работе. 

 Акция «Цветочная фантазия»               
Задачи: 
1.Формировать у дошкольников стремления к активной деятельности по улучшению и со-
хранению природной среды на участке ДОУ. 
2.Развивать творчество, желание ухаживать за растениями. 
Условия проведения акции: 
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1.Участники планируют, разбивают цветники или клумбы. 
2.Высаживают рассаду, засевают семена. 
3.Обеспечивают дальнейший уход за высаженными растениями. 

 2. Организационно-педагогическая деятельность  

 «До свидания детский сад!» выпускные утренники 

 «День победы» музыкально-спортивный досуг для детей старших и подготовительных к 
школе групп.  

 Развлечение «Бездельник светофор» 

 3. Административно-хозяйственная деятельность  

 Материально-техническое обеспечение  

 Ремонт, покраска оборудования на участке 

 Оформление цветников, огорода  

 4. Управленческая  деятельность 

 Заседание родительского совета «Итоги  образовательной работы ДОУ в 2023-2024учебном 
году»  

 5. Взаимодействие детского сада с семьями, школой и другими организациями  

 День открытых дверей «Вот и стали мы на год взрослее» 

 Фестиваль «Семья года», музыкально-итоговый концерт, посвященный Дню семьи  

 Экскурсия в библиотеку совместно с родителями «День библиотеки» в рамках проекта «Ок-
но в мир».  

Июнь       1. Организационно-методическая деятельность  

 Организационно-методические мероприятия  

 Консультация «Новые формы организации детской деятельности в летний период» 

 2.Организационно-педагогическая деятельность  

 «Страна детства» развлечение, посвященное 1 июня  

 «Мы спортсмены» спортивное развлечение для детей  старших групп 

 «Русская березка» музыкально-литературный  досуг, посвященный Дню России 

 Конкурс рисунков на асфальте «Разноцветный летний мир», посвященный Дню  защиты де-
тей 

 3.Административно-хозяйственная деятельность  

 Материально-техническое обеспечение  

 Работа по завозу песка 

 Благоустройство клумб 

Июль       1.Организационно-методическая деятельность  

 Организационно-методические мероприятия  

 Консультация «Формы организации досуговой деятельности в летний период» 

 Организационно-педагогическая деятельность  

 «Ромашковое счастье» развлечение, посвященное Дню семьи, любви и верности  

 «В стране дорожных знаков» спортивное развлечение для детей  старших групп 

 Конкурс построек из песка «Песочные фантазии» 

 Административно-хозяйственная деятельность  

 Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников  

 Рейд по санитарному состоянию помещений ДОУ 

 Материально-техническое обеспечение  

 Подготовка помещений к новому учебному году. 

Август        Организационно-методическая деятельность  

 Организационно-методические мероприятия  

 Педагогический совет №4 «Осуждение изменений в ОПП ДОУ, утверждение годового плана. 
Отчет о летней оздоровительной работе»:          
ЦЕЛЬ: Познакомить педагогов с итогами деятельности ДОУ за год  и за летний период, при-
нятие и утверждения плана деятельности ДОУ на новый учебный год. 
1.Подведение итогов работы в летне-оздоровительный период, презентация отчета- порт-
фолио (анализ оздоровительной работы; блиц-просмотр досугов, развлечений с детьми в 
летний период) 
2.Анализ готовности ДОУ к учебному году (по итогам проверки в ДОУ) 
3.Утверждение годового плана работы ДОУ, режима работы ДОУ, учебного плана ДОУ, до-
полнительных образовательных услуг (расписание занятий, планы работы, перечень про-
грамм и технологий). 
4. Обсуждения и принятие решения. 

 Индивидуальные консультации по подготовке групповых помещений к новому учебному го-
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ду 

 Организационно-педагогическая деятельность  

 Развлечение «Яблочный спас» 

 Развлечение «Как Мишка учил правила дорожного движения» 

 Физкультурное развлечение «День физкультурника» 

 Административно-хозяйственная деятельность  

 Материально-техническое обеспечение  

 Подготовка помещений к новому учебному году. 

 Управленческая  деятельность 

 Заседание родительского совета «Итоги летней оздоровительной работы ДОУ. Перспективы 
на новый учебный год». 

 

3.Оценка содержания и качества подготовки воспитанников. 

Оценка       содержания  образования проводилась в ходе  анализа воспиательно- 

образовательной работы путем изучения: 

• состояния и оснащения педагогического процесса по всем разделам; 

• организации открытых  просмотров занятий, режимных моментов, прогулок, игр, 

совместной деятельности, праздников и развлечений; 

• наблюдения за самостоятельной деятельностью детей; 

• анализа перспективных и календарных планов. 

 Таблица 1. 

                  Освоение основной образовательной программы 

                  (в целом по учреждению)     на май 2023 года 

 

Всего детей 

 

Усвоили образовательную 

программу 

Не усвоили образовательную 

программу 

120 120 0 % 

 

Таблица 2. 

Анализ результатов мониторинга 

овладения образовательными областями ФГОС ДО. 

 

Образовательная область % усвоения 

Физическое развитие 85% 

Познавательное развитие 88% 

Речевое развитие 89% 

Художественно-эстетическое развитие 85% 

Социально-коммуникативное развитие 89% 

 

Таблица 3. 

Уровень готовности детей к обучению в школе 

 

год 

 

Общее количество 

выпускников 

Количество выпускников, 

готовых к обучению в школе 

2023 30 30 

 

Таблица 4. 

Результативное участие воспитанников  и педагогов в организационно-

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 145 "РОМАШКА", Соколова Ирина 
Геннадьевна, Заведующий

18.04.24 13:17 (MSK) Сертификат 54B09B04391D3F1ECB6695C7989ECE03



педагогических мероприятиях    за 2023 год. 

 

Международный 

уровень 

 Всероссийский 

уровень 

Региональный 

уровень 

Семинары  Вебинары, 

конференции 

 Публикации 

45 38 2 3 9 - 

 

Победы воспитанников в конкурсах. 

 

В различных конкурсах приняли участие все педагоги (всего — 36 участий), было получено 

28 призовых места, а так же дипломы и грамоты участников.  

Вывод: Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МБДОУ в 2023 

году реализовывалась в полном объеме. 

 

4. Оценка организации учебного процесса. 

Организация учебного процесса в 2023 году регламентировалась Основной 

образовательной программой дошкольного образования (до  31 августа 2023 года), а с 1 

сентября 2023 года - образовательной программой дошкольного образования, в которой 

определены учебный план и календарный учебный график. Учебный процесс осуществлялся 

строго в соответствии с режимом дня и расписанием организованной образовательной 

деятельности. 

В режиме дня на организацию учебного процесса выделялось определенное время в 

первой и во второй половине дня.  Предельная недельная и годовая учебная нагрузка на 

одного воспитанника устанавливалась в соответствии нормам СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», учитывая возрастные и психофизические способности 

ребенка, и в соответствии с основной образовательной программой дошкольного 

образования. Единицей измерения учебного времени и основной формой организации 

учебного процесса являлась организованная образовательная деятельность (занятие), которая 

проводилась в соответствии с расписанием. Содержание учебного процесса определялось 

целями и задачами программы МБДОУ, реализовывалось в различных видах деятельности: 

познавательно- исследовательской, игровой, коммуникативной, музыкальной и др. При этом 

приоритетное место при организации учебного процесса отводилось игре. 

При решении задач образовательной деятельности педагоги применяли следующие 

педагогические технологии: 

• проектную деятельность; 

• исследовательскую деятельность; 

• развивающее обучение; 

• проблемное обучение; 

• игровые технологии; 

Всероссийские конкурсы Международные 

конкурсы 

Региональные 

конкурсы 

Муниципальные 

конкурсы 

«Пернатые непоседы» 

«Мамино тепло» 

«Детское творчество» 

«Надежды России» 

«Эколята – молодые защит-

ники природы» 

"Мой город" 

«Сквозь года» 

«Весеннее вдохновение» 

«День пожилого человека» 

«Жила-была сказка...» 

«Я рисую весну» 

«Портрет любимой 

мамочки» 

 «Азбука пешехода» 

«Знает ПДД семья 

— значит знаю их и 

я» 

 

«Экологичный Новый 

год» 

«Весна Победы» 

 

https://kladtalant.ru/index.php?option=com_diplom&view=display&id=3624


Образовательный процесс реализовывался через совместную деятельность взрослого и 

детей (непрерывная образовательная деятельность и образовательная деятельность в 

режимных моментах) и самостоятельную деятельность детей. 

Материалы проведенных мероприятий размещены на официальном сайте МБДОУ. 

В МБДОУ создана современная, развивающая предметно-пространственная среда и 

условия для обеспечения интеллектуального, личностного и физического развития и 

приобщения дошкольников к общечеловеческим ценностям; для организации прогулок 

детей, развития их двигательной активности на воздухе; для решения задач по охране жизни 

и укрепления здоровья детей. 

Педагогическое просвещение родителей (законных представителей) воспитанников 

осуществляется через групповые уголки для родителей, папки-передвижки, стенды, беседы, 

консультации, родительские собрания и с помощью современных средств информатизации 

(сайт и электронная почта МБДОУ). 

 

Вывод: 

       Содержание учебного процесса в МБДОУ организовано в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлено на 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для 

полноценного развития каждого ребенка. 

 

5. Оценка кадрового обеспечения. 

Учреждение в 2023 году было не полностью  укомплектовано  педагогическими    кадрами. 

Общее количество педагогов   7     человека:    4   воспитателей,   старший  воспитатель, 

музыкальный руководитель, педагог-психолог. 

В соответствии с  Законом «Об Образовании» педагоги в 2023 году проходили курсовую 

подготовку. 

Анализ кадрового состава 

по педагогическому стажу работы и квалификации 

 

Стаж 

педагогической 

работы 

 

Общее кол-во 

педагогических 

Всего 

аттестовано 

 

 

ИЗ НИХ 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

СЗД 

 

До 3 лет 1 1 0 1 0 

От 3 до 5 лет 0 0 0 0 0 

От 5 до 10 лет 1 1 0 1 0 

От 10 до 15 лет 0 0 0 0 0 

От 15 до 20 лет 2 2 0 0 2 

20 и более лет 3 3 0 1 2 

ИТОГО 7 7 0 3 4 

 

 

Анализ кадрового состава по уровню образования 

 

Всего педагогов Высшее Среднее Без образования 
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профессиональное 

7 (100%) 6 (84%) 1 (14%) 0 

 

Развитие кадрового потенциала 

 

7 педагогов прошли курсы «Оказание первой помощи пострадавшим».  

Соотношение воспитанников приходящихся на 1 взрослого: воспитанники/педагоги — 120 / 

7 — 17,1,  воспитанники/все сотрудники, включая административный и обслуживающий 

персонал - 120/21 — 5,7 

Вывод: Педагоги МБДОУ обладают основными компетенциями, необходимыми для 

создания условий развития детей в соответствии с ФГОС ДО  и ФОП ДО. 

 

6. Оценка учебно – методического и информационного обеспечения. 

Учебно-методическое обеспечение соответствует ФОП ДО. 

За 2023 год значительно увеличилось количество учебно-методических и наглядных пособий. 

Программное обеспечение имеющихся компьютеров позволяет работать с текстовыми 

редакторами, с Интернет ресурсами. 

Информационное обеспечение образовательного процесса МБДОУ включает: 

• С целью взаимодействия между участниками образовательного процесса (педагог, 

родители, дети) - создан сайт ДОУ, на котором размещена информация, определенная 

законодательством, сайты воспитателей групп, группа ВК, Телеграмм – канал. 

• С целью осуществления взаимодействия МБДОУ с органами, осуществляющими 

управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями, подключен 

Интернет, активно используется электронная почта, сайт. 

Вывод: Учебно-методическое оснащение в 2023 году позволяло педагогам осуществлять 

образовательный процесс по реализации ФОП ДО по всем образовательным областям. 

Информационное обеспечение существенно облегчает процесс документооборота, делает 

образовательный процесс более содержательным, интересным, позволяет использовать 

современные формы организации взаимодействия педагога с детьми, родителями (законными 

представителями). 

 

7. Оценка материально – технической базы. 

 

МБДОУ размещается в типовом двухэтажном отдельно стоящем здании 1953 года 

постройки.  

Здание обеспечено  всеми видами  инженерных  коммуникаций: водоснабжением, 

центральным отоплением, канализацией. 

Имеются технические средства обучения:  проектор, магнитофоны, компьютеры, 

принтеры,    МФУ,  ноутбуки. 

В  группах созданы условия  для  разных видов  детской  деятельности: игровой, 

изобразительной, познавательной, конструктивной. 

В 2023 году учреждение планомерно работало над укреплением материально- 

технической базы с целью охраны жизни и здоровья детей и сотрудников. Проведен 

частичный декоративный ремонт помещений групп, коридора.  

Приобретено игровое и физкультурное оборудование на участки, оформлена 

экологическая тропа, метеостанция, приобретено игровое и дидактическое оборудование, 

канцтовары, мебель в группы.  Проведен ремонт входных групп в групповые помещения. 

 Произведена замена песка на участка, кронирование старых деревьев. 

 

Вывод: Наблюдается динамика в улучшении и укреплении материально- технической базы 

образовательного учреждения. 
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8.Оценка содержания работы по охране жизни и здоровья воспитанников 

и охране труда сотрудников. 

 

В 2023 году в МБДОУ были созданы все необходимые условия для обеспечения 

безопасности воспитанников и сотрудников.  

Территория огорожена забором, здание оборудовано автоматической пожарной 

сигнализацией, кнопкой тревожной сигнализации для экстренных вызовов, системой 

видеонаблюдения, действует система допуска «Безопасный детский сад». 

Разработан паспорт антитеррористической безопасности учреждения. 

Обеспечение условий  безопасности выполняется локальными  нормативно- правовыми 

документами: приказами, инструкциями, положениями. 

В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с 

сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при 

поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет 

персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной 

безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. 

С воспитанниками детского сада проводились беседы по технике безопасности, игры. 

Развлечения, презентации, акции по охране здоровья и безопасности, направленные на 

воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни. 

В уголке для родителей и на сайте МБДОУ помещается информация о детских 

заболеваниях, мерах предупреждения, профилактических мероприятиях по детскому 

дорожно- транспортному и бытовому травматизму. 

Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного 

устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и сотрудников. 

 

Вывод: В учреждении в 2023 году велась систематическая работа по обеспечению 

безопасных условий для воспитанников, обеспечиваются необходимые условия труда для 

сотрудников согласно законодательству РФ. 

 

9.Функционирование внутренней системы оценки качества образования. 

 

В детском саду в 2023 году проводилась внешняя оценка воспитательно-образовательной 

деятельности (родителями) и внутренняя (мониторинг). 

С целью оценки содержания образования были проведены: 

Предмет контроля  Цель контроля  Вид контроля  

Готовность к новому учебному году 
(комплексный)  

Повышение эффективности 
образовательной деятельно-
сти  

Комплексный  

Организация прогулок  (комплекс-
ный)  

Повышение эффективности 
образовательной деятельно-
сти  

Комплексный  

«Эффективность использования 
системы работы по социально-
коммуникативному развитию де-
тей в соответствии с ФОП ДОУ и 
ФГОС ДО» 

Повышение эффективности 
образовательной деятельно-
сти  

Тематический  
 
 
 

Психолого-педагогическое сопро-
вождение  

Повышение результативно-
сти коррекционно-
развивающей работы  

Персональный  

Дни ДРК(диагностики, регулиро-
вания и коррекции) по проблемам 

Выявление качества физ-
культурно-оздоровительной 

комплексный 
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«Здоровья»  работы  

Организация питания  Выявление качества работы  
во воспитанию культуры 
еды, качества сервировки 

Комплексный  
контроль 

Организация работы с родителями  Выявить положительные и 
отрицательные тенденции в 
решении задач ФОП ДО 

Тематический 
контроль   

Организация работы по индивиду-
альному педагогическому сопро-
вождению детей  

Выявить положительные и 
отрицательные тенденции  

Комплексный  

Соответствие результатов педаго-
гической деятельности образова-
тельного учреждения закону РФ 
«Об образовании», уставу детско-
го сада 

Повышение эффективности 
образовательной деятельно-
сти  

Сравнительный 
анализ педаго-
гической дея-
тельности за 
три учебных 
года 
 

Готовность участка, выносного 
оборудования к летнему периоду  

Анализ и экспертная оценка 
организации условий для 
образовательной деятель-
ности в летний период  

Комплексный  

 

Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии с 

требованиями действующего законодательства. 

 

10.Оценка здоровьесберегающей деятельности в МБДОУ. 

 

В учреждения ведется комплексная работа по сохранению и укреплению здоровья 

воспитанников. 

• Система физкультурно-оздоровительной работы : 

• Проведение ежегодной вакцинации «Гриппол-плюс» 

• Обеспечение рационального калорийного питания и др. 

• Контроль за соблюдением СанПиН в детсаду и на территории ДОУ. 

• Профилактика травматизма, педикулѐза, отравлений и др. 

• Профилактика COVID – 19, ОКИ, ОРВИ. 

Физкультурно-оздоровительная работа направлена на: 

• решение программных задач физического воспитания и развития; 

• обеспечение двигательного режима и активности; 

• сохранение и укрепление психического здоровья. 

В детском саду систематически отслеживается: 

• состояние мебели в группах, 

• освещенность в групповых комнатах и кабинетах. 

• санитарное состояние всех помещений учреждения и его территории. 

• соблюдение режимных моментов, организация двигательного режима. 

• Разработан гибкий режим реализации двигательной активности при неблагоприятных 

погодных условиях. 

Ежемесячно проходят учения по эвакуации детей в случае чрезвычайных ситуации и 

пожарной безопасности. 

Территория учреждения освещена, подъездные пути закрыты, регулярно осматривается на 

предмет безопасности. 

Разработаны паспорта безопасности места массового пребывания людей и дорожной 
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безопасности. Действует пропускная система «Безопасный детский сад» 

 

.Сохранение и укрепление здоровья детей. 

                                                      Распределение детей по группам здоровья. 

 
Группы здоровья 

I II III IV 

Количество детей в % 6.4 % 77,4 % 16,2 % 0% 

 

Количество 

детей-инвалидов 

Случаи 

травматизма 

Число случаев 

заболеваний 

Индекс 

здоровья 

Количество дней, 

пропущенных 1 
ребенком по 

болезни 
1 0 176 20 9,1 

 

Вывод: в МБДОУ в 2023 году проводилась планомерная работа по здоровьесбережению. 

 

11.Оценка условий для организации питания. 

 

В 2023 году МБДОУ было организовано четырех разовое питание.  

Весь цикл приготовления блюд происходит на пищеблоке. Помещение пищеблока 

размещается на первом этаже, имеет отдельный выход. Санитарное состояние пищеблока 

соответствует требованиям СанПиН. 

Транспортирование пищевых продуктов осуществляется специальным  автотранспортом 

поставщиков.  

Поставщик продуктов Муниципальное бюджетное учреждение города Нижнего Новгорода 

«Дирекция по организации питания», 603122, г. Нижний Новгород, ул. Ванеева, д. 205, 

https://mbudop.ru. 

Все продукты сопровождаются сертификатами качества. 

Пищеблок в 2023 году был оснащен всем необходимым для приготовления пищи 

оборудованием и уборочным инвентарем. 

Блюда готовятся в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормами. 

Имеется примерное 10-дневное меню. 

Меню по дням недели разнообразное, разработано с учетом физиологических потребностей 

детей в калорийности и пищевых веществах. 

Дети получают витаминизированные напитки: соки фруктовые, компоты. Согласно СанПин 

используется йодированная соль. 

Бракеражная комиссия МБДОУ систематически осуществляет контроль за правильностью 

обработки продуктов, закладкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи. 

В детском саду работает родительский контроль по организации питания. 

Информация о питании детей доводится до родителей, меню размещается на стенде в комнате 

для приема детей. 

 

Вывод: в МБДОУ в 2023 году созданы необходимые условия для питания воспитанников 

 

 

 

II.Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию. 

 

№ п/п Показатели Единица измерения 
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1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе: 

120 человек 

1.1.1. В режиме полного дня (8-12 часов) 120человек 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3. В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4. В форме педагогического образования с психолого- 

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 0 человек 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3-8 лет 120 человек 

1.4. Численность/удельный вес численности воспитанников 

в общей численности воспитанников, получающих 

услуги присмотра и 

ухода: 

120 человек/100% 

1.4.1. В режиме полного дня (8-12 часов) 120 человек/100% 

1.4.2. В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/% 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5. Численность/удельный вес численности воспитанников 

с ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/% 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 человек/% 

1.5.2. По освоению образовательной программы 0 человек/% 

 дошкольного образования  

1.5.3. По присмотру и уходу 0 человек/% 

1.6. Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни 

на одного воспитанника 

9,1 дней 

1.7. Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

7 человек 

1.7.1. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

6 человек/ 86% 

1.7.2. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности (профиля) 

6 человек/ 86% 

1.7.3. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

1 человек/ 14% 

1.7.4. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

1 человек/14% 

1.8. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

7 человек/100% 
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аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

1.8.1. Высшая 4 человека/ 57% 

1.8.2. Первая 3 человека/43% 

1.9. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы, которых составляет: 

 

1.9.1. До 5 лет 1 человек/14% 

1.9.2. Свыше 30 лет 2 человека/29% 

1.10. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

0 человека/0 % 

1.11. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

3 человек/43% 

1.12. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических 

иадминистративно-хозяйственных работников 

административно-хозяйственных работников 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

7 человек/100% 

1.13. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов  в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

7 человека/100% 

1.14. Соотношение «педагогический работник/воспитанник»  

в дошкольной образовательной организации 

7/ 120 – 17,1 

1.15. Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1. Музыкального руководителя да 

1.15.2. Инструктора по физической культуре/руководитель 

физического воспитания 

нет 

1.15.3. Учителя-логопеда нет 

1.15.4. Логопеда нет 

1.15.5. Учителя-дефектолога нет 

1.15.6. Педагога-психолога да 
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2. Инфраструктура  

2.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

3,02 кв. м 

2.2. Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности воспитанников 

20 кв. м 

2.3. Наличие физкультурного зала нет 

2.4. Наличие музыкального зала нет 

2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 
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