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Задачи МБДОУ детский сад № 30 на 2014-2015 учебный год: 

 
1. Продолжать методическое сопровождение педагогов ДОУ по вопросам введения ФГОС 

через комплексирование форм организационно-методической работы. 

2. Совершенствовать формы и методы работы с детьми, содействующие развитию их 

творческого потенциала в изобразительной деятельности, внедрять в практику детского 

сада нетрадиционные способы изодеятельности. 

3. Формировать грамматическую сторону речи детей через обогащение практики 

речевого общения. 

 
. ОРГАНИЗАЦИОННО - УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ РАБОТА 

 
1.1. Заседания органов самоуправления 

1.1.1. Общее собрание учреждения 

 

№  Содержание основной деятельности Сроки Ответственные

 

1 Заседание № 1. Основные направления деятельности 

ДОУ на новый учебный год. 

Цель: координация действий по улучшению условий 

образовательного процесса. 

1. Итоги работы за летний оздоровительный период. 

2. Основные направления образовательной работы 

ДОУ на новый учебный год. 

3. Принятие годового плана на 2014-2015 учебный 

год. 

4. Обеспечение охраны труда и безопасности 

жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ.  

Сентябрь Заведующий 

2 Заседание № 2. Итоги деятельности ДОУ за первое 

полугодие 2014-2015 учебного года. 

Цель: координация действий и совершенствование 

условий для осуществления деятельности ДОУ. 

1. О выполнение нормативных показателей и 

результатах финансово-хозяйственной 

деятельности. 

2. Тенденции в организации образовательного 

процесса в условиях перехода на ФГОС ДО. 

3. О состоянии охраны труда за 2014 год. 

Январь Заведующий 

3 Заседание № 3. О подготовке ДОУ к весенне-летнему 

периоду, новому учебному году. 

Цель: соблюдение требований законодательных и 

нормативных актов, правил техники безопасности. 

1. О подготовке к летней оздоровительной работе. 

2. Обеспечение охраны труда и безопасности 

жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ. 

3. О подготовке к новому учебному году, о 

проведении ремонтных работ. 

  

Май Заведующий 

 

 

 

 



1.1.2. Педагогический совет 

№ 

п/п 

Содержание основной деятельности Сроки Ответственные

1 Тема: «Приоритетные направления 

образовательной политики ДОУ». 

Цель: утверждение перспектив в работе 

педагогического коллектива на  2014-2015 учебный 

год. 

1. Итоги летней оздоровительной работы. 

2. Принятие учебного плана (расписание ООД, 

режим дня). 

3. Утверждение плана рабочей группы по внедрению 

ФГОС ДО на 2014-2015 учебный год. 

4. Рассмотрение проекта Образовательной 

программы ДОУ (с внесенными изменениями и 

дополнениями в соответствии с ФГОС). 

 

Сентябрь Заведующий, 

ст.воспитатель

2 Тема: «Современные подходы к организации 

изобразительной деятельности в ДОУ». 

Цель: выявить эффективность работы по развитию 

творческого потенциала детей в изобразительной 

деятельности, систематизировать знания педагогов об 

особенностях современных форм и методов работы с 

детьми по изобразительной деятельности. 

1. Итоги тематической проверки. 

2. Использование современных технологий, методов 

и приемов в изобразительной деятельности. 

3. Нетрадиционные способы изобразительной 

деятельности в детском саду. 

4. Развитие творчества детей в изобразительной 

деятельности. 

Ноябрь Заведующий, 

ст.воспитатель

3 Тема: «Формирование грамматической стороны 

речи детей через обогащение практики речевого 

общения» 

Цель: анализ работы по речевому развитию детей, 

систематизировать знания педагогов об особенностях 

форм и методов работы по развитию грамматической 

стороны речи дошкольников. 

1. Итоги тематической проверки. 

2. Задачи и содержание работы по формированию 

грамматической стороны речи у детей. 

3. Методы и приемы обучения грамматически 

правильной речи. 

4. Культура педагогического общения, как 

средство формирования грамматической 

стороны речи дошкольников. 

Март Заведующий, 

ст.воспитатель

4 Тема: «Итоги работы за учебный год и перспективы 

на будущее» 

Цель: подвести итоги работы педагогического 

коллектива за учебный год, проанализировать работу 

по выполнению задач годового плана. Наметить 

перспективы на следующий учебный год. 

Май Заведующий, 

ст.воспитатель



1. Анализ работы педагогического коллектива за 

учебный год: достижения, проблемы, трудности 

по внедрению ФГОС ДО. 

2. Результаты освоения образовательной 

программы. 

3. Анализ состояния работы по повышению 

профессионального мастерства педагогов. 

4. Роль управленческих решений в повышении 

качества образования дошкольников (по итогам 

выполнения предыдущих педсоветов). 

5. Перспективы работы коллектива на следующий 

учебный год. 

6. Принятие плана по летней оздоровительной 

работе. 

 

1.2. Работа с кадрами. 

1.2.1. Повышение квалификации педагогических работников 

№ 

п/п 

Тема курсов Должность  ФИО Сроки 

1 Актуальные проблемы дошкольного 

образования в условиях внедрения ФГОС 

ДО 

воспитатель Шумилова 

О.Н. 

По мере 

комплектовани

я групп 

2 Теория и практика музыкального 

образования в ДОО 

Музыкальный 

руководитель 

Соколова Е.А. Февраль 

3 Теория и практика физкультурного 

образования в ДОО 

Инструктор по 

ФИЗО 

Костюк О.В. Февраль, 

апрель, май 

 

1.2.2. Аттестация педагогических кадров. 

 

№ 

п/п 

ФИО Должность  Категория Сроки 

1. Воронина Н.Н. воспитатель первая До 25.12.2014г.

2. Костюк О.В. Инструктор по 

ФИЗО 

первая Ноябрь 2014г.

3. Семенова А.П. воспитатель первая Ноябрь 2014г.

Предварительная работа: 

1 Консультация по разъяснению Приказа Министерства образования и науки 

РФ от 24.03.2010г. № 209 «О порядке аттестации педагогических 

работников государственных и муниципальных образовательных 

учреждений» 

2 Самоанализ педагогической деятельности за последние 5 лет. 

3 Мониторинг деятельности аттестуемых педагогов. 

4 Беседа по оформлению папки профессиональных достижений. 

5 Презентация опыта работы аттестуемых педагогов. 

В течение года.

 



. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

2.1. Семинар (обучающий) 

№ 

п/п 

Содержание  Сроки Ответственные

1 Тема: ФГТ и ФГОС ДО. 

Цель: оказание помощи педагогам в построении 

образовательного процесса в соответствии с ФГОС. 

1. Целевые ориентиры дошкольного образования. 

2. Реализация интегрированного подхода при 

решении образовательных задач по 

направлениям развития: 

 Физическое, 

 Познавательное, 

 Речевое, 

 Художественно-эстетическое, 

 Социально-личностное. 

(Образовательный продукт – памятка в помощь 

педагогу) 

Сентябрь Ст.воспитатель

 

2.2. Консультации 

 

№ 

п/п 

Содержание  Сроки Ответственные

1 Организация совместной деятельности педагога с 

детьми в ходе режимных моментов с учетом принципа 

интеграции детских видов деятельности. 

Сентябрь Ст.воспитатель

2 Развитие мелкой моторики с помощью 

нетрадиционных видов изодеятельности. 

Октябрь Ст.воспитатель

3 Использование подвижных игр в разных видах детской 

деятельности. 

Ноябрь Инструктор по 

ФИЗО 

4 Речевой этикет. 

 

Январь Ст.воспитатель 

5 Современный подход к формированию 

грамматического строя речи у детей дошкольного 

возраста. 

Февраль Ст.воспитатель 

6 Использование диагностического инструментария для 

определения результатов освоения Программы. 

Апрель Ст.воспитатель 

7 Организация работы в летний оздоровительный 

период, оформление летних участков. 

Май Ст.воспитатель 

 

2.3. Смотр-конкурс 

 

№ 

п/п 

Содержание  Сроки Ответственные

1 Лучшее зимнее оформление участков «Снежно-

ледовые постройки на территории ДОУ» 

Цель: создание условий для полноценной двигательной 

активности детей на участках ДОУ в зимний период. 

Декабрь Ст.воспитатель, 

воспитатели 

 

 



2.4. Школа молодого педагога 

 

№ 

п/п 

Содержание  Сроки Ответственные

 Предварительная работа: 

1. Создание методических папок «В помощь 

молодому педагогу». 

2. Подготовка выставок методической литературы 

по вопросам воспитания и обучения детей. 

3. Оказание помощи в создании 

профессиональных портфолио педагогов. 

В течение года Ст.воспитатель

1 Планирование образовательного процесса согласно 

циклограмме деятельности 

Сентябрь Ст.воспитатель

2 Проведение открытых занятий, режимных моментов 

 

В течение года Воспитатели 

3 Взаимодействие молодых педагогов с педагогами 

наставниками. 

В течение года Воспитатели 

 

2.5. Самообразование педагогов. 

Цель: формирование у педагогов потребности в непрерывном профессиональном росте, 

постоянного самосовершенствования. 

№ 

п/п 

Содержание  Форма 

представления 

Ответственные

1 Внедрение новых форм методической работы как 

условие совершенствования деятельности ДОУ. 

Разработка 

методических 

рекомендаций 

Ст.воспитатель

2 Нетрадиционные техники рисования в работе с 

дошкольниками. 

Открытый 

показ 

Воспитатель 

ст.группы 

3 Методы и приемы обучения грамматически 

правильной речи 

Открытый 

показ 

Воспитатель 

подг. группы 

 

2.6. Работа в методическом кабинете. 

№ 

п/п 

Содержание  Сроки Ответственные

1 Аналитическая деятельность 

1. Мониторинг профессиональных потребностей 

педагогов. 

2. Обработка контрольных срезов обследования 

детей. 

3. Анализ психолого-педагогического 

сопровождения детей. 

4. Итоги работы за учебный год. 

5. Планирование работы на новый учебный год. 

 

Сентябрь 

 

В течение года 

 

В течение года 

 

Май 

Май 

 

 

Ст.воспитатель

2 Информационная деятельность 

1. Пополнение банка педагогической информации 

(нормативно-правовой, методической). 

2. Ознакомление педагогов с новинками 

педагогической, психологической, 

методической литературы. 

3. Оформление выставки методической 

литературы по программе «Детство». 

 

В течение года 

 

Ст.воспитатель



3 Организационно-методическая деятельность 

1. Планирование и оказание помощи педагогам в 

аттестации. 

2. Составление графиков работы и расписания 

НОД. 

 

 

В течение года 

 

Ст.воспитатель

4 Консультативная деятельность 

1. Организация консультаций для педагогов по 

реализации годовых задач ДОУ. 

2. Консультирование педагогов и родителей по 

вопросам развития и оздоровления детей. 

 

В течение года 

 

Ст.воспитатель

 

. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

3.1. Развлекательно-досуговая деятельность детей 

3.1.1. Праздники и развлечения. 

№ 

п/п 

Содержание  Сроки Ответственные

1 Праздник «День знаний» Сентябрь Муз. рук-ль, 

воспитатели 

2 Праздник «Здравствуй, осень золотая!» Октябрь Муз. рук-ль, 

воспитатели 

3 Концерт, посвященный Дню матери Ноябрь Муз. рук-ль, 

воспитатели 

4 Праздник «Новогодняя сказка» Декабрь Муз. рук-ль, 

воспитатели 

5 Музыкальное развлечение «Рождественские колядки» Январь Муз. рук-ль, 

воспитатели 

6 Спортивный праздник «День защитника Отечества» Февраль Муз. рук-ль, 

инструктор физо, 

воспитатели 

7 Театрализованное развлечение «Широкая Масленица» Март Муз. рук-ль, 

инструктор физо, 

воспитатели 

8 Праздник «Мамочка любимая» Март Муз. рук-ль, 

воспитатели 

9 Спортивный досуг «Дорога в космос» Апрель Инструктор физо, 

воспитатели 

10 Концерт «День Победы» 

Праздник «До свидания, детский сад!» 

Май Муз. рук-ль, 

воспитатели 

 

3.1.2. Выставки. 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные

1 Выставка «Осенние мотивы» Октябрь Воспитатели 

2 Выставка «Птичий домик» Ноябрь Воспитатели 

3 Выставка «Мастерская Деда Мороза» Декабрь Воспитатели 

4 Выставка праздничных открыток «Подарок для 

мамочки» 

Март Воспитатели 



5 Выставка «Дорого яичко к Пасхальному дню» Апрель Воспитатели 

 

IV. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЕЙ 

4.1. Информационно-педагогическое просвещение родителей. 

Цель: оказание родителям практической помощи в повышении эффективности 

воспитания и развития дошкольников. 

  

№ 

п/п 

Содержание Сроки Ответственные

1. Информационно-справочные стенды: 

«Давайте познакомимся!» 

«Наши успехи и достижения» 

«Знаменательные события месяца» 

«Вакцинация против гриппа» 

«Социально-личностное развитие дошкольников» 

 

Сентябрь 

 

Ст.воспитатель

2 День открытых дверей 

Экскурсия по детскому саду 

Просмотр открытых занятий 

Групповые родительские собрания 

Октябрь 

 

В течение года 

Заведующий, 

ст.воспитатель, 

воспитатели 

3 Размещение информации на сайте ДОУ В течение года Заведующий, 

ст.воспитатель

4 Общие родительские собрания: 

«Перспективы работы детского сада на 2014-2015 

учебный год» 

«Итоги работы детского сада за год, проведение летней 

оздоровительной работы» 

 

Октябрь 

 

Май 

 

Заведующий 

 

4.2. Аналитическая деятельность 

 

№ 

п/п 

Содержание Сроки Ответственные

1 Анкетирование родителей: 

«Давайте познакомимся» 

«Как вы оцениваете условия пребывания в ДОУ» 

 

Сентябрь 

Май 

 

 

Старший 

воспитатель 

 

4.3. Совместная деятельность образовательного учреждения и родителей 

 

№ 

п/п 

Содержание Сроки Ответственные

1 Участие родителей в педагогических советах, общих 

собраниях учреждения. 

В течение года Заведующий 

2 Совместные праздники: 

«День матери» 

«Новогодняя сказка» 

«День защитника Отечества» 

«Мамочка любимая» 

«До свидания, детский сад!» 

В течение года Муз. рук-ль 

3 Выставки совместного творчества детей и родителей 

«Осенние мотивы» 

«Птичий домик» 

 

Октябрь 

Ноябрь 

 

Воспитатели 



«Мастерская Деда Мороза» 

«Дорого яичко к Пасхальному дню» 

Декабрь 

Апрель 

4 Совместный труд по благоустройству территории и 

помещений детского сада 

В течение года Завхоз, 

воспитатели 

 

V. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИУМОМ 

 

№ 

п/п 

Содержание Срок  Ответственный 

1. Управление Образования. 

Участие в семинарах  

В течение года Заведующий, 

старший 

воспитатель 

2. НИРО 

Повышение квалификации. 

Прохождение аттестации. 

В течение года Заведующий, , 

старший 

воспитатель 

3. Школы Советского района. 

Школа №151 

Цель: совместная педагогическая деятельность по 

плану преемственности со школой 

В течение года Заведующий, 

старший 

воспитатель 

4. Детская поликлиника №39 

Цель: посещение конференций, проведение лечебно – 

просветительской работы, осмотр детей идущих в 

школу специалистами поликлиники. 

В течение года Медицинский 

персонал 

5. Дом творчества юных 

Цель: экскурсии по детским студиям, посещение 

спектаклей и выставок. 

В течение года Заведующий, 

старший 

воспитатель 

6. Музыкальная студия «Жаворонок» 

Цель: отбор детей в музыкальную школу. 

апрель Музыкальный 

руководитель 

7. Отдел образования Нижегородской Епархии 

Цель: обучение педагогов по направлению духовно-

нравственного воспитания дошкольников, участие в 

конкурсах. 

В течение года Заведующий,  

старший 

воспитатель 

8. ОГПН .  

Цель: проведение родительского собрания, бесед с 

детьми. 

 

В течение года Заведующий,  

старший 

воспитатель 

9. ГИБДД .  

Цель: проведение родительского собрания, бесед с 

детьми. 

В течение года Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

VI. КОНТРОЛЬ ЗА ВОСПИТАТЕЛЬНО – ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ 

6.1. Тематический контроль 

 

№ 

п/п 

Содержание Срок  Ответственный 

1 «Развитие творческих способностей детей в процессе 

рисования» 

Ноябрь Заведующий, ст. 

воспитатель 

2 «Развитие грамматической стороны речи у 

дошкольников» 

Март Заведующий, ст. 

воспитатель 

 

 

 



VII. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

 

7.1. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и 

сотрудников 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок  Ответственный 

1 Проверка условий: 

1. Готовность ДОУ к новому учебному году 

2. Анализ состояния технологического 

оборудования 

 

Сентябрь 

 

Заведующий, 

завхоз 

2 Работа с кадрами «Соблюдение правил внутреннего 

трудового распорядка», «Охрана жизни и здоровья 

детей» 

В течение года Заведующий 

3 Рейды и смотры по санитарному состоянию групп В течение года Заведующий, 

медсестра 

4 Продолжение работы по подготовке здания к зимнему 

сезону 

Ноябрь Заведующий, 

завхоз 

5 Подготовка помещения к проведению новогодних 

праздников: анализ и проведение инструктажа по 

правилам противопожарной безопасности 

Декабрь Заведующий, 

завхоз 

6 Подготовка территории к весенне-летнему периоду, 

подготовка инвентаря для работы на участке 

Март Заведующий, 

завхоз 

7 Организация летней-оздоровительной кампании: 

инструктаж всех сотрудников, побелка деревьев, завоз 

земли и песка, подготовка территории к летнему 

сезону. 

 

Апрель Заведующий, 

завхоз 

 

7.2. Укрепление материально-технической базы 

 

№ 

п/п 

Содержание Срок  Ответственный 

1. Подготовка детского сада к началу учебного года и 

летней оздоровительной работе  

Сентябрь, май Заведующий, 

завхоз 

2. Провести следующие работы по установке 

оборудования: 

 замена унитазов в туалетных комнатах групп 

 демонтаж старых дверей и установка новых дверей 

в групповые комнаты 

В течение года Заведующий, 

завхоз 

3. Приобретение оборудования и материалов: 

 детской мебели (шкафчики для раздевания, 

шкафчики для полотенец, столы, стулья, кровати) 

 комплектов детского белья 

В течение года Заведующий, 

завхоз 

4. Благоустройство территории детского сада. В течение года Заведующий, 

завхоз 

5. Организация субботников  по уборке территории 

детского сада. 

В течение года Заведующий, 

завхоз 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 

Тематический контроль 

Вид 

контроля 

Тема Цель Объект Сроки Технология Ответствен

ный 

Место 

рассмотре

ния 

Тематиче

ский 

«Развитие 

творческих 

способностей детей 

в процессе 

рисования» 

Определить 

эффективность 

воспитательно – 

образовательной 

работы по развитию 

творческих 

способностей детей в 

процессе рисования 

Дети 

раннего и 

дошкольног

о возраста, 

воспитатели 

Ноябрь Анализ диагностических карт. 

Наблюдение и анализ занятий 

по рисованию. 

Анализ детских работ по 

рисованию. 

Анализ планов воспитателей. 

Изучение предметной 

развивающей среды. 

Анализ документации, 

наглядной пропаганды (работа 

с родителями) 

Заведующий Педагогиче

ский совет 

Тематиче

ский 

«Развитие 

грамматической 

стороны речи у 

дошкольников» 

Определить 

эффективность 

воспитательно – 

образовательной 

работы по развитию 

грамматической 

стороны речи у 

дошкольников 

Дети 

дошкольног

о возраста, 

воспитатели 

Март Анализ диагностических карт. 

Просмотр организованной 

взрослым деятельности детей. 

Анализ предметно – 

развивающей среды. 

Анализ планов воспитателей. 

Анализ наглядной информации 

для родителей. 

Заведующий Педагогиче

ский совет 

 


