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Общая характеристика учреждения 

Полное наименование Учреждения – Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 415» 

Сокращенное наименование учреждения – МАДОУ «Детский сад № 415» 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности – серия 52Л01 № 0003905, 

регистрационный № 614 от 3 июня 2016г., срок действия – бессрочно. 

Место нахождения – 603136, Российская Федерация, город Нижний Новгород, улица Генерала 

Штеменко, дом 8 

Электронный почтовый ящик –  detskiisad.415@yandex.ru 

Телефон|факс – (831)  467-30-10,467-46-03 

Адрес сайта – http:// www.mdoy.pro/nn415 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 415» 

расположено в микрорайоне «Кузнечиха» Советского района и введено в эксплуатацию в 1979 

году. 

Ближайшее окружение детского сада – МАОУ СОШ № 187, МБДОУ «Детский сад № 404 

«Ростки», МБДОУ «Детский сад № 466 «Жемчужинка». 

Режим работ ы МАДОУ 

МАДОУ «Детский сад № 415» работает в режиме 5-дневной рабочей недели и 12-часового 

пребывания детей в детском саду с 7.00 до 19.00. Выходные: суббота, воскресенье, 

государственные праздники. 

Прием детей осуществляется на основании путевки, медицинского заключения и заявления.   

Ст рукт ура управления 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации 

«Об образовании», иными законодательными актами Российской Федерации и Уставом 

учреждения.   

 Органами управления МАДОУ являются Наблюдательный совет, Общее собрание МАДОУ, 

заведующий, Совет МАДОУ, Педагогический Совет МАДОУ. 

Наблюдательный совет МАДОУ «Детский сад № 415»: 

Председатель – Градусова Е.Е., представитель родительской общественности 

Секретарь –Калина С.А., работник МАДОУ «Детский сад № 415» 

Члены Совета: Ежевская Е.Н., представитель учредителя, 

                         Волкова Е. Ю., представитель КУГИ, 

                         Иванова В.И., работник МАДОУ «Детский сад № 415» 

Непосредственное управление Учреждением осуществляет заведующий    Людмила 

Александровна Муравьева, образование – высшее, высшая квалификационная категория, стаж 

педагогической работы – 39 лет, стаж работы в данной должности – 16 лет. 

Сост ав воспит анников 

В 2016-2017 учебном году работало 9 групп, списочный состав – 289 детей.  Из них: 

 с 2 до 3 лет –  1 группа (28 детей) 

 с 3 до 4 лет — 2 группы (63 ребенка) 

 с 4 до 5 лет — 2 группы (66 детей) 



 с 5 до 6 лет – 1  группа (33 ребенка) 

  с 6 до 7 лет – 1 группа (36 детей) 

 разновозрастные группы – 2 группы (63 ребенка, младше-средняя и средне-старшая) 

Особенности образовательного процесса 

Содержание обучения и воспит ания дет ей 

Содержание образовательного процесса определяется основной общеобразовательной 

программой дошкольного образования, разработанной, принятой и реализуемой Учреждением 

самостоятельно в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами дошкольного образования на основе примерной программы «От рождения до 

школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, В.В. Гербовой, М.А. Васильевой. 

Содержание дошкольного образования представлено следующими направлениями развития в 

соответствии с ФГОС: физическое, познавательное, социально-коммуникативное, речевое, 

художественно-эстетическое.  

Развитие воспитанников обеспечивается за счет: 

- инновационных педагогических технологий, 

- создания предметной развивающей среды для детей раннего, дошкольного возраста в 

соответствии с ФГОС, 

 личностно-ориентированной модели общения взрослых с детьми при организации 

педагогического процесса, 

 высокого профессионализма педагогов учреждения. 

  В 2016-2017 учебном году начата реализация новой редакции программы.  Продолжается 

реализация программы духовно-нравственного развития «Сад добрых плодов». 

 

Реализация программ по сохранению здоровья дет ей, социокульт урных проект ов, 

 авт орских программ  

 

 Название  Год разработки, 

когда и кем 

утвержден(а)   

Исполнители  Результативность  

1 2 3 4 5 

Программа по 

сохранению 

здоровья 

детей 

Программа 

оздоровительной 

направленности  

«Здоровый 

малыш» 

2015, решением 

педагогического 

совета № 1 от 

03.09.15 

Педагогический 

коллектив ДОУ 

Повышение 

качества 

физического 

развития 

воспитанников. 

Авторские 

программы 

(методики, 

технологии) 

Программа 

духовно-

нравственного 

развития 

дошкольников   

« Сад добрых 

плодов» 

2015, решением 

педагогического 

совета № 1 от 

03.09.15 

Педагогический 

коллектив ДОУ 

Внедрение 

программы в 

образовательный 

процесс, 

реализация целей 

программы через 

решение задач 

годового плана, 

повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов. 

Социокультур «Музейная 2015, решением Воспитатели Накопление 



ные проекты  педагогика» педагогического 

совета № 1 от 

03.09.15 

ДОУ материала для 

работы с детьми, 

оснащение среды 

в группах. 

 «Наш общий 

дом природа» 

2016, решением 

педагогического 

совета № 2 от 

21.01.16 

Воспитатели 

ДОУ, родители 

воспитанников 

Создание 

экологической 

тропы 

 

Дополнит ельные услуги 

МАДОУ «Детский сад № 415» предоставляет дополнительные образовательные услуги: 

Дополнительные образовательные услуги детям МАДОУ (не предусмотренные 

соответствующими образовательными программами): 

 Кружок раннего обучения английскому языку 

 Кружок декоративной лепки 

 Кружок рисования 

 Кружок детского экспериментирования 

 Кружок хореографии 

 Кружок «Школа мяча» 

 Кружок гимнастики с элементами йоги 

 Кружок «Футболист» 

 Кружок сенсорного развития 

Дополнительные платные образовательные услуги детям, не   посещающим МАДОУ: 

 Группа раннего развития «Вместе с мамой» 

 Группа выходного дня «Бодрое утро» 

 Кружок «Дельфин» 

Для родит елей дет ей, не посещающих дошкольные учреждения, в т ом числе дет ей с 

ограниченными возможност ями здоровья, работ ает  консульт ационный цент р «Зеленая 

дверца» 

Охрана и укрепление здоровья 

В 2016-2017 учебном году уделялось постоянное внимание работе по оздоровлению детей.  

Работа по укреплению здоровья и физического развития детей ведется планомерно, во всех 

возрастных группах, в соответствии с разработанным планом оздоровительных мероприятий. 

По итогам учебного года количество детей по группам здоровья распределилось следующим 

образом: 

 1 группа, практически здоровые дети – 10 детей – 3,5% 

 2 группа, дети с отклонениями в состоянии здоровья – 247 детей – 85,5% 

 3 группа, дети с хроническими заболеваниями – 18 детей – 6,2% 

 4 группа, дети-инвалиды – 3 ребенка — 1,04 % 

Медико-оздоровительная работа велась в следующих направлениях: плановые 

оздоровительные мероприятия (витаминизация, употребление поливитаминов, фитонцидов – 

лук, чеснок); ежедневные закаливающие мероприятия; профилактика плоскостопия и 

нарушений осанки. 

     Уровень физического развития детей повысился, что связано с улучшением качества 

физкультурно-оздоровительной работы, построенной с учетом возрастных особенностей детей. 

 Воспитателями и инструкторами по физической культуре используются разнообразные виды 

и формы организации двигательного режима: непосредственно образовательная деятельность 

по физической культуре, утренняя гимнастика, физминутки, самостоятельная двигательная 



активность детей. Эффективность двигательной деятельности обеспечивается за счет 

правильного распределения детей по подгруппам в зависимости от уровня их физического 

развития. Особое внимание уделяется коррекционной работе с ослабленными и часто 

болеющими детьми и детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья.  

 Для реализации направления «Физическое развитие и здоровье» педагогическим 

коллективом была продолжена работа по внедрению Программы «Здоровый малыш». Данная 

программа определяет основные направления оздоровления детей в ДОУ, задачи, а также пути 

их реализации. Был проведен цикл мероприятий для педагогов: 

- консультация «Организация двигательной деятельности с детьми» 

- консультация «Растем здоровыми» 

- семинар «Взаимодействие воспитателя с инструктором по физической культуре для 

повышения двигательной активности детей» 

-консультация «Здоровьесберегающие технологии в ДОУ» 

Вопросы реализации Программы были затронуты и на педагогическом совете № 3 от 

18.05.2017г. на котором воспитатели предоставили отчеты по работе с детьми. 

Также в течение года педагогический коллектив ДОУ уделял особое внимание детям с 

ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам. Работа строилась в соответствии с 

планом, индивидуальным коррекционно-развивающим маршрутом ребенка, а также в 

соответствии с Индивидуальной программой реабилитации. 

Анализ уровня здоровья воспитанников показал, что в течение учебного года проводилась 

систематическая оздоровительно-профилактическая работа с детьми на основе комплексного 

подхода к обследованию здоровья детей. 

Основные формы взаимодейст вия с родит елями (законными предст авителями) 

воспит анников  

Педагогический коллектив строит свою работу по воспитанию и обучению детей в 

тесном контакте с семьей. В дошкольном учреждении создаются условия для максимального 

удовлетворения запросов родителей по воспитанию и обучению детей. 

Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность 

обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ, участвовать в жизнедеятельности 

детского сада. Взаимодействие с родителями (законными представителями) воспитанников 

строилось на основе родительских договоров, на принципах сотрудничества и взаимопомощи 

и предполагает открытость и доброжелательность взаимодействия. 

Основная цель этой работы: 

- повышение педагогической культуры родителей; 

-формирование гармоничных детско-родительских отношений. 

Наиболее перспективными формами взаимодействия с семьей являются: 

проведение родительских собраний, психолого-педагогическое консультирование 

(индивидуальное и групповое), «Школа для родителей», вовлечение родителей в создание 

предметно-развивающей среды, организация совместных дел, досугов, папки-передвижки 

информационные стенды, выпуск газет, плакатов. 

Осуществлявшаяся в ДОУ целенаправленное сотрудничество с родителями (законными 

представителями) значительно повысило уровень их психолого-педагогической 

компетентности по вопросам воспитания, образования и развития детей, сохранения и 

укрепления их здоровья. 

 Включенности и информирования родителей за образовательной деятельностью ДОУ 

способствовала работа официального сайта МБДОУ в сети Интернет, на котором родителей 

могут ознакомиться с нормативно-правовой базой, с планом работы, получить консультацию, 

задать вопрос администрации. 

Помимо уже традиционных форм - собраний, консультаций, индивидуальных бесед с 

родителями, «круглых столов», тематических выставок, активно используется совместная 

проектная деятельность как часть непосредственно образовательной деятельности и форма 



организации досуга. Создан Совет родителей как одна из форм коллегиального управления 

учреждением. 

 

Условия осуществления образовательного процесса 

В МАДОУ «Детский сад № 415» для осуществления воспитательно-образовательного процесса 

создана соответствующая материально-техническая база, которая изменяется и пополняется 

ежегодно. 

Предметно-развивающая среда создана в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами дошкольного образования. Развивающая среда обеспечивает 

безопасность жизни детей. 

 Макросреда представлена групповыми помещениями, дополнительными помещениями, 

прогулочными участками, спортивной площадкой, цветниками, огородом, экологической 

тропой.  

В составе физкультурно-оздоровительного блока медицинский блок, спортивный зал, мини-

стадион, плавательный бассейн, спортивная площадка, кабинет психолога. Интеллектуально-

познавательный блок представлен учебным центром Монтессори, библиотекой, медиатекой, 

центром детского экспериментирования, экологической галереей и площадками для 

наблюдения и трудовой деятельности (огород, цветники). В художественно-эстетический блок 

входят музыкальный зал, изостудия. 

  Предметно-развивающее образовательное пространство МАДОУ    систематически 

пополняется и обновляется за счет приобретения спортивного инвентаря и оборудования, 

игровых и дидактических пособий, игрушек. В 2016-2017 учебном году в рамках программы 

модернизации образования приобретены   дидактические пособия и спортивное оборудование, 

канцелярские товары, игрушки, детская мебель (столы, стулья и кровати), оргтехника, 

интерактивная доска.  Продолжается обновление макросреды— реализация проекта 

«Экологическая тропа», пополнение уличного игрового и спортивного оборудования, 

функционирует «Тропа здоровья», обновлен и перепланирован огород – теперь это сад-огород, 

перепланировано пространство двух прогулочных участков. 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на территории 

В детском саду созданы условия для обеспечения безопасности жизни детей в здании и на 

прилегающей территории. Учреждение оборудовано «тревожной» кнопкой, телефоном, 

системой «Стрелец Мониторинг», системой видеонаблюдения за территорией. Установлена 

новая калитка с магнитным замком.   

Согласно нормам пожарной безопасности помещения детского сада, оснащены: датчиками 

автоматической пожарной сигнализации, срабатывающими на задымление и повышение 

температуры; кнопками включения пожарной сигнализации. Все устройства автоматической 

пожарной сигнализации замыкаются на пульт Единой дежурной диспетчерской службы 

(ЕДДС-01). Имеется мобильный телефон с автоматическим набором номера Единой дежурной 

диспетчерской службы. 

 Оборудование детского сада, защищенность оконных рам, отопительных приборов 

соответствует требованиям инструкции по охране жизни и здоровья детей. Внешнее и 

внутреннее пространство соответствует требованиям СанПиН.  Разработаны планы эвакуации. 

Ежемесячно   проводится тренировочная эвакуация воспитанников и сотрудников. 

Распределены обязанности работников при организации эвакуации воспитанников на случай 

возникновения чрезвычайной ситуации. 

В мае-августе 2017г. проведен ремонт систем ХВС, отопления, частичный ремонт кровли 

здания, декоративный ремонт группы № 8 с заменой линолеума, частичный декоративный 

ремонт крылец, коридоров и лестничных маршей, спортивного зала. 



В МАДОУ организована работа по охране труда и технике безопасности, направленная на 

охрану жизни и здоровья детей, предупреждение детского, дорожно-транспортного 

травматизма. 

Организация питания 

Питание в детском саду осуществляется по общегородскому примерному перспективному (10-

дневному) меню для детей от 2 до 7 лет. В дошкольном учреждении организовано 

четырехразовое сбалансированное питание. При составлении меню используется 

разработанная картотека блюд.  Строго соблюдается технология приготовления блюд, их 

норма, калорийность, санитарные правила приготовления пищи. Организация питания 

находится под постоянным контролем администрации учреждения. 

Родители информированы об ассортименте питания. В группах имеется ежедневное меню с 

выходом блюд. Питание в детском саду организовано в помещениях групп. В каждой группе 

имеется буфетная зона и уголок помощника воспитателя, в нем – график получения пищи, 

режим мытья посуды, режим уборки помещения. 

Кадровое обеспечение образовательного процесса   

МАДОУ «Детский сад № 415» полностью укомплектовано   кадрами. Количество штатных 

единиц в соответствии со штатным расписанием -60.  Укомплектованность кадрами: 

руководители – 100%, педагогический персонал – 100%, учебно-вспомогательный младший 

обслуживающий персонал- 100%.  

Образовательный процесс в 2016-2017 году осуществляли 23 педагога.                                                                                                   

Профессиональный уровень педагогических кадров достаточно высокий. Квалификация 

педагогических работников соответствует квалификационным характеристикам, 

установленном в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, 

специалистов и служащих. Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают 

квалифицированные педагоги:  

первая квалификационная категория - 11 педагогов,  

высшая квалификационная категория – 7 педагогов 

соответствие занимаемой должности -5 педагогов 

 В ДОУ работают квалифицированные специалисты: музыкальные руководители –Сатаева 

Н.В., Широкова Н.С., педагог дополнительного образования Морозова Н.В., инструктор по 

физическому развитию (обучение детей плаванию) – Горяева М.И. 

Стаж работы педагогов: 30% педагогов имеют стаж до 5 лет, 21,7% - до 10 лет, 21,7% - до 

20 лет, 26,1% - свыше 20 лет.  

Из общей численности педагогических работников высшее профессиональное образование 

имеют 13 человек, из них педагогическое 9 человек, среднее профессиональное -  10, из них 

педагогическое – 10 человек.  

В 2016-2017 учебном году в МАДОУ «Детский сад № 415» 23 педагога прошли курсы 

повышения квалификации в ЧОУ Учебный Центр дополнительного образования «Все 

Вебинары.ру», получив удостоверение о повышении квалификации. 4 педагога прошли курсы 

повышения квалификации в НГПК им К.Д.Ушинского, 1 педагог закончил курсы 

профессиональной переподготовки при ГБОУ ДПО НИРО, получив диплом педагога 

дошкольного образования. 

 

    Реализованы все мероприятия годового плана работы.  

Проведены 4 педагогических совета:   

тема вопросы для рассмотрения принятые решения 

Обсуждение и принятие 

годового плана работы 

на новый уч.год 

 1. Итоги летней оздоровительной 

работы – заведующий 

Л.А.Муравьева. 

2. Обсуждение основных задач в 

1.Считать проведение летней 

оздоровительной работы 

удовлетворительным. 

1.1.Продолжить работу по 



2016-2017 уч.году. Принятие 

годового плана работы- ст. 

воспитатель А.Ю.Климова. 

3. Аттестация педагогов в 2016-

2017 уч.г. – зав. ДОУ 

Л.А.Муравьева. 

4. Утверждение положения о 

проведении праздников в МАДОУ 

«Детский сад № 415» 

 

 

 

оснащению центров на 

территории ДОУ. Срок: 2016-

2017 уч.год 

Ответственный: ст. воспитатель 

2.Принять за основу проект 

годового плана на 2016-2017 

уч.год. 

2.2.Утвердить состав творческих 

групп:  

№ 1 – Золотухина Я.С., Варевцева 

А.А., Морозова Н.В., Курнова А.А. 

№ 2 – Калина С.А., Костина М.Н., 

Медведева Е.В. 

3. Cт.воспитателю Климовой 

А.Ю. организовать подготовку к 

прохождению процедуры 

аттестации в соответствии с 

требованиями. 

Срок: - сентябрь-октябрь 

Ответственный: ст. воспитатель 

А.Ю.Климова 

4.Утвердить проект Положения. 

Ответственный: заведующий 

Л.А.Муравьева 

Срок: 2 неделя сент. 

4.1.Ст.воспитателю Климовой 

А.Ю. разместить Положение на 

сайте ДОУ. 

4.2.Воспитателям групп 

ознакомить с Положением 

родителей через 

информационные стенды 

группы. Срок: сентябрь 

Ответственный: ст. воспитатель 

А.Ю.Климова 

  Знакомство 

дошкольников с 

окружающим миром как 

средство познавательной 

активности  

 

 1. Об актуальности вопроса 

познавательного развития детей 

средствами ближайшего 

окружения – ст. воспитатель 

А.Ю.Климова. 

2. Отчет работы творческой 

группы по решению задач 

годового плана.  – воспитатель 

Я.С.Золотухина. 

3. Проект «Рыбы Нижегородского 

края» (Из опыта работы с детьми 

подготовительной группы) – 

воспитатель И.В.Богдарина, 

А.В.Зубарева 

4. Работа с детьми младшей 

группы по ознакомлению с 

1. Считать работу по 

выполнению задачи развития 

познавательной активности 

детей средствами ближайшего 

окружения на высоком уровне. 

1.1.Отметить качество работы 

педагогов гр. № 2 (Курнова 

А.А.),4 (Тощева С.А.), 6 (Калина 

С.А.),8(Богдарина И.В., Зубарева 

А.В.), 9 (Иванова Н.С., 

Золотухина Я.С.) 

2.Дать оценку работе творческой 

группы – высокая. 

2.1.С целью развития 

профессиональных умений 

вовлекать в работу творческих 



ближайшим окружением – 

воспитатель гр. № 5 М.Н.Костина. 

5. Перспективы работы педагогов 

на экологической тропе ДОУ – 

воспитатель А.А.Курнова. 

 

групп молодых педагогов. 

Ответственный: ст. воспитатель. 

3. Воспитателям гр.№ 8 

Богдариной И.В., Зубаревой А.В. 

продолжить работу в этом 

направлении, представить 

социокультурный проект для 

распространения опыта. 

Срок: до 02.2017 

Ответственный: ст. воспитатель 

А.Ю.Климова 

3.1.Предложить воспитателям 

Богдариной И.В. и Зубаревой 

А.В. представить проект на 

конкурс. Срок: январь 2017 

Ответственный: Богдарина И.В., 

Климова А.Ю. 

4.Обобщить опыт работы 

воспитателей групп № 5,7 с 

целью разработки алгоритма 

привлечения родителей в 

совместную работу. 

Срок: до 15.02.17 

Ответственный: воспитатель 

Костина М.Н. 

5.Назначить ответственных за 

оформление природных зон 

территории детского сада с 

целью подготовки работы с 

детьми в летний период. 

Срок: до30.01.17 

 Использование 

современных технологий 

с детьми дошкольного 

возраста 

  1. Обзор педагогических 

технологий, используемых в 

МАДОУ «Детский сад № 415». 

Анализ просмотра открытых 

занятий для педагогов ДОУ. – ст. 

воспитатель А.Ю.Климова. 

2. Использование 

здоровьесберегающих технологий 

в группе младшего возраста. Из 

опыта работы воспитателей 

группы № 3 Головановой С.И., 

Медведевой Е.В. 

3. Система работы по приобщению 

детей к здоровому образу жизни. 

Из опыта работы разновозрастной 

группы № 4, воспитатель 

А.А.Атаманова 

4. Использование метода 

проектной деятельности в 

подготовительной группе, из 

1. Отметить высокий уровень 

работы по результатам 

проведения открытых 

просмотров следующих 

воспитателей: 

Гр № 5 Ковалева О.И. 

(использование 

здоровьесберегающих 

технологий), Гр № 6 Калина С.А. 

(ИКТ в ДОУ), Гр № 9 

Золотухина Я.С. (познавательно-

исследовательская 

деятельность) 

2. Для методической поддержки 

молодых специалистов 

организовать консультацию по 

возникшим вопросам по 

применению нетрадиционных 

приемов работы с детьми мл 

возраста из опыта работы 



опыта работы воспитателей 

группы № 8 Зубаревой А.В., 

Богдариной И.В. 

5. ИКТ в работе с дошкольниками, 

из опыта работы воспитателя гр. 

№ 6 Ворожцовой Е.А. 

6. Технология портфолио 

воспитанника, опыт работы с 

детьми младшей группы – 

воспитатель А.А.Курнова 

педагогов гр.№3. Срок: сентябрь 

2017 Ответственный: ст. 

воспитатель А.Ю. Климова 

3. С целью внесения изменений 

в развивающую среду групп 

воспитателям ознакомиться с 

представленным материалом 

для использования его в своей 

работе. Срок: до 15.05.17 

Ответственный: воспитатели 

групп 

4. Представить разработку 

проекта «Рыболюб» в 

методический кабинет для 

накопления материалов по 

использованию проектной 

деятельности в ДОУ и для 

использования в работе 

педагогами. Срок: до 15.05.17 

Ответственный: воспитатели гр. 

№ 8 

5.Воспитателям гр.№ 2 

продолжать работу над 

применением технологии 

Портфолио дошкольника, 

результаты представлять на 

итоговых мероприятиях ДОУ. 

Срок: постоянно 

Ответственный: Курнова А.А. 

 Итоги работы 

педагогического 

коллектива в 2016-2017 

уч.году 

 1. Анализ выполнения годового 

плана. Результаты мониторинга. - 

ст. воспитатель А.Ю.Климова 

2. Анализ работы педагогов – 

специалистов. – Н.В.Морозова, 

Н.В.Сатаева. 

3. Итоги аттестации 

педагогических работников в 

2016-2017 уч.году. Итоги 

повышения квалификации. 

4. Результаты оказания ПДОУ. – 

руководители кружков.  

5.Утверждение кандидатуры 

педагога для награждения 

грамотой МО НО к дню Учителя. 

1.  Считать выполнение годового 

плана работы за 2016-2017 

уч.год успешным. 

1.1.   Отметить результаты 

работы педагогического 

коллектива в показателях 

эффективного контракта в 

соответствии с уровнем 

достигнутого. 

Срок: 3 квартал 2017г 

Ответственный: заведующий 

Л.А.Муравьева 

1.2.Считать направление работы 

по развитию связной речи 

дошкольников и использованию 

ИКТ в образовательном 

процессе как основное на 2017-

2018 уч.год. Срок: август 2017 

Ответственный: ст. воспитатель 

А.Ю.Климова 

2.Н.В.Морозовой представить 

творческие работы детей для 



участия в конкурсах различного 

уровня. Срок: до 10.06.2017 

Ответственный: Морозова Н.В. 

2.1.Сатаевой Н.В. оформить опыт 

работы по использованию 

технологии развития творчества 

детей с помощью игры на 

музыкальных инструментах в 

виде статьи для издания в 

сборнике ДПО НИРО. 

 Срок: до 15.06.2017 

Ответственный: Сатаева Н.В 

3. Рекомендовать к аттестации на 

высшую квалификационную 

категорию в 2017-2018 уч.году 

воспитателей Медведеву Е.В., 

Варевцеву А.А. 

На 1 категорию – педагогов, 

оказывающих платные 

дополнительные услуги и 

воспитателя Ворожцову Е.А. 

Срок: июнь 2017 

Ответственный: ст. воспитатель 

А.Ю.Климова. 

4.Для повышения качества 

оказания ПДОУ обновить 

содержания рабочих программ 

по каждому виду кружка в 

соответствии с современными 

требованиями. Срок: август 2017г 

Ответственный: руководители 

кружков. 

4.1 Пополнить медиатеку ДОУ 

видеоматериалом по оказанию 

платных дополнительных услуг 

для предоставления 

информации родителям. 

Срок: август 2017г 

Ответственный: ст. воспитатель 

А.Ю.Климова 

4.2.. Подготовить необходимую 

документацию для оказания 

новых видов платных услуг по:  

 -     развитию руки ребенка и 

подготовки его к письму,  

-  песочной анимации. 

Срок: до 20.06.2017 

Ответственный: заведующий 

Л.А.Муравьева, 

Воспитатель М.Н.Костина. 

5.Утвердить кандидатуру 



воспитателя Н.С.Ивановой для 

награждения грамотой МО НО к 

дню Учителя. 

Коллектив МАДОУ профессиональный, работоспособный, творческий, имеет достаточный 

практический опыт. Система мотивации педагогов и стимулирование педагогической 

инициативы способствует трансляции передового опыта на различном уровне. В 2016-2017 

учебном году в работе педагогических советов, открытых показах работы с детьми, семинарах-

практикумах, профессиональных конкурсах различного уровня приняли участие 16 педагогов.  

 В 2016-2017 учебном году воспитанники и педагоги принимали активное участие в различных 

конкурсах, смотрах, фестивалях и концертах. 

 

  Участие педагогического коллектива МАДОУ «Детский сад № 415» в профессиональных 

конкурсах, смотрах за 2016-2017 учебный год  

№ Дата и место 

проведения 

организатор  

Полное название 

мероприятия, 

название 

номинации  

Уровень  

(городской, 

региональный, 

федеральный) 

Количест

во 

участник

ов 

Результат участия  

(грамота, призовое 

место, звание др. 

указать) 

1 2 3 4 5 6 

1 Ноябрь 2016, 

сайт 

«Лаборатория 

творческих 

конкурсов» 

Международный 

творческий 

конкурс поделок 

«Hand-made» 

 

международный 1 Диплом победителя 

1 степени 

2 Ноябрь 2016, 

сайт 

«Лаборатория 

творческих 

конкурсов» 

«Копилка 

педагогического 

мастерства» 

международный 1 3 место 

3  Ноябрь 2016, 

сайт 

«Лаборатория 

творческих 

конкурсов» 

«Копилка 

педагогического 

мастерства» 

международный 5 1 место 

4 Декабрь, 2016г 

смотр-конкурс 

среди МАДОУ 

«Чудо-сани 2017» районный 1 Грамота участника 

5 Февраль 2017, 

сайт 

«Лаборатория 

творческих 

конкурсов» 

«Педагогический 

проект» 

международный 2 1 место 

6 Февраль 2017, 

сайт 

«Лаборатория 

творческих 

конкурсов» 

«Яркие заметки» международный 3 1 место, 

 

 

 

7 Февраль 2017, «Я-фотограф» международный 1 1 место 



сайт 

«Лаборатория 

творческих 

конкурсов» 

8 Февраль 2017, 

сайт 

«Лаборатория 

творческих 

конкурсов» 

«Новое поколение 

выбирает ЗОЖ» 

международный 1 1 место 

9 Март 2017, сайт 

«Лаборатория 

творческих 

конкурсов» 

«Копилка 

педагогического 

мастерства» 

международный 1 1 место 

10 Март, 2017 сайт 

всероссийских 

конкурсов 

«Радуга 

талантов» 

«Дошкольная 

педагогика» 

всероссийский 1 Диплом победителя 

1 степени 

11 Апрель, 2017, 

сайт 

«Педагогически

й журнал» 

«Использование 

информационно-

коммуникационны

х технологий в 

педагогической 

деятельности» 

всероссийский 1 Диплом победителя 

1 степени 

12 Май,2017, сайт 

всероссийских 

конкурсов 

«Грамотеино» 

«Наши руки не для 

скуки» 

всероссийский 1 Диплом 1 степени 

13 Май,2017, сайт 

всероссийских 

конкурсов 

«Грамотеино» 

«Образовательная 

деятельность в 

ДОУ» 

всероссийский 1 Диплом 3 степени 

14 Май,2017, сайт 

всероссийских 

конкурсов 

«Грамотеино» 

«Образовательная 

деятельность в 

ДОУ» 

всероссийский 1 Диплом 1 степени 

15 Май,2017, сайт 

всероссийских 

конкурсов 

«Грамотеино» 

«Образовательная 

деятельность в 

ДОУ» 

всероссийский 1 Диплом 3 степени 

16 Май,2017, сайт 

всероссийских 

конкурсов 

«Грамотеино» 

«Образовательная 

деятельность в 

ДОУ» 

всероссийский 1 Диплом 1 степени 

17 Май, 2017 

Портал 

педагога 

«Принципы 

методической 

работы педагога в 

международный 1 1 место 



условиях ФГОС» 

18 Май, 2017 

Портал 

педагога 

«Игровая 

деятельность в 

ДОУ по ФГОС» 

международный 1 1 место 

19 Май,2017, сайт 

всероссийских 

конкурсов 

«Грамотеино» 

«По следам 

сказок» 

всероссийский 1 Диплом за 

подготовку 

участника 

 

20 

Май,2017, сайт 

всероссийских 

конкурсов 

«Грамотеино» 

«Жизнь в ДОУ» всероссийский 1 Диплом 3 степени 

21 Май,2017, сайт 

всероссийских 

конкурсов 

«Грамотеино» 

 «В мире 

животных» 

всероссийский 1 Диплом  

За подготовку 

победителя конкурса 

22 Май,2017, сайт 

всероссийских 

конкурсов 

«Грамотеино» 

«По следам 

сказок» 

всероссийский 1 Диплом  

За подготовку 

победителя конкурса 

 

 

 Участие педагогического коллектива МАДОУ «Детский сад № 415» в проектах, 

программах, методических объединениях, педагогических чтениях, конференциях за 

2016-2017 учебный год 

 

№ Дата и место 

проведения 

организатор  

Полное  название 

мероприятия, 

название 

номинации  

Уровень  

(городской, 

региональный, 

федеральный) 

Количеств

о 

участников 

Результат участия  

(грамота, призовое 

место, звание др. 

указать) 

1 2 3 4 5 6 

1 Декабрь 2016, 

ГБОУ НИРО 

Стажерская 

площадка на 

базе МАДОУ 

«Детский сад № 

415» 

Проведение 

практического 

занятия со 

слушателями 

курсов повышения 

квалификации 

руководителей 

ДОО 

Нижегородской 

области «Платные 

дополнительные 

образовательные 

услуги в ДОО в 

условиях 

внедрения ФГОС 

ДО» 

региональный 4 Благодарственное 

письмо 



2 Февраль 2017, 

ГБОУ НИРО 

Стажерская 

площадка на 

базе МАДОУ 

«Детский сад № 

415» 

Проведение 

практического 

занятия со 

слушателями 

курсов повышения 

квалификации 

руководителей 

ДОО 

Нижегородской 

области по теме 

«Педагогическая 

технология 

обучения детей 

дошкольного 

возраста игре на 

музыкальных 

инструментах «От 

игры к оркестру» 

 региональный 2  Сертификат 

3 Январь 2017г, 

«Лаборатория 

творческих 

конкурсов»   

 

Социокультурный 

проект «Рыболюб» 

международный 2 Диплом 1 место 

(«Проектная 

деятельность») 

 

Диплом 1 место 

(«Яркие заметки») 

4 Февраль 2017, 

РУО на базе 

МАДОУ 

«Детский сад № 

415» 

Районное 

методическое 

объединение 

«Обучение детей 

дошкольного 

возраста игре на 

музыкальных 

инструментах «От 

игры к оркестру» 

районный 2 Благодарственное 

письмо 

5 Апрель 2017, 

РУО на базе 

МАДОУ 

«Детский сад № 

415» 

Районное 

методическое 

объединение 

«Использование 

современных 

педагогических 

технологий в 

ДОУ» 

районный 5 Организация, 

Участие 

 

Распространение опыта работы МАДОУ «Детский сад № 415» 

 через публикации в профессиональных изданиях в 2016 – 2017 учебном году. 

 

 Форма, название 

опубликованного материала 

 

Полное название издания, 

Дата публикации 

Автор материала,  

должность 

 2 3 4 



1 Статья «Что такое линейная 

графика и зачем она 

дошкольнику?» 

Апрель 2017, Электронный журнал 

на портале «Инфоурок» 

Костина М.Н., 

воспитатель 

  

2 Статья «К вопросу о 

физическом развитии 

ребенка-дошкольника в 

системе дополнительного 

образования» 

Июнь 2017, сборник статей 

педагогов Нижегородской области 

ГОУ ДПО НИРО 

 Климова А.Ю., 

старший воспитатель 

1 Публикация 

3 Статья «Из опыта создания 

программы по обучению 

детей дошкольного возраста 

игре на музыкальных 

инструментах «От игры к 

оркестру» 

Июнь 2017, сборник статей 

педагогов Нижегородской области 

ГОУ ДПО НИРО 

 Сатаева Н.В., 

музыкальный 

руководитель 

1 публикация 

4  «Использование 

здоровьесберегающих 

технологий в работе с 

детьми 3-4 лет» 

Август 2017 «Образование 

дошкольника» сборник статей и 

методических разработок 

педагогов ДОУ Советского района 

 Варевцева А.А., 

Филиппова А.С., 

воспитатели 

2 публикация 

5 «Использование 

информационных 

компьютерных технологий 

в непосредственно 

образовательной 

деятельности со старшими 

дошкольниками» 

Август 2017 «Образование 

дошкольника» сборник статей и 

методических разработок 

педагогов ДОУ Советского района 

 Калина С.А., 

воспитатель 

2 публикация 

 

МАДОУ «Детский сад № 415» является стажерской площадкой ГБОУ ДО НИРО (на 

основании приказа № 337 от 30.12.2016 г. «Об организации деятельности стажерской 

площадки ГБОУ ДПО НИРО на базе ОУ Нижегородской области в 2017г» МАДОУ включено в  

число инновационных площадок ГБОУ ДПО « Нижегородский институт развития образования» 

с темой «Педагогическая технология обучения детей дошкольного возраста игре на детских 

музыкальных инструментах «От игры к оркестру», «Организация платных дополнительных 

образовательных услуг в ДОУ») 

 

Результаты образовательной деятельности 

Анализ заболеваемости и посещаемости детьми МАДОУ 

Мониторинг заболеваемости за три последних года показывает, что уровень заболеваемости 

детей колеблется.  Число случаев заболеваемости - 152. Среднее количество пропусков по 

болезни за отчетный период на 1 ребенка составило 4,6 дней, количество часто болеющих 

детей (за календарный 2016 год) — 18.   

Уровень физической подготовленности детей на конец учебного года: 

 высокий уровень — 10,2% 

 средний уровень — 87% 

 низкий уровень — 2.8% 

 Монит оринг дост ижения дет ьми планируемых результ ат ов освоения основной 

общеобразоват ельной программы МАДОУ 

Образовательная деятельность в 2016-2017 учебном году строилась в соответствии с 

Общеобразовательной программой МАДОУ. По итогам работы в 2016-2017 учебном году   73% 



детей имеют высокий уровень усвоения образовательной программы, 27% - средний уровень 

усвоения. 

  Мониторинг готовности детей старшего дошкольного возраста к обучению в школе показал, 

что из 64 выпускников 30 детей имеют высокий, 34 ребенка средний уровень усвоения 

общеобразовательной программы. Уровень школьной зрелости высокий у 31 ребенка, средний у 

33 детей. 

Воспитанники МАДОУ в течение года участвовали в конкурсах различных уровней. 

Результативное участие воспитанников МАДОУ «Детский сад № 415»   

в организационно-педагогических мероприятиях (конкурсах, фестивалях, смотрах, 

концертах) за 2016-2017 учебный год 

№ Дата и место 

проведения 

организатор  

Полное название 

мероприятия, 

название 

номинации  

Уровень  

(городской, 

региональный, 

федеральный) 

Количество 

участников 
Результат участия  

(грамота, призовое 

место, звание др. 

указать) 

1 2 3 4 5 6 

1 Ноябрь 2017г, 

РУО  

«Умники и 

умницы» 

Районный 6 Диплом участников 

2 Февраль 2017г Шашечный 

турнир среди 

воспитанников 

ДОУ Советского 

района 

Районный 1 Диплом участника 

3 Апрель 2017 «Весенние 

капельки» 

Районный 1 2 место 

 Апрель 2017 «Весенние 

капельки» 

Районный 4 Диплом участника 

 Май 2017 «Зажги свою 

звезду» 

Районный 1 Диплом участника 

 Май 2017 Викторина «По 

следам сказок» 

Всероссийск

ий 

2 Диплом 1 степени 

(2 участника) 

 Май 2017 «Мой любимый 

город» 

Городской 4 Диплом участника 

 Май 2017 «Вокальное 

творчество» 

Всероссийск

ий 

1 Диплом 1 степени 

 Май 2017 «Вокальное 

творчество» 

Международ

ный 

1 Диплом 2 степени 

 Май 2017 «Мамочка мой 

ангел» 

Городской 3 1 место (2 

участника) 

2 место 

 Май 2017 Викторина «В 

мире животных» 

Всероссийск

ий 

1 Диплом 1 степени 

 Май 2017 Спортивное 

ориентирование с 

бегом 

Городской 1 1 место 

 Август 2017 Соревнования по 

велоспорту среди 

районный 6 3 место 



мальчиков 

дошкольных 

образовательных 

учреждений 

      

 

 

Финансово-экономическая деятельность 

Источниками формирования финансовых ресурсов Учреждения являются: 

- бюджетные средства, 

 внебюджетные средства (добровольные пожертвования юридических и физических лиц 

и средства от оказания платных дополнительных образовательных услуг), 

средства, взимаемые с родителей (законных представителей) в качестве платы за присмотр и 

уход ребенка в Учреждении.  

Финансово-хозяйственная деятельность осуществлялась в соответствии с Планом финансово-

хозяйственной деятельности на 2016 и 2017 год. 

 

 В 2016 календарном году план финансово-хозяйственной деятельности выполнен, средства по 

всем статьям освоены. Без остановки образовательного процесса проводились текущий ремонт 

спальни и раздевалки группы № 8, замена оконных блоков в спортивном зале, на пищеблоке, 

дверей в группах № 6,4,1, частичный декоративный ремонт коридоров и лестничных маршей, 

спортивного зала.   Приобретена детская мебель, мягкий инвентарь, игрушки, дидактические 

пособия, спортивный инвентарь, канцелярские товары, оргтехника, две интерактивных доски, 

электромузыкальные инструменты.   За период 2016-2017 учебного года учреждение не имело 

предписаний надзорных органов. Силами коллектива и родителей воспитанников продолжены 

работы по благоустройству и озеленению территории МАДОУ. Обновлен и расширен огород, 

сад, перепланировано игровое пространство двух прогулочных участков. К началу летней 

оздоровительной работы проведена покраска игрового и спортивного оборудования, замена 

песка в песочницах, установлено новое игровое оборудование (горка, качели, песочница, 

игровой домик).   

Основные направления ближайшего развит ия ДОУ: 

Исходя из анализа деятельности МАДОУ за отчётный период, можно сделать вывод, что в 

2016-2017 учебном году задачи, поставленные в ООП ДОУ, годовом плане достигнуты. 

Коллектив МАДОУ стремится к развитию, ищет новые пути и новые возможности для 

развития, создающих все необходимые условия для удовлетворения социального запроса 

семей, ребенка. Выявленные проблемы определяют основные направления работы, годовые 

задачи и перспективы развития на следующий учебный год, которые должны гарантировать 

дальнейшее развитие МАДОУ: 

1. Совершенствование материально-технической базы, оснащение развивающей среды. 

2. Организация образовательной деятельности в соответствии с образовательной программой 

ДОУ. 

3. Повышение профессиональной компетентности педагогов за счет использования 

инновационных технологий. 

ЗАДАЧИ НА ГОД: 

1. Активизировать работу с детьми по развитию связной речи на основе использования 

современных педагогических технологий через создание центров познавательно-речевой 

деятельности. 

2. Модернизировать образовательный процесс на основе внедрения в широкую практику 

работы с детьми ИКТ. 



 


