
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

«Детский сад № 436»  
  

  

Отчет об итогах деятельности   

по противодействию коррупции за 3-й квартал 2025 г.  
  

№  

п/п  

Вопрос  Показатель  Количественное 

выражение 

показателя  

1  Привлекались ли работники  

МБДОУ к ответственности 

(уголовной, административной, 

дисциплинарной) за совершение 

коррупционных 

правонарушений?  

Количество  работников, 

привлеченных  к 

ответственности за совершение 

коррупционных 

правонарушений, в том числе:  

к административной   

  

к дисциплинарной  

  

к уголовной  

  

0  

  

  

  

  

0  

  

0  

  

0  

2  Сколько сообщений о 

совершении коррупционных 

правонарушений работниками 

МБДОУ, зарегистрировано в 

отчетный период, сколько 

выявлено совершенных ими 

коррупционных преступлений?  

  

- Количество поступивших 

сообщений о коррупционных  

правонарушениях, 

Из них:  

- количество выявленных 

коррупционных преступлений  

0  

  

  

  

0  

3  Какие в отчетный период 

приняты организационные меры  

по созданию условий, 

затрудняющих возможность 

коррупционного поведения  

Внутренний  контроль  в  

МБДОУ по вопросам:  

- исполнение должностных 

обязанностей всеми  

работниками ДОУ;   

- организация и 

проведение образовательной 

деятельности; - организация 

питания детей в МБДОУ;  

- обеспечение 

 выполнения  

требований СанПиН в ДОУ  

  

  



4  Какие приняты локальные 

нормативные акты, направленные 

на противодействие коррупции в 

муниципальном учреждении?  

- положение об 

антикоррупционной политике 

МБДОУ «Детский сад № 436»; - 

кодекс этики и служебного 

положения работников МБДОУ 

«Детский сад № 4336»;  

- положение о «Телефоне 

доверия» МБДОУ «Детский сад 

№ 436»;  

- правила обмена 

деловыми подарками и знаками 

делового гостеприимства в 

МБДОУ  

«Детский сад № 436»;  

  

 

  - положение о порядке 

уведомления работодателя о 

случаях склонения работника 

МБДОУ «Детский сад № 436» к 

совершению коррупционных 

правонарушений или о ставшей 

известной работнику 

информации о случаях 

совершения коррупционных 

правонарушений;  

- положение о порядке 

уведомления работниками 

МБДОУ «Детский сад № 436» о 

возникновении личной 

заинтересованности при 

исполнении трудовых 

обязанностей, которая приводит 

или может привести к  

конфликту интересов;  

- порядок взаимодействия 

с правоохранительными  

органами в сфере 

противодействия коррупции 

МБДОУ «Детский сад № 436»  

 

5  Приведены ли локальные 

нормативные акты в 

соответствие с требованиями 

федеральных законов и 

нормативных правовых актов 

федеральных государственных 

органов и нормативных правовых 

актов органов государственной 

власти субъектов по вопросам 

противодействия коррупции?  

Количество локальных 

нормативных актов, 

приведенных в соответствие с 

требованиями федеральных 

законов и нормативных 

правовых актов федеральных 

государственных органов и 

нормативных правовых актов 

органов государственной власти 

субъектов по вопросам 

противодействия коррупции?   

  

приведены  



6  Наличие в МБДОУ на 

информационных стендах, сайте 

с сети интернет сведений:  

- о круглосуточном телефоне 

доверия Министерства 

образования Нижегородской 

области по фактам коррупции  

433 45 80;  

 -  о  телефоне  доверия  

работающих в РУО 251 22 25;  

Имеется  1  

7  Имеют ли место случаи 

неисполнения плановых 

мероприятий по 

противодействию коррупции?  

Отсутствуют    

8  Сколько обращений граждан о 

фактах коррупции рассмотрено 

за отчетный период  

  0  

9  Имеются ли в муниципальном 

учреждении ответственные  

Имеется    

 работники, на которых 

возложены функции по 

профилактике коррупционных и 

иных правонарушений  

  

10  Как организован  

антикоррупционный мониторинг 

в муниципальном учреждении? 

Как ведется работа по 

проведению исследований 

коррупциогенных факторов и 

эффективности принимаемых 

антикоррупционных мер?   

Осуществляется прямая 

телефонная связь с заведующим 

МБДОУ, определены часы 

приема граждан  

  

11  Как организовано  

антикоррупционное образование 

в МБДОУ? Какие внедряются в  

практику работу  

образовательных учреждений и 

используются при организации 

антикоррупционного образования 

обучающихся методические и 

учебные пособия  

1. Участие сотрудников на 

совещаниях в ДОУ  

2. Размещение на 

официальном сайте ДОУ Отчет 

об образовательной и 

финансовохозяйственной 

деятельности  

ДОУ  

  



12  Как осуществляется 

взаимодействие с родителями, 

созданными ими общественными  

организациями, другими 

институтами гражданского 

общества по вопросам 

антикоррупционной пропаганды, 

осуществлению контроля за 

результатами работы по 

противодействию коррупции, 

стимулированию  

антикоррупционной активности 

общественности 

  

1.На сайте учреждения 

функционирует раздел с 

информацией об осуществлении 

мер по противодействию 

коррупции в МБДОУ.   

2. Организован личный прием 

заведующим МБДОУ родителей 

по вопросам предупреждения 

коррупционных проявлений.  

  

13  Осуществляется ли публикация и 

размещение на Интернет-сайтах 

ежеквартальных, ежегодных 

отчетов о работе по 

противодействию коррупции  

Осуществляется    

  

  
 

 

 

Заведующий                                                                                                  Е.А.Вяткина  


