
Аннотации к рабочим программам МАДОУ «Детский сад № 212»  

воспитателей и специалистов. 

 

 В детском саду воспитателями всех возрастных групп, инструктором по физической 

культуре, музыкальными руководителями разработаны рабочие программы и утверждены 

на педагогическом совете (протокол №1 от 31.08.2022 г.) на 2022 - 2023 уч. г.  

Рабочая программа (далее - Программа) - нормативный документ, определяющий объем, 

порядок, содержание изучения образовательных областей, основывающийся на 

федеральных государственных образовательных стандартах. Рабочие программы 

являются обязательной составной частью образовательной программы дошкольного 

образовательного учреждения, реализующего программы дошкольного образования, 

разрабатываются педагогами всех возрастных групп, воспитателями и специалистами 

ДОУ.  

Рабочие программы направлены на создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном 

обществе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 

Рабочие программы  разработаны на основе Основной образовательной программы 

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 212», в которой Обязательная часть построена на основе основной образовательной 

программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2016. Часть программы, 

формируемая участниками образовательных отношений, представлена методическим 

пособием «Патриотическое воспитание детей 6-7 лет /под редакцией Н.Г. Комратовой, 

Л.Ф. Грибовой. – ТЦ Сфера, 2007. Обе части являются взаимодополняющими. 

Программой предусмотрено в старшем дошкольном возрасте организация  

культурной практики ориентированной на проявление детьми самостоятельности и 

творчества. 

Содержание Программы охватывает образовательные области: социально-

коммуникативное, познавательное, речевое художественно-эстетическое и физическое 

направления развития и образования детей от 1, 6 г. до 7-ми лет.   

 

 

Аннотация к рабочей программе группы раннего возраста (1,6-2 лет) 

 

Рабочая программа воспитателя  (далее - Программа) по реализации Основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО) 

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 212»  является нормативно-управленческим документом организации, определяет 

объем, содержание, планируемые результаты и организации образовательной 

деятельности в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении 

«Детский сад  № 212» (далее - Учреждение) по реализации содержания пяти 

образовательных областей в  группе раннего возраста  (1,  6-2 года) общеразвивающей 

направленности. 

Рабочая программа группы раннего возраста разработана воспитателями в соответствии с 

Основной образовательной программы Муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 212»  содержание которой включена 



основная общеобразовательная программа «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. Игры-занятия:  Найбауэр А. В., Куракина 

О.В. Мама - рядом игровые сеансы с детьми раннего возраста в центре игровой поддержки 

развития ребенка: Методическое пособие. Карпухина Н.А. Реализация содержания 

образовательной деятельности. Ранний возраст (1,5 – 2 года). Практическое пособие.  

Бабинова Н.В, Мельцина И.В., Музыкальные занятия с детьми раннего возраста. – СПб.: 

ООО «ИЗДАТЕЛЬСТВО «ДЕТСТВО-ПРЕСС». 

В основу Программы положены методологические подходы: личностно ориентированный 

подход, подход, индивидуальный подход, компетентностный подход, диалогический 

подход, средовой подход (п.1.12.2 ООП ДО Муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 212»). 

 

Аннотация к рабочей программе группы раннего возраста  (2-3 года) 

Рабочая программа воспитателя  (далее - Программа) по реализации Основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО) 

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 212»  является нормативно-управленческим документом организации, определяет 

объем, содержание, планируемые результаты и организации образовательной 

деятельности в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении 

«Детский сад  № 212» (далее - Учреждение) по реализации содержания пяти 

образовательных областей в группе раннего возраста (2-3 года) общеразвивающей 

направленности МАДОУ«Детский сад №212».   

Программа направлена на создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном 

обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника.  

Особое внимание в Программе уделяется развитию личности ребенка, сохранению и 

укреплению здоровья детей 2-3 лет, успешной адаптации условиям ДОУ и к коллективу 

сверстников, сенсорному развитию, стимулированию познавательного интереса к 

окружающему миру, развитию предпосылок общения и самостоятельности. 

 

Аннотация к рабочей программе второй младшей группы (3-4 года) 

 

Рабочая программа воспитателя  (далее - Программа) по реализации Основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО) 

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 212»  является нормативно-управленческим документом организации, определяет 

объем, содержание, планируемые результаты и организации образовательной 

деятельности в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении 

«Детский сад  № 212» (далее - Учреждение) по реализации содержания пяти 

образовательных областей в младшей группе (3-4 года) общеразвивающей 

направленности.  

Программа направлена на создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 



личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном 

обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника.  

Особое внимание в Программе уделяется развитию личности ребенка, сохранению и 

укреплению здоровья детей 3-4 лет, развитию общения, познавательной активности, 

самостоятельности. 

Основной формой образовательной деятельности является занимательное дело, в процессе 

которого широко используются разнообразные игры, упражнения и игровые ситуации, 

демонстрационные картины и таблицы, раздаточный материал. Знания, умения и навыки 

детей закрепляются в процессе повседневного общения с дошкольниками, во время 

совместной деятельности педагога с детьми, самостоятельной деятельности.  

 

Аннотация к рабочей программе средней группы (4-5 лет) 

 Рабочая программа воспитателя  (далее - Программа) по реализации Основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО) 

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 212»  является нормативно-управленческим документом организации, определяет 

объем, содержание, планируемые результаты и организации образовательной 

деятельности в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении 

«Детский сад  № 212» (далее - Учреждение) по реализации содержания пяти 

образовательных областей в средней группе (4-5 лет) общеразвивающей направленности. 

 Программа направлена на создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном 

обществе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.  

Содержание программы представлено в виде раскрытия целей и задач воспитания и 

обучения, направлений педагогической деятельности, перспективно-тематического 

планирования по разделам с учетом времени года и режимом пребывания в детском саду.  

Организация образовательной работы предполагает воспитание и обучение на 

специальных занятиях, в режимные моменты и в совместной деятельности педагога с 

детьми в течение всего дня. На занятиях используются разнообразные виды детской 

деятельности, методы и приемы работы с детьми, обеспечивающие динамичность 

процесса обучения, максимально удовлетворяющие потребности ребенка в 

самостоятельной деятельности.  

 

Аннотация к рабочей программе старшей группы (5-6 лет) 

Рабочая программа воспитателя  (далее - Программа) по реализации Основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО) 

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 212»  является нормативно-управленческим документом организации, определяет 

объем, содержание, планируемые результаты и организации образовательной 

деятельности в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении 

«Детский сад  № 212» (далее - Учреждение) по реализации содержания пяти 

образовательных областей в старшей группе (5-6 лет) общеразвивающей направленности. 



Программа направлена на создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном 

обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника.  

Особое внимание в Программе уделяется развитию личности ребенка, сохранению и 

укреплению здоровья детей 5-6 лет, их познавательному развитию, воспитанию 

самостоятельности и инициативности. 

 

Аннотация к рабочей программе подготовительной к школе группы (6-7 лет). 

 

Рабочая программа воспитателя  (далее - Программа) по реализации Основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО) 

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 212»  является нормативно-управленческим документом организации, определяет 

объем, содержание, планируемые результаты и организации образовательной 

деятельности в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении 

«Детский сад  № 212» (далее - Учреждение) по реализации содержания пяти 

образовательных областей в подготовительной группе (6-7 лет) общеразвивающей 

направленности  

Рабочая программа по развитию детей подготовительной группы разработана в 

соответствии с Программой «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой. Часть программы, формируемая участниками 

образовательных отношений, представлена методическим пособием «Патриотическое 

воспитание детей 6-7 лет /под редакцией Н.Г. Комратовой, Л.Ф. Грибовой. – ТЦ Сфера, 

2007.  

Программа обеспечивает физическое, социально-личностное, познавательно-речевое и 

художественноэстетическое развитие детей в возрасте от 6 лет до 7 лет с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей.  

Программа направлена на создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном 

обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника.  

Особое внимание в Программе уделяется развитию личности ребенка, сохранению и 

укреплению здоровья детей 6-7 лет, их нравственно-патриотическому воспитанию. 

Цель рабочей программы: - обеспечение достижения уровня развития ребенка с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей, развитие физических, интеллектуальных и 

личностных качеств у детей старшего дошкольного возраста.  

 

Аннотация к рабочей программе музыкального руководителя. 

 

Рабочая программа по музыкальному воспитанию в МАДОУ «Детский сад №212»(далее 

Программа) является составным компонентом Образовательной программы ДОУ, 



характеризует систему организации образовательной деятельности педагогов, определяет 

ценностно-целевые ориентиры, образовательную модель и содержание образования для 

детей второй младшей  группы (3-4года).  

Программа разработана в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (далее ФГОС ДО), утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 1155 от 

17.10.2013г.,с учетом примерной основной общеобразовательной программы 

дошкольного образования «От рождения до школы», под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой, по которой работает учреждение.  

Цель рабочей программы создание благоприятных условий для полноценного проживания 

ребенком дошкольного детства;  формирование основ базовой культуры личности; 

всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями; подготовка к жизни в современном обществе; к 

обучению в школе; обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 

Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, 

коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, 

музыкально-художественной, чтения. 

Структура Программы: I. Целевой раздел; II. Содержательный раздел; III. 

Организационный раздел 

Структура и содержание Рабочей программы расчитанна на возраст с 1,6 до 7 лет, рабочая 

программа определена сроком на 1 год и педагогами в соответствии с реальными 

условиями, дополняется комплексно-тематическим, перспективным и календарным 

планированием работы.                   

      

Аннотация к рабочей программе инструктора по физической культуре. 

 

Рабочая программа инструктора по физической культуре  (далее  - Рабочая Программа) по 

реализации Основной образовательной программы дошкольного образования (далее – 

ООП ДО) Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 212»  является нормативно-управленческим документом организации, 

определяет объем, содержание, планируемые результаты и организации образовательной 

деятельности в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении 

«Детский сад  № 212» (далее - Учреждение) по реализации содержания образовательной 

области «Физическое развитие», раздел «Физическая культура.  

Рабочая программа включает комплекс основных характеристик дошкольного 

образования: объем, содержание, планируемые результаты в виде целевых ориентиров 

дошкольного образования в образовательной области «Физическое развитие», раздел 

«Физическая культура». Обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в 

различных видах общения и деятельности с учётом их возрастных, индивидуальных 

психологических и физиологических особенностей. Содержание образовательной области 

«Физическое развитие», раздел «Физическая культура»  определяется целями и задачами 

ООП ДО МАДОУ «Детский сад №212» и обеспечивает построение целостного 

педагогического процесса, направленного на полноценное всестороннее развитие ребенка 

Программа направлена на создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном 



обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника. 

 

Аннотация к рабочей программе педагога-психолога 

 

В процессе освоения ООП ДО детям, педагогам и родителям (законным представителям) 

обучающихся  необходима целенаправленная психолого-педагогическая поддержка. Она 

необходима не только при появлении трудностей при освоении ООП ДО, но и при 

сопровождении всего процесса ее освоения. Прежде всего в этом нуждаются дети раннего 

возраста в период адаптации к ДОО и обучающиеся «группы риска» - дети с особыми 

образовательными потребностями - на протяжении всего пребывания в детском саду.  

Цель: психолого-педагогическое сопровождение освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования (ООП ДО) обучающимися 1,5-7 лет в соответствии 

с их возрастными и индивидуальными психологическими особенностями, с учетом 

социальной ситуации развития и особых образовательных потребностей.    

В силу специфики профессиональной деятельности педагога-психолога, образовательная 

область «Социально-коммуникативное развитие» составляет приоритетное направление 

психологического сопровождения освоения образовательной программы воспитанниками 

групп общеразвивающей направленности.  

Психологическое сопровождение охватывает всех участников образовательных 

отношений  

Содержание рабочей программы реализуется с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей дошкольников По запросу воспитателей групп 

общеразвивающей направленности и специалистов ДОУ,  педагог-психолог  участвует в 

подготовке и проведении ООД (с тем, чтоб содержание занятий по разным 

образовательным областям обеспечивало развитие у детей психических функций и 

личностных качеств), учавствует в вопросах адаптации детей групп раннего и  

дошкольного возраста,   проводит индивидуальную работу с детьми «групп риска», по 

запросу родителей (законных представителей) оказывает консультативную помощь в 

вопросах развития и воспитания детей дошкольного возраста. 

Содержание деятельности педагога-психолога:  работа с детьми;  работа с педагогами;  

работа с родителями.  


