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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано для Муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №441 «Кузнечик» (далее 
Учреждение) в соответствии:

Законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЭ «Об 
образовании»;

- Приказом Минобрнауки от 17.10.2013 №1155 «Об утверждении федерального 
государственного стандарта дошкольного образования»;

- Уставом Учреждения.
1.2. Клуб создан с целью установления сотрудничества детского сада и семьи в 

вопросах преемственности воспитания детей дошкольного возраста и создания 
системы психолого-медико-педагогического сопровождения родителей в процессе 
образования ребенка в период дошкольного детства.

1.3. Основными принципами работы клуба «Кораблик детства» являются: 
добровольность, компетентность, соблюдение педагогической этики.

1.4. Участниками родительского клуба являются: родители и дети, сотрудники 
ДОУ.

2. Цели, задачи деятельности детско-родительского клуба
2.1. Целью деятельности клуба является гармонизация детско-родительских 

отношений через повышение педагогической и родительской компетентности.
2.2. Задачи:
- объединение усилий образовательного учреждения и семьи в вопросах 

воспитания, развития ребенка;
- организация психолого-педагогического просвещения родителей;
- изучение и обобщение лучшего родительского опыта;
- оптимизация детско-родительских отношений.

3. Принципы построения детско-родительского клуба 
Принцип позитивности означает поддерживающей, доброжелательной атмосферы 
помощи, сотрудничества.
Принцип духовности устанавливает связь между высшими ценностями: добром, 
красотой, здоровьем, счастьем и конкретным человеком, его внутренним миром, 
поведением, смыслом жизни.
Принцип целостности развития усиливает значение всех прошлых этапов жизни в 
позитивном ключе. Организует целостность самосознания и личности ребенка, 
помогает строить позитивное будущее.
Принцип индивидуального подхода означает максимальный учет 
психологического своеобразия и индивидуальности опыта каждого родителя. 
Принцип развития и саморазвития личности означает активизацию творческих 
возможностей, способностей к самопознанию и самоусовершенствованию.

4. Организация работы детско-родительского клуба
4.1. Работа Клуба осуществляется на базе дошкольного образовательного 

учреждения.
4.2. Работа Клуба планируется по результатам опроса родителей и 

рекомендациям специалистов ДОУ.



4.3. Количество занятий в Клубе зависит от выявленных запросов родителей, 
психологических особенностей детей и остротой обсуждаемой проблемы.

4.4. Деятельность клуба осуществляется в соответствии с годовым планом 
Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №441 «Кузнечик»

4.5. Заседания проводятся не реже одного раза в месяц и по мере 
необходимости.

4.6. Тематика заседаний касается проблем детей и родителей в сохранении и 
укреплении здоровья, а также проблем родителей в воспитании детей.

4.7. Формы организации семейного клуба: практические занятия, практикумы, 
тренинги, круглый стол, решение педагогических ситуаций, обсуждение и 
распространение опыта семейного воспитания.

5. Права и обязанности участников клуба.
5.1. Родители — члены Клуба имеют право:

- на получение квалифицированной консультативной помощи по уходу за ребенком, 
проблемам обучения, воспитания, развития и адаптации ребенка в ДОУ;
- получение практической помощи в организации занятий с детьми дома;
- высказывание собственного мнения и обмен опытом воспитания детей; 4
- давать оценку эффективности работы Клуба в целом и по отдельным вопросам;
- участвовать в планировании работы Клуба.

5.2. ДОУ имеет право:
- на выявление, изучение и распространение положительного опыта семейного 
воспитания;
- внесение корректировки в план работы клуба в зависимости от возникающих 
проблем, запросов, актуальности предыдущего заседания и др.

5.3. ДОУ обязано:
- планировать работу Клуба в соответствии с выявленными запросами родителей и 
основываясь на психических закономерностях развития детей данного дошкольного 
возраста;
- предоставлять территорию для проведения заседаний Клуба;
- предоставлять квалифицированную консультативную и практическую помощь 
родителям;
- соблюдать принцип конфиденциальности в решении возникающих проблем 
семейного воспитания.

5.4. Родители — члены Клуба обязаны:
- уважать мнения друг друга в процессе обсуждения вопросов образования детей;4
- соблюдать принцип конфиденциальности в работе Клуба;
- принимать активное участие в заседаниях Клуба.

6. Управление детско-родительским клубом

Непосредственное руководство детско-родительским клубом осуществляет 
старший воспитатель ДОУ. Специалист ведет планирование и учет его деятельности 
с учетом индивидуальных и групповых запросов родителей воспитанников ДОУ, 
приоритетного направления деятельности ДОУ, а также в соответствии с 
современными методическими требованиями.




