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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность творческой 
группы педагогов муниципального автономного дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад №441 «Кузнечик» в режиме развития в статусе пилотной 
площадки, в соответствии в соответствии с Законом Российской Федерации от 
29.12.2012 года № 27Э-ФЗ «Об образовании», приказом Минобрнауки от 17.10.2013 
№1155 «Об утверждении федерального государственного стандарта дошкольного 
образования», Уставом МАДОУ «Детский сад №441 «Кузнечик»

1.2. Творческая группа является коллективным общественным 
профессиональным объединением педагогов Муниципального автономного 
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №441 «Кузнечик» (далее 
ДОУ), занимающихся изучением, разработкой, обобщением и внедрением по 
заявленной теме.

1.2. В состав творческой группы входят педагоги ДОУ, заинтересованные в 
творческом подходе к работе.

1.3. Творческая группа создается на основании приказа заведующего ДОУ.
1.4. Творческая группа является самостоятельным звеном методической 

службы.
1.5. В своей деятельности творческая группа руководствуется действующим 

законодательством Российской Федерации в области образования, Уставом МАДОУ 
и настоящим положением. При разработке новых форм педагогической 
деятельности творческая группа вправе опираться на современные инновационные 
методики и передовой педагогический опыт.

2. Цель, задачи и направления деятельности творческой группы

2.1. Целью творческой группы ДОУ является обеспечение качества образования, 
эффективности инноваций коллективным поиском, отработкой и внедрением 
лучших традиционных и новых образцов педагогической деятельности, 
профессиональным общением, обменом опытом при апробации и внедрении 
программно-методического комплекса «Мозаичный ПАРК».
2.2. Творческая группа образовательного учреждения создается для решения 
определенной части задач, возникших в ходе организации образовательного 
процесса с детьми дошкольного возраста:
- создание условий для роста инициативы и реализации поисков педагогов, 
повышения их педагогического мастерства и профессиональной компетентности в 
рамках апробации и внедрения программно-методического комплекса «Мозаичный 
ПАРК»;
- изучение и обобщение опыта по использования инновационных методик, 
внедрение передового педагогического опыта в практику работы апробации и 
внедрению программно-методического комплекса «Мозаичный ПАРК»;
- трансляция опыта работы отдельных педагогов на муниципальном и региональном 
уровне;
- разработка методических рекомендаций для организации качественной 
педагогической работы по воспитанию, образованию и развитию детей дошкольного 
возраста;
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- прогнозирование результатов деятельности педагогического коллектива и 
отдельных педагогов в рамках апробации и внедрения программно-методического 
комплекса «Мозаичный ПАРК»;
- разрешение в совместной работе профессиональных проблем, трудностей обучения 
и воспитания в процессе освоения детьми программно-методического комплекса 
«Мозаичный ПАРК»;
- взаимопомощь в овладении инновационными процессами;
- разработка, составление, апробация и распространите новых педагогических 
методик, технологий, дидактических материалов, конспектов занятий и т.д. в рамках 
реализации программно-методического комплекса «Мозаичный ПАРК»;
- реализация творческих замыслов в виде разработок практических пособий, 
перспективных планов и т.д. направленных на повышение эффективности 
образовательной деятельности.

■г
3. Организация деятельности работы творческих групп

3.1. Творческая группа создается по инициативе администрации ДОУ. Ее 
деятельность регламентируется настоящим Положением и планом работы 
творческой группы на текущий учебный год.

3.2. Творческая группа ДОУ является добровольным объединением педагогов 
с разным стажем работы, объединенных общим интересом.

3.3. Работа творческой группы проводится в соответствии с планом на текущий 
учебный год. План составляется руководителем творческой группы и утверждается 
заведующим ДОУ.

3.4. Руководителем творческой группы является педагог, владеющий навыками 
продуктивных форм деятельности коллектива, выбранный членами группы. 
Руководитель предлагает стратегию разработки темы, обобщает и систематизирует 
материалы, анализирует предложения и выносит их на обсуждения.

3.5. Педагоги - члены творческой группы, разрабатывают научно-методическое 
и методическое обеспечение деятельности педагогов направленной на 
перспективное планирование образовательного процесса по ведущим направлениям 
ДОУ, подборку и разработку комплексов форм, методов и приемов организации 
образовательного процесса в рамках образовательных областей, обеспечивающих 
его целевую направленность и целостность. Члены творческой группы 
представляют собственные материалы, выполняют творческие задания, 
высказывают свое мнение по улучшению предложенных материалов

3.6. Заседания творческой группы проводятся не реже ежемесячно.
3.7. Формы заседаний творческой группы носят продуктивный характер: 

«круглые столы», диспуты, сообщения, доклады.
3.8. На заседание творческой группы могут быть приглашены педагоги ДОУ и 

других учреждений. По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов 
принимаются рекомендации, с которыми в дальнейшем будут ознакомлены все 
педагоги ДОУ.

3.9. Творческая группа действует до тех пор, пока существует необходимость в 
ее работе.

3.10. Итоги творческой группы заслушиваются на итоговом педагогическом 
совете ДОУ.

4. Документация творческой группы
а
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4.1. Руководитель творческой группы несет ответственность за наличие, 
содержание ведение следующей документации:
- Плана работы творческой группы.

Пакета методических разработок, рекомендации, пособий, которые 
свидетельствуют о результате работы творческой группы.
- Протоколов заседаний творческих групп, в которых обсуждаемые вопросы, 
наработанные идеи, разработки.

5. Права и обязанности творческой группы

Права участников творческих групп:
5.1. Выдвигать предложения об улучшении образовательной деятельности в 

ДОУ;
5.2. Представлять материал передового педагогического опыта, накопленный в 

творческой группе для публикации.
5.3. Рекомендовать о поощрении педагогов творческой группы за активное 

участие.
5.4. Апробировать педагогические инновации участников творческой группой 

других педагогов.
Обязанность участников творческих групп:
5.5. Организовывать творческий процесс по реализации разработанных 

рекомендаций, методических разработок.
5.6. Определять эффективные пути реализации образовательной программы.
5.7. Составлять аналитические материалы, оформлять рекомендации.
5.8. Представлять отчет о работе творческой группы на педагогическом совете. 
Ответственность участников творческих групп:
5.9. Участники творческой группы несут ответственность:
- за выполнение в полном объеме закрепленных за ней задач и функций;
- за доступность и качество разрабатываемых методических рекомендаций;
- за соответствие разрабатываемых методических материалов реализуемого 

программно-методического комплекса «Мозаичный ПАРК»;
- за обеспечение качественно новых результатов деятельности в результате 

апробации и внедрения программно-методического комплекса «Мозаичный ПАРК»;
- за качественную подготовку документов работы творческой группы;
- за информирование администрации о результатах творческого поиска.
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